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z posiedzenie ZespoZu do spraw pluralizmu zwigzkowelo

w dniu 16.11.1989 r,.

. ——— Y = S WO W - —— G - - ———

/Obradom przewodniczy ob. Tadeusz Mazowiecki/

Frzewodniczacy: Prasg prosimy & dobra reklamg

sprawy pkuralizmu zwigzkowego a my musimy przejsé do
pracy. Zgodnie z uzgtdnieniem przypadtommi dzi$ przewod
niczyé., Witam panstwa wezystkich obecnych futaj i ropo
nuje, azeby przystgpié do konretnej pracy. Wymienilidmy
na poprz=dnim naszym spotkaniu dosé obszenie stanocwisks
przez wszystkie tutaj strony reprezentowane w gprawach
pluralizmu zvigzkowego. f'gdze, 2z2e nie ma potrzeby chyba
nie wiem jak moi koledzy wepdiprzeod iczacy, uwas aja,
ze ogobisdcie sgdze, Ze nie ma w tej chwili potrzeby
chyba wracania do penych ogdlnych deklaracji i ze
nalezatoby pezystapié¢ do konkretnych spraw, ktdre przed
nami stoja. e swej strony mysmy zXozyli pewne propozycje
rozwiazan prawnych, dotyczgcych tzw. meiej nowelizacji
i bylibyémy bardzo wdzieczni stronie rztdowej, gdyby
zechciata sig do tych propozycji ustosunkowad,

Bylibydmy tez wdzieczni przedstawicielom 0PZZ cdyby
zechcieli nam okre$lié ostatec¢z ie swoje stanowisko
w sprawach pluralizmu zwigzkowego, czytalidmy oswiad
czenie , ktdre jednakZe budzi w nes watpliwodci zafdwno
stosunek tego ofwiadczenia do stanowiska, ktérdj naj
pierwrOPZZ popart X Plenum, jak i przede wozystkim
w stoxunku do konwe cji NOP na gruncie ktdérej chyba wroyec

zwigzkowcy powinni stad, o wolnosei zvigzkowej.
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Bylibyémy tez wdzieczni za wyjesnienia tego stanowiska.

Tak %ze moja propozycja byzoby, zebysmy przystapi
1i do bardzo kon retnej dyskusji, pewien wzdr dak nem
weczoraj podzespét do spraw rolnictwa, ktdéry zajak
stenowisko w sprawie rolnikdw, ktdére chciaxbym tutaj
zebranym  przedstawndé.,

Stanowisko podzespoiu rolniczego w sprawie plura
lizmu zwigzkowego.

Po szerokiej wymianie poglgddw na temat pluralizmu
zwigzkowego uczegtnicy podzespoXu rolngczego zgodnie wyr
ja nastepujace standwisko. Jestesmy za stworzeniem organ
zacyjnych i prawnych warinkdw dzistania zwigzkdw zewodow
rolnikdw, obejmujacych zaréw:ic organizacje zwigzkowd
"Solidarno&é" jak i koika rolnicze oraz wszelkich in-
nych organizacji rolniczych, k dre utworzg rolnicy zgod
ze swojg wolg.

3 Szworzx to gwarancje spotecznego poparcias dla roz
woju rolnictwa i wkasSciwych stosunkdw spolecznych na
wei. Pfzepisy prawne povinny stworzyé warunki efektyw
neho dziata ia tych organizacji dla ochrony interesdw

rolnikodw.

Warszawa 15 luty 1989 r. Podzespdt do spraw

rolnictwa.

Mygle, Ze to bardzo wazne oswiadczenie i ze chyba
posuva ono bardzo naprzdd sprawe pluralizmu zwigzkowe
go v ogdle 8 w ezczeglknosci pluraelizmu zwigzkowego
na wsi.

Tak wiec nie wiem czy sg jakie¢ inne propozycje

jezeli nie ~ to bym bardzo prosit o ustosunkowanie sic
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do ztozonych przez nas propozycji.

Ob. Aleksander Kwagniewsgki:

My otrzymalismy czywidcie te propozycje i bedziemy
starali si¢ na temat niektdérych kwestii szczegdtowych
wypowiedzieé, acz niewatpliwé zadanie przed ktdrym stoi
my jest duzo powazniejsze i szersze niz to, ktdre wypowie
dziane jest stanowisku podzespou do spraw rolnictwa,
ktére réwniez przyjmujemy,

Zaczatbym moze od kwestii, ktdéra zostata nam prned-
Yozona a ktdéra wymaga jeszcze uScislen a pewnych apraw
z naszego punktu widzenia istotnych. Chce tez zeby byd
dobrze zrozumianym, miatbym sugestie nast¢pujaca, ponie
waz nam bedzie bardzo trudno ogreniczyd sig tylko i wi-
Ygcznie d kwestii konkretnych, aby dzisiejsze posiedze
nie stuzylo jakby zdejmowaniu tych niedopowiedzen czy
innych spraw, ktdre byé moze nie wywoXuja u kazdej ze
stron jasnosci, a ktdére dla dobra dzieia, ktdremu cXusZymy
powinny by¢é rozstrzygnigte.

Wiee ja rdwniez o takich watplivwodciach beds
méwit i bgde formuXow-%x by¢ moze pytanis w stosunku
do naszych partnerdy w zespole, abyémy mogli o niektd
rych kwestiach powiedzie¢ zupeXnie jesno i szczerze.

Jesli chodzi o p opozycje uwasamy, Ze oczywidcie
one moga by¢ i powinny byé przedyskutowane, bo jest to
Jedna z mozliwoéci na podstawie ktdrej mozna rejestrovnd
"folidernosd¢", og jednak tvtaj trzy sprawy o ktdrych
chciazbym poviedziecs Fierweza to ject ta rolnikdy jnd;-

widunlnychs Dla nas nie pozostaje - nie mamy watpliwodcd
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ze organizacje rolnikdéw indywidualnych rdwniez powinn
mieé pluralistyczny cherakter i powinny by¢ onc zgodne
zh wola tych Srodowisk, ktdére beda je zskiacdad. Ilato jaat
pozostaje pewna dos¢ isto na kwestia rozstrzygnigé praw
ych, merytorycznych na jokiej podstawie te organizacje
powinny by- rejestrowane. llie ukrywemy, miz pcdstawa, joka
mogtaby by¢ ustawa o zwigzkach zawodovych wydaje nam
sie ze wzgleddw merytorycznych dosé watpliwa. dednok
charakter zwigzku rolnikdw indywidualnych jJest odmienny
oé¢ tego, jaki maja normalne zwigzkl zawodowe. Stad
w dalszym ciggu dyekuvsji chcielibysémy przeds awid i
watpliwosci i propozycje, aby tworzac rdwne warunki dle
organizacji rolnikodw, musimy tutaj zardwno o "Solidarnos
ci" rolnikdw ondywiduvalnych jak i dziatajacych ké*éct.
rolniczych zastamowid¢ si¢ nad innymi podstawami prawnymi
ktérymi moze by¢ badZ to ustawa istniejaca o organdze-
cjach spoxeczno-zawodowych rolni v i ewentualnie po
przez jej nowelizacje, bgdZ bydé moZze ustawa o zwiazkach
rolnikdéw, ktdra odpowiadakaby specyfice tych organiza
cji, ale jak mowig jest to dyskusja nie cotykajaca
kwestii zmsadniczej, to znaczy czy wa w tych organiza
cjach by¢ zachowany pluralizm czy nie, co jest to dysku
gja imzawmx dotyczgca podstaw p awnych, na jakich
opa ta powinna by¢ dziatalno$é tych organizacji.

Kwestia druga, ktdrej nie znajdujemy W propo
zycjach zXozonych przez strong "“"Solidarnosci" a ktdra
wymage rozstr ygniecia jezeli chcemy jasno czy z pe’na
swiadomoScig wyjsé z tej sali, to jest gprewa wspdlnej

reprezentacji. Bowlem w ustawie o zwiazkach zawodowych
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wop6lna reprezentacja ma charekter fakultatywny. Oczeki
walibysmy wigc wypowiedzi jak strony zewigzkowej, jest to
z punktu widzenia strony rugdowej ogromnie istotne,

jek strony zwigzkowe wyobrazajg sdbie tg¢ wspGlng
reprezentacje, ocze iwalibysdmy tutaj wypowiedzenia sgtamows
i dalej co mamy robié, jak sobie wyobrazamy, jezeli takicj
wepblnej reprezentacji nk bgdzie. Ma ona charekter fakul
tatywny, w ja im trabie w ogdle spory w zakadzie pracy
miatyby sie toczyd.

T I takze prosilibysmy tﬁtajAo jasne okre$lenie gig
wtedy bedziemy mogli zajaé precyzyjne stanowisko w stosun
ku do tych propozycji, ktdre zostaly przedtozon3.

westia tr ecia dla nas ogromnej wagi, przyznajemy
szczerze, %e po pierwszym posiedzeniu nie mielid$my tuta
watpliwosci interpretacyjnych, ale to wszystko co pdZnie]
zostato przedstawione w roéznego rodzaju wypowiedziach
kaze nam takie pytanie postawié w stosunku do kolegdw
z "Solidarnosci". Czy my méwimy we wszystkih dyskusjech
i czy te zabiegi, ktdre sa czynione dotycza legalizacji
czy felegalizacji "Solidarnos$ci"? Bowim nie mamy jasnosci.
Ban Janusz Onyszkiewicz w wypowiedziach telewizyjnych mé
wix o rstegalizacji, mysmy na tej sali méwili o legeli
zacji, czyli o rejestracji, natomiast pan Lech WaZXesa
w liscie z 8 lutego do kiecrownictws Ministerstwa Precy
i Polityki Socjalnej panaJJerz3go Czretera odpoviadajgc
na idee powozania komitetu opartego o zasady przewi
dziane w konwencji nr 144 MNOP dla wspdipracy z miedzy

narodowg Organizacja Pracy pisze, Ze ustalenie regu
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funkc jonowania - my nie chodziny tu w meritum, tylko
chodzi o sformutowanie tu zawarte iz odpowiednie decyzje
z neszej strony moga zapafé najwczesniej po ustaleniu
przy okragym stole regul relegalizacji NS22 "Solidsrnosc"

fz wiec jest tu sformuzowenie relegalizacja podpisa
ne przez Lescha WaXesg.Chcielibydmy wigc mieé bardzo
precyzyjna odpowiedZz, o Xxym czym dyskutujemy, czy dysku
tujemy o relegalizacji, czy legalizacji, oczywiscie w
sposdb zasadniczy wpiywa to na nasze stanowisgko. I wpiy
nie to na nasze stanowisko. I to jest pierwsza sprawa
dotyczaca tych propozycji, ktdre przedyskutujemy ponie
waz sg tem drobne co prawda watpliwosci natury prawnej,
ale jak mowie powinnismy dzisiaj zadbaé o to, aby nie-
jasnosci po wyjfciu z tej sali byXo jak najmniej, abysmy
mogli dyskutowad bard o otwarcie wegystkle kv stie juz
szczegotowo,

Druga sprawa, o ktdej chcielibysmy dzisiaj bar
dziej sprcyzowaé te sady, ktdére jiz zostaky wypowied iane
tydzienl temu, to jest kwestis u mowy spotecznej , ktdra
miaXaby byé fmnatew dzia*alnosci Okrggego stoXu, i
co ze strony zwigzldw zawodowych bytoby do tej umowy
spotecznej wpisane, wracamy jako strona rugd wa do
kiestii ewentuaslnych samoograniczen, bowiem rozumiemy
i podkreslam to stanowisko ponownie, iz nie chcemy
zadnych ograniczenl czy reglamentecji prawnej czy ustavio
wej praw naturelnych, jekie nalezg sic zwigzkom zawodo
wyme Natomiast uvazamy, iz jest tutaj wadnie miejsce
na powazng dyskusje na temat ksztaXtu umowy spotecznej

i tego, czego ze strony zwiazldw zawodowych mozemy eie
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spodziewaé, a2 rdwniez tego co jest oczekiwanr od rzgdu,
czego zwiazku zawodove oczekuja w tej kwestii od ezad
bo tutaj takze chcemy byC¢ w kwestii umowy spolecznej
strpng aktywna.

Chce takze powiedzied, iz uwazamy ze wzgleddw na
range spoteczng tematu, ktdry dyskutuejmy, jest to
ogromnie istotnie, bowiem w odc uciach spotecznych mozna
dzisian powiedzieé, iz kwestia plzralizmu zwigzkowego
wywotuje 7z jednej strony nadzieje, z drugiej strony
obawy. Nadzieje, iz rzeczywiscie ta droga begdziemy
mogli r zwoazywadé te najbardziej nabrzmiate proble y ludzi
p acy i ze bedzie to aktywny element rozstrzygajacy w
réznych kwestiach ekonomicznych i spotecznych, z ®Rrugiej
szrony obawy, czy nie powtdrzymy tych niedobrych dodwiad
czen z lat 1980-1981 co oczywiscie by*o uwarun cwane
w nieco inny sposdb niz te dzosiaj, ale ktdrych przecie?
czgdé polskiego spoteczelstwa sa zgraszane, czy jest
mozliwoS¢ w pluralistycznym modelu zwigzkdw zewodowych
wyprgcowywac¢ sta owiska, ktdre nie bedg destabilizowad
sytuacji gospodarczej i spotecznej kraju, a bedg wptywac
wtadnie pozatywnie na ksztegt proponowanych reform.

Dkatego chcielibysmy zapytad i mied tutaj jasnosé
co z tych ewentualnych samoograniczen, co z tych propozy
cji, ktdre byty bardzo hastowo w r znych wypowiedziach
przedstawicieli zwigzkdéw zawodowych wypowdadane, moze
by¢é elementem umowy spotecznej, czy sa bo samoogranicze
nia nakadane w kwestiac statutowych, strukturelnych,
organizacyjnych, czegol mozemy sie spodziewad, aby nie

méwié¢ tylko o intencjach, ale méwié o pewnych gwaran-
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cjach bardziej istotnych.

Méwimy o tym na tle bardzo konkretnej sytuacji,
ktora jak sformukows, wypowiadanych przez przedstawicieli
zwigzkdéw zawodowych i rduniez wzbudza spore zaniepokojeni
zreszta witemy z szacunkiem te o$wiadczenia, ktdre siuzg
opanowaniu dziaZan strajkowych i protestacyjnych, ale
jednak mamy dzisiaj sytuacje iz ta fata gtrajkova
jest stosunkowo powazna, a z punktu widzenia dzia}alnosci
"okragtego stoXu" powtarzam to co juz tydzien temu moéwi
aem bardzo niebezpieczna, bowiem podwaza wiarygodnosé
naszej dziatalnosci. Jezeli chcemy omawiaé si¢ i zastana
wiaé sie nad tym, jek w prazyszlosci powinny wygladad
te regulscje, ktdre beda prowadzidé do nickonfliktowieso

rozwigzywania spordw i pronlemdiw, to dzisiaj te

€
~=

dziatania gtrajk wee, te dzoa ania protestacyjne nepen

I

e

no wiary w nasze mozktiwo<ci nie zwigkezajia, wiary spo
cznej W nasze mozliwosdci nie zwiekszmaja, @ wrecz przeciw

.

nie
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uniawiaé sie® i zastanawiaé, nad tym, jak w proysziosdci

powinny wygladaé te regulacje, ktére beds prowadszid do
niekonfliktowego rozwigzywania spordéw i probleudw, to dzisiaj
te dzialania strajkowe, te dziaitania protestacyjne na pewno
wiary w nasze mozliwodol nie zwiekszaja, wiary spolocuznej
w nasze mozliwvodci nie zwlekszajg, a wrecz przeoiwnice
Jest ta eskalacja bardzo niepokojgea i zalezy nam bardzo,
aby koledzy z OPZZ astak#ze i z “"Solidarmodci" i w tej kwestii
wajeli stanowislo, co mozewmy uwozynid, aby nctody rouwlgszywania
spordéw mialy charaliter oywilizowany, by byly =zgodniec = prawell,
a nie przeradzaly sig¢ w rdéinego rodzaju akoje spontanicsne,
a ozasawi mozna nawot domy$ladé sie, w pewmyiz sensie inspirase
wane.,

Kweéstia ostatnla, o kiérej chcialbym powiecdzmied,
Jjalio réwniez przypominajgca pewng logike naszyoh duialan,
przy tyu ogromnie istotnycih, jak powledziailen, e spoiccumuego
punktu widzenia stole, to jest to, o czyn pan Tadeuscz
Hazowieccki méwil tydziefi temu, = cuzym si¢ calkowicie zgadzamy
a wigce odpowiedi na tg kwestig polityoznoéci zwlazhkdéw zawvo-
dowych. Przyjmujetty w catos$ci yozumowanie, i politycznodd
swigokéw zawodowyelh jest zwigwana z otoomeniem, w ktérym to
zwigzki dziatajge Imt bardziej dewokratyczne otocuienie, tym
oczywiscie mniejsze zagrozenle, iz zwigzki zawodowe beda
prowadzid dzlatalnodd stricte polityczng.

Stgd ochocemy wyjadniké, jak rozumiecnty elesent porozu-
mienia narodowego, ozy warunkl porozumienia narodowogo,
W ktérych miataby nastepowad pluralizacja ® ruchiu swlackowego,

co zostalo wypowladane w sgdach rozpoczynajgeych Yokragly

st618, jak sobio wyobrazamy to denokratycmue otoczenie,
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w ktérym zwigzki zawodowe mogiyby, pluralistyczne zwiazki
zawodowe mogiyby wkrdétce rozpoczaé swoja dziaXalnosdé.

0tdéz wydaje namgieg, Zze sg cztery elementy tego
demokratycznego otoczenia, dobrze siuzacego narodowemu
porozumieniu. Po pierwsze - to jest kwestia Sejmu, ktdry
bytby szerszg reprezentacjg spoteczng niz do tej pory,
dawatby rdéwniez mozliwos$é reprezentacji strukturom opozycyj-
nym, dawatby takg mozliwosSé wypowiedzi. A wiec niejako
przenosiby te dyskusjepolityczna, ktdradzisiaj odbywaia
sie w formach manifestacji ulicznej bads tez w zak}adach
pracy, do najwyzszego forum wiadzyw Polsce, czyli do
parlamentu.

Oczywiscie, aby taki Sejm mogk zostadé wybrany,
konieczne jest przyjecie ordynacji wyborczej, ktdra takie
mozliwosci bedzie stwarzaé. Traktujemy to jako jeden z
elementdéw pakietu, o ktdrym dysponujemy, jako element
niezbedny demokratycznego otoczenia, w ktdrym zwigzki zawo-
dowe pluralistyczne mogiyby dziakaé w sposdbwiradciwy,

a wiec zgodny z istotg zwliazkdow zawodowych.

Drugim elementem jest prawo o stowarzyszeniach,
ktdre jak wiadomo, wwyniku prac przedstawicieli Koscioia,
rzadu, zostaXo przygotowane i ktdre mozebyé bardzo szybko
przedyskutowane, a ktdre bedzie tworzydémozliwodci
pluragistycznego organizowania sig¢ rdznych ruchdwspotecz-
nych o réznych ideologiach i datoby to szanse, by odejscia,
czy nie wiaczania sig¢ do dziatalnos$ci zwiazkdw zawodowych

~tybh, ktérych interesuje dziatalnos$é o charakterze politycz.

nym, czy spoktecznym.
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Po trzecie oczywiscie kwestia pluralizmu zwiAazkdw
zawodowychi'i ich wkasciwych regulacji prawnych takze by¢
moze przez nowelizacjeustawy o zwigzkach zawodowych.

Iczwarta kwestia to jest pluralizm zwigzkdwrolnikdw,
czy organizacji rolniczych,w trybie prawnym podjete, wydysku-
towanym za tym stoiem.

Uwazamy, ze te czteryelementy okredlatyby demokra-
tyczne otoczenie w ktérymdzialaly by zwiazki zawodowe
z jednejstrony, a 2z drugiej stronyodpowiadalyby duchowi
idei oRragtego stotu, a wigcstuzytyby mozliwosciom plura-
listycznego wypowiadania opinii, saddw, atakze prowadze-
nia otwartej dziatalnos$ci publicznej przez rdzne grupy,
rdzne ugrupowania, ktdére bedg przyjmowadé, oczywiscie beda
prowadzié dziatalnosé zgodng z prawem, Hatomiast bedzie to
dziaXalnoéé o bardzo rdéznym charakterze spoktecznym i poli-
tycznym czy tez zwigzkowym, czy tez kierunkachpolitycznych.

Uwazamy takze, iz tenpakiet decyzji mpgibyk byd
podjety w czasie jednego posgiedzenimaSejmu.m W odpowiedniej
oczywiscie korelacji 2z pracg "okragtego stoxu", zakoncze-
niem tych prac i przewidywanymi wyboramido Sejmu.

I to bym chciaXpowiedzieém nag poczatku, zprosba
do wszystkich uczestniczgcych w obradach, abysmy dzisiejsze
spotkanie potraktowali rzeczywiscie bardzo konkretnie,
wyjasniajac te watpliwo$ci, czy te ztozonosci, jakiejesz-
cze przed nami sa, abymozna byto wsposdb jasny podejmowacd
decyzje, decydowaé¢ siena rozwigzania, ktdre sz oczekiwane

dzisiaj przez polskie spozeczeiigstwo. Dzigkuje bardzom.
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Przewodniczacy: Dzigkuje bardzo. Nie wyjasnitem

tylko jednej sprawy proceduralnej co ile czasu bedziemy
robié przerwe. Czytak jak poprzednio, co godzine i 15 min.
zewzgledu napalaczy, tak? Tak. Dobrze.

Prosze bardzo, kto?

Ob. Romuald Sosnowsli : Kolego przewodniczacy,

oczywisciechciatbym tutaj na goraco o pewnych sprawach
o pewnych sprawach, ktdére wysziyby juz spoza formuly dekla-
racji a nadaXyby Jjakis roboczy charakterm naszemu dziatanii
Po pierwsze, zeby bytajasnosé, bo tej jasnosci przynajmniej
w wypowiedziach réznych troche brakuje. Jestedmyzapluradis-
tycznym rozwigzaniem dzistalnosci 2zwigzkowej zardwno
w zaktadach pracy, jek i w rolnictwie. W tejsprawie troche
takich nieporozumien zdaje sig¢ krazy.

Natomiagt dosyétrudna oczywiscie bedzie sprawa
dyskusjim nad formg jego wprowadzenia. Po prostuze
wzgledu nabardzo skomplikowang dytuacje spokteczno-
politycznagk kraju. Co nie znaczy, ze niemmzliwe. Niepoko=-
je, ktérych swiadkami jestesmy wymagaja naszymzdaniem
bardzo pilnego, nawet dzisiaj, ustalenia zasad wspdt-
dziatania w celu uniknigcia dalszgh konfliktdéw, ktdrych
Swiadkami jestesmy.

Wiemy juz wszyscy, nle chciakbym sig tutaj bawid
w szczegdly, Ze mamysytuacje, ktdrg przewidywalismy, miano-
wicie przepychankg, acha, jezeli podpisali nal15-18 to
myidziemy dwakroki dalej, zalatwiamy, podpisujemy 20-
25, rdéznie wkraju to bywa. laogdt ostatnio najczesciej

chodzi cyfra 30. W rdznych $rodowiskach.
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Jest to wigem eon element, Ltéry przewidywalidmy,
ze co byduy tu nie powiedsieli, to bedzie sprawa, lkto wyciag-
nie wieceje

Hatomiast wydaje wi sig, 2ze to Jjus jest tylko skutel:,
Dlatego zwracam sig¢ do ministra Kwasnlewsikiego a takze jogo
eltipy, Zebyémy sobie odpowledzieli na pytania, w ktdéryoh
toledzy i my jeste$my zgodni. Co mrobid, zeby usungé proyciy-
ng tych konflilkktéwe 8z nimi, co? Lawinowvo idgce cenye
‘Ta Jjestedmy zgodni. rzeba powiedzied, zc wswigzkowey col:ol-
wiek reprezentujg nie mogg wamkngé na to ocuue. Lawinowo
idgoa podwyzka cen wmoze oczywifcieses Oczywibcie mozna mbwid,
Ze to tylko 6, tylko 8. Fakt jest faktcu, %e omlowiek proy-
chodzgey do sklepu stwlierdza, %e codziemie cod jost drozsze.
A naprawdg juz proestajg si¢ ludzie orientowaé co Jest urugdo-
wg ceng, co Jjest umownq{ Haetormiast stwierdwajs, %e cora=
miej wynoszg z tego sklepu za te plenigdwc. A prosze moba-
cryé co sig dAzleje =z pracami? Ruchy ptac sag generalnie WYt~
szane, prawie wylgcznie strajhkaii.s

Ho to wobec tego pada pytanies W centralnym planic
rocznym umozliwiono bez sankeji - bo tam sate sankeje, jak
koledzy wiedzg ~ podwyzki piac w granicach 40 proc. ktérec
vy pyiy Jakby 2godne uo sprawami mwigzanyni = zaloZonyuii
i planowanymi podwyzZkai oon,

Wobec tego siadajuy w tych zalkladach pracy, dolaczaj-
iy do togo nasze samoruzgdy, uno i mastandévmy sie, Jjal: skon-
sumowaé to co many juz zapisanc. Fo prostu pokazny ludzion,

Ze nic czekamy na Godota, tylko bo co Juz zostalo zdecydowane,

zaczynamy nad tyn dyskutowad w réznych zmalkiadach pracy.
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d rézny sposdb zresztg. To zalezy odzywidcie takze od
kondycji ekonomicznej zmakladue.

Kolejna sprawa - my$le, ze stosunkowo szybko powinna
byé zatatwiona, méwie tak#e do strony rzgdowej - to jJjest
Px sprawa nastepujaoca, sy to tuaw. trzynastki. Do duisiaj ich
nie nozna ruszyé. Ja rozumlem obawy wynikajace z tego, wyplyw
pienigdzae. Slyszymy to na stoliku ekonomiocznym, sltyszyuy to
ve wszystkich #rbédirach masowego prueckazu. Ale to sg ludzkie
pienigdze, wypracowane przez te zalogi. W ube. roku = naszej
inicjatywy =zrobiono jeden kroli, mianowicie umozliwdhono, by
w miesigeu lutym bodajze, bo juz nie pamig¢tam, wyplacenie
zaliczkowe, przed zatwlierdzeniem caltej procedury bilansowc],
7 jakime wyrdwnanien w pdiniejszym okresie po tej calej
biurokratycznej mitregdze polegajaocej na zatwiordzeniu bilansu
rozliczeniach itd.

Dlatego uwazam, %e dyskutowanie wylacenic nad
Bkuthkami bez prdéb rozwigzania preyczyn jest dla nas bardzo
trudnes OPZZ reprewentuje w ltolicu ruch , ktdéry powstal od
zakladéw pracy, a wigc ta mnasza delegacja zatwicrdzona przoez
statutowy organ OPZZ ma prezentowaé¢ to, co prozmentujg nasi
koledzy stanowigcy skitad Rady OPZZ, a wiec gitdéwnie przedstawi-
ciele zwigzkéw zawodowych w zaliladach.

Koledzy néwig o pewnych propozycjach zmian, nazywva-
jac to malg nowelizacjge. Jestedumy za takze pewng nowolizacjag
tej ustawy, bo ona nam tak#ze przeszkadza, gdyz kiedy jg two-

zono nie istnial zaden ruch zwigzkowy, cliciatowri powiedzmiodé,

bo byl to rok w litérym wszysthkie zwigzki nie funkecjonowaiy.

I ona w nicktérych zapisach ma po prostu kagaricowe sforimto-
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wania, ktére wszystkim utrudniajg. I dlatego, zeby nie drep-
taé w uwiejsou i nie bawié sig¢, przepraszoa bardzo, ale iy
jestedny troche przerazeni, jako Zzc w naszyn gronie jeden
z kolegbdw Jest prawnikienm, a reszta to jest albo ludzic =
walkladéw pracy, albo ludzie, ktérzy =z tyn prawem rajg do
czynienia tyle, ile jest potrmebmne do biezgcej dzialalnodcie

Zebysdimy dzisiaj - to jest nasza konkretna propozy-
cja = powolali miesmany zespbél, zlozony % przedstawicieldi
kolegbw z “"Solidarnoécli", strony rzgdowej i od nas, nose
byémy dobrali jeszcze jakiego$é tylko prawnika = naszoj strony,
trzeba byloby szybko zorientowaé, ktéry by =zdjagi to odium
dyskusji, czy v artykul, cszy przecinek, ozy ust. pierwszy
ozy uste dragi, bo my sie w tym wakalapudkamye. 1 cil koledzy
wziewszy te propozycje, ktoére zglosit kol., lazowiecki, czy
- juz nie pamig@tam - ozy Kaczynski na poprzednim posiedszeniu,
takze pewmne propozycje, ktére wmy mamy, usiedliby i proébowali
dojéé do pewnego lsonsensusu, peignych zmapiséw, ktére przcdsta-
wig na nastepnyn posiedzeniu 1 wtedy Je klepmy.

I my$le, ze jest to jedno z rozwlgzaiis Ja osobideloe
nie mbéuwie, ze ono jest najidealniejszes Ale stawlan je
pod rozwage uwozestnikom dzisiejszego spotkanias. Dzighkuje
bardzos

Przewodniczgcey: LDzigkuje bardzos. Prosz¢ panstwa,

tylko prosz¢ przy zableraniu glosu - tu dostalem taliqg uwagg

ze wzgledu na mozliwodé bleddéw w stenogramie, zeby kaxdy

méwit swoje namwisko, bo przeplisuje slg potcm uylnie.
Prosme bardzo, kto = palistwa? Prosz¢ bardszo,

panie ministrze.
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Aes lLwadSniewski

ldnister ¢ Do tego, o czym

néwil kolega Sosnowski. Ja uydle, 2e w tyu gronie musiny
opieraé¢ sig na faktach, a wig¢ce = nicmyn nie przesadzalbe.
To nie jest tak, ze dzisiaj wszysoy strajkuja, poniewaz
rosng cenys. Ceny rosng, jost to dotkliwe dla waszysthkich
nlewgtpliwie., NHatomiast nie wszysoy strajkujq; Strajkuje =de-
oydowana mniejszoéé. Konfliktéw placowych many - Jost to
informacja dzisilaj przekazana rano - 30, a wiec nio jest to
skala, ktbérq wmozne odnieéé do caloj gospodarki, w ktoérej
przedsi¢biorstw jest kilka tysiecy,

To co jest niepokojgce to fakt, ze podejmovanc sa
strajki bez Zadnych wezedniejszyoh proéb mediacyjnych, dogadyua-

nia sig..Bo mawy réwmies list¢ wmakladédw pracy
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Ilie wszyscy strajkujg. Strajukuje zdecydowans mniejszosc.
Konfliktdw piscowych mamy, jest informacja dzisiaj rano
przekazana 30, a wigc nie jest to skala, ktérg mozna odniesé
do catej gospodarki, w ktdérej przedsigbiorstw jest kilka
tysiecy.

To co jest niepokojgce, to fakt, ze podejmowene sg
strajki bez zadnych wczesniejszych grup, prdéb mediacyjnych,
dogadywania sig¢, bo mamy réwniez liste zakXaddw pracy
poza zwigzkami, poniewsz mamy rdwniez liste zaktaddw pracy,
gdzie te zgdania sg wypowiadane, ale one sa rozstruygane
w cywilizowany sposdb, poprzez dyskusje z przedsiebiorstwami,
z dyrekcjami i tak dalej.

W zalozeniach ekonomic znych, jakie przyjeliémy strona
dla roszczen finansowych przeciez nie jest Rzad, to sg
kwestie wewngtrzne zeskiaddw pracy. Jezeli zakad pracy
dysponuje srodkami, ktdére moze prazeznaczydé ns zwigkszenia
pisc, to tam powinna sig toczy¢ dyskusja, llatomiagt pytanie,
czy musi sig to odbywad w warunkach strejkowych, bez
wczedniejszych zapowiedzi, z wykorzysteniem calego arsenaiu
dziatan. Jest to tym bardziej niepokojace, iz obserwujemy
w tej chwili jakby wybdr szczegdlnych przedsigbiorstw do
tych dziatan strajkowych, chodzi o komunikacje.

Jak wiadomo skutki strajkow komunikacji sa bez pordw-
niania dalej idace,niz tylko wewnetrzna sytuacja w przed-
sigbiorstwie. One oddziatywuja rdéwnies na mozliwos$é dostanin
sie do praéy innych zatrﬁdnionych, 8 wigc niejako powoduja
rozszerzanie sig¢ w sposdb niezamierzony czy zamierzony, ale
no nie bezposredni trudnosci rdwniez w innych pgg?dsigbior—
stwach. ffvuf ‘.

S
llam - gtronie rz#dowej - zalezy na tym, aby w ramach



rs 3/2

- 18
tych mozliwos$ci ekonomicznych, jakie przedsiegbiorstwa maja,
te spory byty rozstrzygane. Natomiast nie zalezy nem ns tym,
aby byto to rozwijane, aby towarzyszyty temu dodatkowe emo-
cje, a ze emocje towarzysza, to ja chceg powiedzied, ze
otrzymalidmy telex Federacji Zwigzkdw Zawodowych Pracownikdw
Komunikacji Miejskiej PRL, ktdéry brzmi tak: Solidsrnoéé
Wojewddzkiego Przedsigbiorstwa Komunikacji Miejskiej w
Piotrkowie Trybunalskim ubezwlasnowolnita przewodniczacego
Zwigzku Zawodowego kol. Adama Keminskiego. Przejeto plombo-
wang dokumentacje, w tym kase i dokumenty finansowe.
Podpisak: Przewodniczacy Federacji Zwigzkéw Zawodowych Komu-
nikacji Miejskiej PRL Wiestaw Gicel.

To jest wszystko element pewnej wojny nerwdw, ktdrg
nie wiem w imie czego prowadzimy. Szczegdlnie w warunkach
obrad "okragiego stotu". I stgd nasze pytanie. Byé moze teg
wojne nerwéw trzeba przerwad w jakim$ wspdlnym oswiadczeniem
"okrggiego stoiu" czy tego zespoitu, nstomiast uwazamy, ze
te wojna nerwéw do niczego nie prowadzi, tym bardziej, ze
rozwigzania sg poza rzgdem. Rzad nie bedzie strong w gporach
ptacowych, eni w Wojewddzkim Przedsiebiorstwie Komunikacyjnym
w Piotrkowie, ani w zadnym innym przedsiebiorstwie, gdzie
sprawy piacowe muszg by¢ rozstrzygane wewnatrz.

Stagd nasze pytanie nie po to, Zeby na tym skupié'Panie
Przewodniczgcy uwege dzisiejszych obrad, prosze dobrze
zrozumie¢ nasze intencje, tylko zebysmy po prostu sobie
jasno na kilka kwestii czy watpliwosci odpowiedzieli,
bzigkuje bardzo.

Przewodniczacy:

Dziekuje. Pan Artur Balazs.
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Ob. Artur Balazs:

No wydawato nam sie wczoraj, zesmy posuneli sig znacsnie
do przpdu i zpe to nasze stanowisko otwiera droge do rozwig-
zania probleméw pluralizmu zwigzkowego ns wsi, i Ze ono
tutaj bedzie wzigte pod uwage.

Ho dzisiej ta sprawe z powrotem powrdcils jako problem
formuty orgenizacyjnej.

Ob. Aleksander Kwasniewski:

Hie organizacynej,pravnej.

Ob. Artur Balazs:

Prawnej. Js jestem rolnikiem, tak ze moze niezbyt
precyzyjnie bed¢ sig¢ wyrazax, prawnych.

Ja mysle, ze stanowisko uczestnikdéw tego zespotu do
spraw pluralizmu zwigzkowego jest dosc¢ jasne. Stanowisko
"Solidarnosci" jednej i drugiej jest od poczgatku niezmienne,
ktére opowiada sie z8s zwigzkiem zawodowym ns wsi.

Stanowisko kolegdéw z OPZZ, ktdére zaprezentowat ns po-
przednim posiedzeniu pan Sosnowski jest rdwniez jesne, ze
opowiadajg si¢ za tym, Zeby na wsi byly zwigzki zavodowe.

Koledzy z Kdtek Rolniczych rdwniez zaprezentowali
podobne stanovisko, takze wiasdciwie wszystkie strony sie
zgadzajg, oprécz strony rzgdowej, ktdra szuka tu innych
rozwigzen.

Wydaje mnie sie, ze formuka stowarzyszen, to znaczy
nam rolnikom tek sig¢ wydaje, nie odpowiada potrzebie chwili
1 zwigzki tekie by byty oddane pod kontrole administracji,
bo znamy sposdéb ich legalizacji.

Formuta organizacji spoteczno-zawodowych rdwniesz nalezy

uznac, ze sig przezyka i to mozna ocenié ne podstawie tych

ostatnich siedmiu lat obowigzywania tej ustawy.
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W tym czasie parytet dochoddw rolniczych spadk taktragicznie
jak nie spadit jeszcze nigdy przez caty okres Polski Ludowej,
a wiec ponizej 80 .

lie mozemy sig wyzwolié z widma kartek, a i na nie corasz
bardziej brakuje zywnosci. I my sig dzisiaj zastenawiamy,
czy rolnikom de¢é reprezentacje¢, ktdra by wprowadzita zupek-
nie inny i nowy klimat ns wsi.

Jestesmy w sytuacji dosé dziwnej, poniewags z jednej
strony rzad skiada deklaracje, Zze na pierwszym miejscu
jego programu gospodarczego jest rolnictwo. Potwierdza, 3e
zwigzki na wsi bedg takie jakich pragng sesmi rolnicy,
natomiast z drugiej strony nie wsiuchuje sie¢ w te gtosy.
Jest tutaj na ssli dzisiaj peina reprezentacja rolnikdw,
to znaczy na déié tej nielegalnej "Solidarnogci" rolniczej
i przedstawicieli kdtek.

Hasze stanowisko w tej sprawie jest jednoznaczne, a wigc
Je sugeruje, zeby rzad i przedstawiciele rzgdu byli konsek-
wentni w tym co wczeénie] deklarowali i mdéwili i w te nssze
g¥osy sie wsXuchali.

Jestesmy zdecydowani za formutg zwigzku zawodowego i
takie petnomocnictwa my tutaj siedzgcy przy stole do spraw
pluralizmu zwigzkowego posiadamy, natomisst innych upowaz-
nien nasi czionkowie nam nie dali i nie mamy praws o innych
rozwigzaniech dyskutowad.

ledtug nas nalezy dokonaé odpowiedniego zapisu juz nie
bede w te formuty prawne wchodzit w ustewie o zwiazkach
zawodowych i to jest jedyna mozliwa droga legalizacji
zwigzku. Halezy to zrobié szybko. Je chceg powiedzied juz
na marginesie swojej wypowiedzi taka rzecz, e za dwa dni

my spotykamy sie z naszymi czionkami, bo jest rocznica
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porozumien rzeszowskich. Zjada sig¢ tam rolnicy z cakej Polski
i my tym rolnikom musimy odpowiedzieé, czy nasze sugestie,
nasze 2zgdania co do legalizacji "Solidarnosci" rolniczej

sg traktowane powaznie i dyskutowane powaznie czy nie, cazy

ta formuta, o ktérg od poczatku welczymy jest brana pod
uwage, czy nie. Dlatego na dzis jest bardzo wazne to, z

czym my do Rzeszowa pojedziemy i co odpowiemy tym ludziom,
ktorzy zjesdg sle z catej Polgki. Dziekuje. Tyle.

Przewodniczacy:

Pan Minister Brol,
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Minister Jan Drol:

Peosze Panstwa! Chciatbym w sprawie wktasnie zwigzkdw
rolniczych, sie¢ wypowiedzieé w tej chwili.

0téz chciatbym przede wszystkim jeszcze raz mocno pod-
kreslié to co przed chwilg powiedziat pan minister Kwas-
niewski, ze my nie chcemy podejmowadé dyskusji czy ma byd
pluralizm zwigzkowy na wsi czy nie. Bo to wydaje sig,
ze jest juz sprawa przesgdzona.

Minister Kwasniewski stwierdzi%* dos$¢ wyraénie, ze
przyjmujemy do wimdomo$ci rezolucje, ktdra wczoraj zostata
uchwalona na poddpliku rolniczym i ze w zwigzku z tym
gsprawa pluralizmu na wsi tak jak w innych dziedzinach zycia
spotecznego, gospodarczego, takze i na wsi by¢ powinna.

Natomiast caty problem sprowadza sig do zagednien
prawnych. Krétko mdeigg, jak to unormowadé. No niestety,
przepraszam bardzo, ale bede musiat pare siéw na temat
wiadnie tych zagadnienn prawnych powiedzied, dlatego ze
wydaje sig wysoce wgtpliwa propozycja, aby art. 1 znoweli-
zowa¢ ustawy o zwigzkach zawodowzch i na tej podstewie wpro-
wadzid zwigzki zawodowe na wies.

0té% przede wszystkim kazdy prawnik wie, co to znacazy
odpowiednie stosowanie prawa. Odpowiednie stosowanie prawa
to znaczy, Ze albo dany przepis do danej dziedziny stosuje
sie wprost, albo odpowiednio, albo sie w ogdle nie stosuje.
I teraz zasadnicze problemy sprowadzajg si¢ do odpowiedzi
na pytania: czy rzeczywiscie zapisy, jskie sg zawarte w
ustawie o zwigzkach zawodowyclh mogg by¢ transponowane w

zakresie ustawowych uprawnien na wie$ dla zwigzku rolniczego.

Ha przykiad: czym zastgpié zaklad praecy. Kto jest partuncrem
wedlug ustawy o zwigzkach zawxzi, ceily czas méwie o ustawie
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o zwigzkach zswodowych. Kto jest partnerem dla tej organi-
zacji rolniczej, w tych przepisach, w ktérych ustaswa o zwiaz-
kach zawodowych méwi zaklad pracy.

I druga rzecz. Jak bysmy nie nazwall, jak bysmy nie
nazwali zwigzku rolniczego, to przeciez ze wzgledu na specy-
fike pracy na wsi, indywidualnosé - wkasnosé gospodarstwa
rolnego, gospodarstwa rodzinnego, no to z natury rzeczy
sprawy, ktdére przychodzi do zalatwienis na wsi z naczelnikiem
gminy, z PZU, zZUS-em, z innymi organami no sa inne z natury
rzeczy niz te, ktore majg do zastatwienia pracownicze
zwigzkli zawodowe.

Zresztg prosze penstwa, dochodzimy tutaj wiec do
pytania podstawowego, czy mozns spraweg pluralizmu zwigzkowego
na wsi unormowa¢ przez: ustawg o zwigzkach zawodowych,
czy tez nalezy wrdcid do tej ustawy, ktéra wiasdciwie wyshe-
cyfikowata juz wszystkie podstewowe problemy, ktdre rzeczy-
wiscie dla kazdego zwigzku, bez wzgledu na jego nazwe, cha-
rakter, ale zwigzku Rolnikdw Indywidualnych bedzie reali-
zowak.,

I takg ustawg jest ustewa o sporeczno-zawodowe]j organi-
zacji rolniczej.

Art. 4 - zreszta caty rozdziaz drugi tej ustawy méwi to
jednoznacznie, ze organizacje rolnikdw reprezentujgc po-
trzeby orsz interesy zawodowe i spoteczne rolnikdéw indywidual
nych, uczestniczag w ksztaitowaniu realizacji polityki rol-
nej i spotecznej, m tam w zakresie gruntdéw rolnych, gospodark
ziemig, gospodarki wodnej itd.

Drugi punkt, ustalaniu poziomu i zasad ksztaXtowanin

cen na $srodki produkcji rolniczej i usiug dla rolnictwa;

okreglenie wielkoéci zasad zapotrzebowania gogpodarstw
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indywidualnych w érodki produkcji oraz oceny ich jakosci
i tak bym mdégt czytaé dalej. 33 to rzeczywiscie wyrasnie
jasno, nie wiem czy w catosci, byé moze, ze cos$ tu trzeba
dopisaé, nie wiem, nie w tym jest sprawa. Ale sa tu wyrainie
syspecyfikowane te elementy, ktére dle kazdej organizacji
dziatajacej na rzecz rolnikdéw indywidualnych majg zastosowa-

nie.
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ale sa tu wyra‘nie wyspecjalizowaene te elementy, ktdre
dla kazdej organizacji dziatajkcej na rzecz rolnikdw
indywidualnyce maja zastosowanie. I dlatego tez naszym
zdaniem trzeba poszukiwaé innych rozwigzan prawnych,

niz zaproponowane jeden umieszczenie zwiazkdw rolnikou
indywid alnych "Solidarnos$é" w usrawle o zwigzkach zawode
wych. Jakic to moga byé rczwiazania? Rozwiazsei moze

by¢ kilka. Kiedy dyskutcwalidmy z prof. Stelmachowskim

i z rof. Chrzonpwskim projekt ustawy o ctowarzyszeninch
bo jak wiadcomo byt taki zamysk przy ustasie o stowerzyeooe
niach, aby tam zawrzeé rdaniez jeden przepis nowelizacy]
ny ustawy o spo*eczno-zawodowej organizacji rolniczych
eby stowarzyszenia mogty miejako mie¢ upravnienia kakie
88 zapivdne v ustawie o spoteczno-zawodowych organiza
cjach rolnikdw w roz ziale II.

Mysmy wtedy w dyskusji nie podj 1i dlatego, Ze
po prostu pracowalié$my nad zupeinie innym kszteXtem tylko
ustwy o stowarzyszeniach & nie spoteczno-zawodowyc orga
nizecjach rolnikdw, ale to jest jaka$ koncepcja, ktdra
rzeczywiscie moze by¢ rozwazana.

Drvga sprawa to dostosowal wustaw o spoieczno—zawo
dowych organizacjsch rolnikdw do pluralirmu na wei
ziwigzkowego.S¥uchatem jak pan redaktor lazowiecki przed
chwilg czyta to rezolucj, 1 ole dobrze usiyszakem,
ale wynika z tego, Ze takze i organizacje kdtke rolniczyc
miaktyby tworzyé zwiazkk zawodowe. Mie bardzo nie do. ¢
Jasno, ale to napewno penowie tutaj wyjadnia, bo jeOeli
tak, to wobec tego powstaje pytanie, czy organizacje
kéxek i organizacji rp.niczych _ kdtka rolic e, a wi ¢

’ . 3 o . ‘
te, kté e ic¢tnieja na podstawie ustawy o zwiazkacl
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zawodowych =~ jest to do$é jasne, dlaczego o tym

méwig. Méwig o tym dlatego, Zze jak wszyscy wiemy a przy
najuniej ci, ktdérzy przestudiowali ustawg¢ o spox czno-
zawodoweh organizacjdch rolniczych ona niejako koncen
truje sie na trzech funkecjach tych organizacji. Sg to
funkcje zwigzkowe, a wigc obrony interesdw rolikdw
indywidualnych, sa to funkcje samorzgdowe i gogpodarcze
a wiec trzy funkcje zawarte w tej ustawie.

A zatem moz a takze rozszerzy¢ dokonujac stosow
nych nowelizacji przepisdéw, i ze tak powiem uczynic
te ustawe tak ustawe o pracowniczychzwigzkach zawodowych
te ustawe pluralistyczna.

I wtedy w zaleznosci od tego, jak deana organiza
cja rolnicza ugzna czy ma miec¢ tylko te funkcje
zwigzkowe, czy takZze inne, gospodarczv te samorzgdowe
no jest sprawag sutonomicznej woli danej organizacji.

Wije jest to druge koncepcja, a wigc ukoztaxttowa
ie caXego ruchu zwigzkowego na wei pluralistycznego
W samej ustawie o gpoteczno-zawodowej organizacjach
rolniczyches I wtedy nie ma tu odpowiedniego stosowania
tylko wszystkie te przepisy w tej czesci zwigzkowe]

a wiec oBRronnej interesdw rolnikdéw ibdywidualnych
stosowatyby sie wprost takze do zwiazku "Solidanpic"
rolniczae.

I trzecia spraws, ktéra jest fez do rozwezen a
no to jest zupeinie owa ustawa. Tylko wtedy gdy noﬁa
ugtawa, to od strony tej legislacyjnej tfzeba sip
zastanowié jaka mnma byé tresé tej ustawy, czy znowu

odsytaé ja do ustawy o spoleczno-zawodowyc organiza,
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cjach, czy powtprzyé te przepisy zwikzkowe w rodziale

IT ustawy o spoteczno-zawodowycy; organizacjach rolnikdw.
A wigc mdéwie o tym prosze panstwa nie po to, zeby tutsj
rozstrzygeé te elementy juz Sckle juﬂyayczne, dlatego

ze ja tylko pokazuje w czym jest problem, dla unormowenis
Wydaje mi si¢, Ze rozszrtygniecis wymage pr ede wxzystkim
konceocja, gdzik ma by¢ zakotwiczony pluralizm zviigtzkSw
na wsi? I to jest sprawa to rozstrzygnigecia, Natomiast
juz sformutowanie stosownych przepisdw i td jest nastep
stwem przyjecia prawnej koncepcji.

I ostatnia sprawa, to sprawa nazwy. Co hydémy nie
powiedzieli czy nazwiemy orgenizacje rolnikdw indywidual
nych zwigzkiem, czy zwigzkiem zswodiwym ,czy zrzeszeniem
wszystko jecno, decyduja przede wszystkim interesy rolni
kdéw indywidualnych, i do tych interesdw dostosowa
ne funkcje obronne w zakresie ich interegdéw i ich
uprawnier, Dlstego wydaje mi sig, Ze sprawa nazwy powinna
byé tutaj takze rozwapona, ja mam przyznam osobiscie
bardzo duze wgtpliwosci czy rzeczywiscie ma to by¢ nazwa
zwigzel zawodowy, bo Jjak bysmy nie okres$lili to niewgt
pliwie miedzy zwigzkiem zawodowym nazwijmy pracownivzym
a rolniczym musi by¢é z punktu widzenia mery orycznego
o czym juz méwigem doM zasadnicza rdsnica. Wige dlatero
tez sadzg, ze dla pewnej‘CZystoéci bytoby dobrze zachp
wa¢ nazwy zwiazku zawodowego dla pracowniczych organiza
cji, a przyjaé zwigzek czy ja ie<¢ inne okredlenie
Yicznie zresztg z dodatkowa nazwg, bo to jestr przeocies
bez réznicy zostewic dla zwigzku rolnikdu. Ale jak
powiadam rzecz jest do dyskusji, tylko %e d4la pewnej

Juz czyytosci powied AP .
yy P zmy takze i w postugivanin sig
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nazewnictwem warto gzecz rozwazyé. Na Zachodzie jest
dziaza mndstwo tego typu zwigzkdw ktdre rzeczywisecie

majg charakterczwigzku zawodowego i nazywaja siz rdinie
ale nie nazywajg sig zwiazkiem zawodowym. Ha przykiad w
Szwajcarii zwigzek producentdw rolbych, jest tontypowy
zwigzek o charakterze majgce te elementy zwigzkovie.
Gospodarzy rolnych gospodarzy - Francha, krajowe zdzedzani
drobnych rolnikéw , Bensralna federacja chipdi, organi
zacja pracownikdw rolnych, krajowankonfekeacja ruchu

itdm

A zatem jest to do rozwazenias, dlategp, Ze sadze,
powinnismy jednak widzieé sprawy jakiejs$ takze daleko
sieznej, aby po prostu te organizacje rzeczywiscie nazy-
waé adekwartnie do tego co jest przesmiotem ich zain
teresowania z natury rzeczy ze wzgl¢du na srodowiscka w
jakich dziazxaja.

Ti%c to tyle panie przewodnicza y na temat spraw
txc organizacyji rolniczych, Bhodzi po prostu o to, by
przesadzili dlarego ze wydaje am sig wiaSnie, ze
przyjecie tego odpowiedniego stosowania ustawy o zwigz
kach zawodowych byZoby - prowadziZoby po prostu tylko do
skonfliktowvania na wsei, ponie3azmnikt nie wue jekie
ma obowigz ibczy jakie ma uprawnienia.

Dziekuje.
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i4
Ob. Henryk Wujec:

Ja chciatem powiedziedé trochg¢ na inny temat, yle
nie wiem - moze lepiej kontynuowaé¢ te¢ dys usje na
tematy rolnicze, bo tak dobrze, wigc ja ch iaZem sie
wypowiedzieé na temat .

Ob. Wadyskaw Serafin: Jestem ze Zwigzku rolbikdw

myéle ze to co aprezentowali moi po rzednicy troche
jest dyskusja - wydaje mi sig¢ jokby nie do konica do-
powiedziana . Brakuje mi w argumentacji obu stron
zresztg nie astr n, kolesdw pewneco giggu historycznego
Ubiegty VII Krajowy Zjazd Delegatdw naszego zwigzku KdXek
Rolniczych okreslit si¢ zwigzkiem zawodowym , wysziy
dwiemate ustawy o rejestracji ZZ i K6 tharrolnicze

i RI Sol darnosé, na tejnbazie dziaXalidmy, do stanu
wojennego i checg przypomnieé, zZe w mig¢dzyczasie w Sejmie
ttwaty prace nad ustaw! o zwia kach zawodowych gdzie
byz przewidziany migdzy innymi uktad zwigzku zawodoe
go RI rolnikdéw indywidualnych. I jedno zdanie uatawe o
spoteczno-zawodowych organizacjach rolnikdw jest naj-
wiekszg zdobyczg rolnikdw w sensie sformutowania praw
nego rzecznictwa obrony tych interesdéw. I weszystkie
zapisy, ktore byty planowane w ustawie o zwigzkach
zavodowych sa zawarze w tej ustawie plus jeczce inny
kilka uprawnien ktdrych jako zwigzki zawodowe w tej

- formule czystej rolnicy mogg nie mieé, prawa zawrzed
Tylko szkopu sig¢ zewiera w czym innym, moze nie
bedziemy rozwazal teraz tzw. skutecznodci tej ustowy

W sensie czy parytet przez kdérka , czy nie przez spd

kach, gdyby byka "Solidampgé" to nie spad*by bo



4/6 =30

nie w tym rzecz - bo organizacje bgdag na tyle skut czne
kazdy w nastym panstwie, na ile ukZad six i wadzy bedzie
realistycznie te sprawy realizowal i oceniat. Stad te
zapisy s3 naprawd. lepszych nie wymyslimy. Ale dlaczego
w naszych daZeniach rdwnies dusej grupy dziak*ac zy kdko
wych jest tak to da enie do zwigzkdéw zawodoweych?
To jestvjakby kolejny retunek- ze nie poszanowanie tej
ustawy bo ransa jest jej nojwyzsza, Sejm ustanowix, nie
ma innej wiadzy kféra by data co$ lepszegO, Zeby ons dnka
jej range .niejszg, jest to najwyZzsza ustowa w naszym
pansfwie , ustawa sejmowa, na fu kcje zwiazk]j zawodowego
i nie jest na czysto 2z nazwy, ale wgzystlkie funkcje ma
wazystkie uprawnienia przywileje, obowj’zki i prawa.
Dazenia do sformuXowenia takiego jak reprezentuja
koledzy jak i rdéwniez my czedciowo jestesSmy za takim
rozwiagzaniem wynikeja stad, Ze druga strone po prostu
to prawo lekcewazyxa 1 zreszta zmieniajac nazw¢ tez niw
mamy grwerancji czy rzad poprzez akta wykonavicze ada
Panigtva 1 inne ogana, Rada Minigtéw andw nie umniejszy
ostrza nie gtepl ostrza tej ustawy i nie rozwlecze
xatego pocemu dochodzenia swych racji do tej sytuacji
w jakiej jesteodmy dzislaj. Arbitres sp eczny- pdéttore roku
sad nie jest w stanie okre£lié do nsazego zerzutu.
No na mi*céé baskg to prawo jest dla kogo w tym kraju?
Dla ustawy, dla Sejmu czy dla osdéb, kt e pomprostu wyhemo

wujg pew e okreslenia i kto burzy spokdj gspotecznyy?
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nie jest w stanie sig¢ okres$lié do naszcgo wmarsutus. la milodd
bosky, to kto? Prawo Jost dla kogo w tym kraju? Dla ustawy,
dla Sejmu, ozy dla osbéb, Ltbébre po prostu wybawowujg pewne
okredlenia, ze kto burzy spokéj spoleciny? Przecics to wuy
dzisiaj ogiaszamy protest na caily kraj w racji obrony swych
intereséw, nie poszanowania prawa pfzez strone, ktéra to
prawo ma niejalko réwniez pruestrzegaé na réwni se zwlazlkion
rolnikéws

I dlatego chege dziataé prawnie zuigwek nie mégl
prowadzié strajku nioclegalnego, bo nle wykorzystal ustawouego
obowigzkh, Jjakli natoiyl mna nas SoJu, najpierv arbitraszu spo-
tecznego w kolegiwa prwy sgdzle rejestroiwryiie A jexzeli tau
péitora roku idzie spdr i on dzisiaj Juz jest nicaktualny
Riranashxgeoipnix w realiach goopolitycznych i gospodar-
czych, no to ten wyrok juz nawet nie jest racjonalny.

Stad tez gdyby$my rozmawiali o tych kwestiach, to
tylko moge dodatkowo zgdad zapisdw wykonawczych takich, Ltdre
nie wytepigq idei ustawy czy zwlgzku zawodowego, czy spoleczno=-
zawodowego a raczej nadajg mu charakter shkutecznego i efcktyw-
nego egzekutora tego, co sie dziecje.

Hie bedg woze przytaczal sytuacji obecnej jaka Jjest,
ale trwa w zwigzku akcja na woje. elblgskim protestacyjny rol-
nikéw. Wszystkie wsie na terenie wojowdédztwa sg oflagowanec,
gospodarx%wa rolnikédwe Jost komitet protestacyjny powolany
wezoraJ decyzjg Rydy Gidéwnej na szozeblu krajowyule
1 proszg¢ paistwa, panie ministrze, chc¢ oéwiadozyd, aby ten
2lenient byt traktowany, ze nie ma to absolutnie zadnego

zwigzku z okrgglym stolem. llasze decyzjo nmuszg trwad, jalio

na ten czas jedynogo rzecznika intereséw chiopskich 1 one
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muszg by¢ rozstrzysgane. Spokoju spolecznego nie uzyskawy
przy pustym stoles I nie mozemny czekal¢ zalatwiajgc sprawy
okonowioczne na wyniki "okrgglego stotu". Do niy,te decyzje
protestacyjne rodzg si¢ = procedurg od grudnia. I nusiny,
po prostu na dzien biesgey rzgd musi = nami rozmawiad, a
unika od dwdéch miesigoy rozudw, musimy rozstrsygnad w naj-—
blizszych dniach wszysthkle zagrozenia okonomiozne, Jjakie sg
w stosunku do dochoddwe Chizop nusi Juz w lutym deocyzje
podjaé ekonomicuzno-produkcyjnge A stdéi okragly rmoze byé jak
Seju 4 lataes I on nie moze uzaleznié decymji racjonalne]
gospodarczej od normalnego biegu zyciame Bhcerniy skoncazyé
okragly stdét, ale przy peinym stole, a nic przy pustym.

L my$le, Ze kolego Balaws, byu proponowal, mozo
sigddoy w czwdrke na okres kiedy beda klasowe sprawy robot-
niocze si@ rozgrywaé¢ i wynegocjujeumy sobile, mose za godzine,
za dwie, czy =a pé1l godziny jakie$ wspdélne propozycje.

Tali na gorgco i sig zrodzila ta propozycjae LDzalegkuje
bardzo.

Prazcwodniczgoy: Dzigkuje bardzo. lHenryk Wujece
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Ob. Henryk Wujec: Clicialbyn si¢ tutaj odniosdé do

przendwienia przewodniczgcego Sosnowskiogo do tej sprawy
dramatycznej sytuacji fycilowej wielu ludzi i stanowiska wobec
tego owigzlidw mawodowyche

Rzeczywibcie ta sprawa juz byla tutaj porusmana.
Wszyscy zdajemy sobie sprawe, w jak trudnych warunkach zyjeorry
i e sprawa ta wymaga jaklego$ uregulowania. Z tymu, we tutaj
trzeba zrozumieé, jak to powinnidmy regulowad. llie nozna
postegpowaé w ten sposdb, ze haxdy na wilasng reke, kto sil-
niejszy bedzie bral to co jestldla niego wazne, m jaukas$ pod-
wyzke dla siebie, tylko wymaga to jako$ podejécia igoznego,
calofciowegos. Takyg propozyecjg nasza delegacja zlozyla na
zespole gospodarczymn, propozycj¢ indeksacji. Ona Jest teraz
dyskutowana i bydé moze mostanie réwnie: przyjeta przes
kolegbw z OPZZ. BDyiaby ta propozycja Jjakicgod kompleksowego
rozwvigzania w tej chwili problemu zrekompensowania shkuthkéw
podwyZels

I wobec tego, Jjemell chcialoby si¢ tak to wiadnic
rozwigzabd, to uwazam, Ze w toj chwili nalezaloby w jakis
sposdb poczekaé te pare tygodni, Zeby - a moze nawebt krocej -
zeby te sprawy sozwigzad., W tej sprawie apclowal Loch
Watgsa = 0 tygodni spokojus Réwniez Krajowa Iomisja Wykonaw-
cza na spotkaniu swoim 14 lutego powiedziala, ze uwazauy
ze w oclggu najblizszycz 6 tygodni nalezy dazydé do zumiocjsza-
n8a napied spotecznychs Wymaga to, aby w tym oliresie witadue
nie dokonywaly podwyiek cen, a dyrekoje przedsieblorstw
nie podejmowaly decyzjl placowych bez uzgodnienia z "Solidar-

noécig® i innymi zwigzkaml zawodowyui oraw samoruzgdem pracow-
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niczyite To jest nasze stanowisko, Nie usltyswelidmy podobnogo
stanowiska me strony OPZZ. Wrgocz przeciwmie, zdaje sieg, ze
w tej chwili nastgpuje pewnego wiasdnie rodz=aju licytacja
zgdanie Nie chciaibym byé golostowmy, dlatog choialbym przy-
boczyé tu stanowisko zajete przez, u nas w naszyu rogionie,
przez Zar=qd Hiczaleznego Samorwzadnego Zwigzku Jawodowego
Pracownikdéw Iouwbinatu instalacji sanitarnych z 8 lutego,
lktéry méwi w ten sposdéb: "ROwmnoczednie biorgc pod uvage
panujacy stopien inflaocji, co obnizylo generalnic wartosdé
ptac pracownikdéw konbinatu, Zarzad Zgda przeprowadzenia pod-
wyzek plac w granicach 25 tys. =1 v Po jost suma, ktorg
pan przewodniczagcy wymienlii - na jednego zatrudnionego
miesigcznie w terminie do dnia 28 lutego. W ramie niespeinic-
nia powyzszych warunkdéw Zarwzgd “wigzlku skorzysta = uprawnicil
wyniklych z ustawsy o zwlgukachh zawodowych, rozduial 5",
Jalk pamigtam&, rozdziat 5, jest to rozdzial o przeprwadza-
niu strajkdéwe. Tu jest powieduiane tak ogélnie, cenignatycznic
o rozdziale 5, a bezpoéred io pracownikou komwbinatu instala-
oji sanitarnych wéwi si¢, Ze zrobimy strajk o 25 tys.

Tam jest na szozedcie inna organizacja "Solidarnosci"
i ona kontroluje sytuacjg¢e Ale przeciez nie nmoze tego robid
w nieskonczonoéds ¥ ktérym$ nouwencie trzeba zrozumiel, Ze
je$li sg takie %zgdania, réwniez i "Solidarno$dé" nie rmozc
méwid, ze bgddie w spokoju. Toz musi w jakid sposébbh to wyz-—
wanie podjaé.

Dlatego uwazam, Zo tu powinna byé me strony OPZI
moze wigksza lkontrola nad érganizaojami terenowyniies Tego

nie wiem, Wigksza odpowiocdzialno$é =ma to co si¢ dzieje,

dlatego, ze w przeciwnym wypadku nastepuja takie sytuacje,
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Jak npe w Delchatowie, jak w fLiaziskach, jak w Plotrlhkowvie
Trybunalskim, Ze zaczynajg strajlk matogi, ktérych wigkswmodd
Jjest oztonkdéw OPZZ, pd<inlej tracg nad tyn kontrole i potrzebna
jest wtedy Jaka$ pomoc wiadnio "Solidarnodci', zeby sytuacje
opanowaée

Tutaj minister Kwlathkowslki zacytowal toleliSeee
Lwaéniewski, przepraszam bardzo, teleks przystany przez
Zwigzek Zawodowy = Wojewddzkiogo Przedsigbiorstwa Komunikacji
lHiejskieJ w Piotrkowie Trybunalskim., Wiemy, prasa o tym poda-
wala, e byl to strajk w jakis$ spoédb kontrolowvany prvemn
OPZZ, "Solidarno$é" si¢ do tego nie mieszala. lly otrzymalidmy
odwiadeczenie komitetu strajkowego wladnie tego Wojewddzkiego
Przedsigbiorstwa Komunikacji lMiejskiej w Piotrkowle Trybunal-
sikim, ktére mbéwi, Ze po prmeprowadzonych rozmowach =
przedstawlicielami zaldg wszystkich zwakladdéw WPKM komitet
strajkowy wnosi wotum nicufno$ci i jednoczeénic wykluoza
z komitetu strajkowego czionka togo kKoumitotu, obe Adaua
Kaniiniskiego, przewodnlozgoego Zwlguku Jawodowego WFLIL
w Fiotrkowie Trybunalskime Powyssza decyzja wostala podjgta
=z powodu: 1 = podejmowania dz=ialan bez porozumienia = komite-
teuw strajkowym w czmasie trwania strajlku, 2 - podejuowania
dziala)l godosgoyoh w dobro interesu zalogi, 3 ~ wprowadzonia
zdezorientowania w szeflegl strajkujacyche.

89 potem kolejne odwiadczmenia togo komitetu strajlio-
wego, - doulagajacego sig od dyrelkoji przystgpienia do roumdw
i zawarocia porozunieniae

Chcialbym powiedzied cosé takicgo, me trzeba = tym

uwazad po prostus Jest takie powiedzenie, kto sicje wilatr,

ten zbiera burzgs W zakiadach, v ktérych jest silna



"Solidarnodé" nie ma strajkéu. Jost to sytuacja lontrolowaria.
Strajki wybuchagjq tam, gdzie wiadnie ta "Solidarnoédé" Jest
slabas Ale czgsto obraca sig to wiadnie brzeciwko inicjatoron
tych strajlidwe

>
V'

Tak, ze wydaje mi sig,,%e powlnna bLyd ax tej strony

révnies, ze strony OPZZ pewne jakied$ poczucio odpowiedzial~-
nodci wa tos

Teraw, jak tgq sprawy rowzwligzalé? Uwazama, ze tu
interesy zaldg, niezaleznie od tego, kto mnalezy do Jakiego
wwigzku, sg wspdliuie 1 wspdlnie te sprawy mozna byloby roz-
wigzaé, Ale w tym celu przede woszysthkim potrzebne jest nasze
legalne istnlenic. Iy niec wozemy rozwlgzywadé problembw, jezeldl
istniejemy nielegalnie, jesli na dyrekcejl trzeba wynmuszad
rozmowy z "SolidarnoScig®,

Diatego tez wydajo mi sig, e w tej chwili biorge
pod uvuage dramatyzm sytuacji, to e my tu nie mozemy diugo
obradowad, ludzle oczekuja od nas konkredtnych rosmwigzmoi,
powlunidmy tutaj szybko dojéd do tego, zeby te propozycje,
ktére myéumy tutaj zlozyli, dotyczgce po prostu formuly
legalizacji "Solidarnosoci', zostaly tutaj przedyskutowane,
zaakceptowane przynajunlej przez zespdl dse. pluralizmu
zwigzkowego, zebyduy mieli Juz konlkretne rozwinzaniae Pyteur,
gdybyény mogli istnieé Juz legalnie jako "Solidarnodé"
wowczas przystepujemy do kolejnychh punktéw, do sprawy
tycli komisji migdzyzwigzkowych, do sprawy mabezpioczeil itd.
Trudno nam w tej chwili podejmowaé jakie$ zobowigzania

w sytuacji, kiedy jest nasze instnienic kwestionowance.
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Cheiatbym zakolczyé w ten sposdb, ze wydaje mi sie,
ze je$liby to bylo wozliwe, nalezaloby dzisiaj posungd sprawve
kwestii wladnie legalizacji "Solidarnoéciﬁ, rejestracji nasze-
go zwigzku, przedyskutowania tych propozycji.

Siyszeliduy tutaj takq odpowiedz, ze sg to sprawy
skomplikowane i trudnee. Ale trudno ui wicrzyc, zoby tak potegz-
ny zwligzek jak OPZZ, ktéry liczy zdaniem OPZZ 7 mln czlonkdw,
nie miatl kilku prawnikdéw, ktérzy by mogli tg sprawe przygo-
towad, zwlaszoza, Ze mysdwy to wlozyli wozesdniej przeciez
na kilka dni. Tak, ze mozna bylo tutaj przygotowad odpowiedz.
To nie jest sprawa tak bardzo skomplikowanas. Jestedmy siabszyn:
zwigzhkiem, a Jednak jako$ tutaj sip do tego przygotowujeinye
Wiec uwazam, ze w tej chwlli na tej sali nogg =apasé decyzje
i povinnye. Dzig¢kujee

Przewodniczgoy! Przepraszail, musiny glos dad

najpierw przewodniczgcemu Sosnowskiemu a potehnliees
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Minister Romuald Sosnowski: Dziekuje s e r decz-

nie. Oczywiscie nie chodzi tutaj o replike, bo nie w tym
sprawa. Jest bardzo. Nam dzisiaj tu kolega mdwit o jedne]
informacji. HMNorfeo, Sandra, Syntem, Zarzewie, lub juz
dziaxajgce strajki, polegajace na przebiciu podpisanych
porozumien ptacowych przez Zwiazek Zawodowy Przemysiu Lek-
kiego. I mozna tak, ale przeciez nie o takie wyl i c z anki
chodzi. Ja miakXem przyjemnos¢ rozmawiaé¢ z przedstawicielami
komitetu strajkowego w poniedzialek rano z Piotrkowa.
Jeden kolegdw byxt ze znaczkiem "Solidarnosci', jeden ze
zwigzku zawodowego, byli takze ludzie nie nalezacy do
zwigzku.

Przyjechali koledzy z prosbg o pomoc. ¥ t ym momen-
cie zdawaé by sie¢ mogto, Ze jest wszystko w porzadku.
ZaXoga po prostu zdeterminowana pewnymi postawami i odmowa
rozmdéw protestowata. Umozliwilismy kolegom dostep do kilku
regsortéw. Tzn. po prostu jeden z naszych wiceprzewodnicza-
cych pojechat, zeby przekaz ali swoje zastrzezenia, co
do warunkdw stawianych przez Urzad Wojewddzki. Ja sie
zgadzam z tym, co powiedziat minister Kwasniewski, jedli cho-
dzi, ze to jest sprawa zakaddw pracy, bo to jest =seesy-
wideie oczywlste. AlbO reforma, to wobec tego zaktady
pracy. Ale juz jak jestem przy temacie komunikacji miejskiej,
to w tym momencie jeszcze nie catkowicie zaktady pracy.
Spdér si¢ ciggnie od roku. Nie zostal wykonany 2z podpisanego
porozumienia migdzy resortem a zwigzkiem zawodowym - mydle
‘o Federacji Pracownikdw T'ransportu - jeden z punktow,

ktéry jest powodem kofifliktu. Hatomiast on wybucha rdznie
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i wybucha tak, jak to obserwujemy. Jestesmy takZze zaniepo-
kojeni.

W przysziym tygodniu mamy posiedzenie Rady OPZZ
i chcielibysmy jako pierwszy punkt postawié te sprawy, co
zrobié, 2zeby, niestety, z troche innej pozycji - ja zwracam

uwage na to, co ja powiedziaem w swoim oswisdczeniu
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Ja zwracatem uwage na to co ja powiedziatem w swoim
oswiadczeniu. My nie mozemy nic ani nakazacé ani zakiadad
zwigazkowi, tak zesmy sie sformuXowali, #e jestesmy tylko
organem przedstawicielskim, w zadnym wypadku nie mamy wtad-
czych w stosunku do struktur u nas zrzeszonych, a nie pod-
legtych, i to jest, %e tak powiem sprawa, ktdra oczywiscie
wyrosta na kanwie demokracji, ale ktdra nas usytuowsta

jasko 0PZZ tak.

Dlatego nie mozna méwié o zwigzek OPZ7 w zsakkadzie,
bo jest to niezalezny, samorzgdny zwigzek zawodowy i posia-
dajacy osobowosé prawng. Wobec tego moze on wystepowad
jeko strona, nie oglgdajac sig¢ ani na federacje, ktora
jest dobrowolnym zrzeszeniem, ani na QOPZZ. Takze tyle gwoli
viyjasdnienia.

Hatomiast zastanawiam sieg, %e jezeli bedziemy dale]
éwiczyli w ten sposdb, to propozycje bytaby teka, Zeby
jednak utworzydé Zwigzek Zswodowy uczestnikdw "okraglego
stotu" w trosce o przestrzeganie praw zwigzkowych, 8-godzinny
dzieih pracy i szereg innych rzeczy, bo ja sig boje, ze my
niedxugo faktycznie wszyscy bedziemy ledwo chodzili.

I proponowaibym po ewentualnym gtosie, te przerve.

Przewodniczacy:

Wiec jako ostatni przed przerws, Alojzy Pietrzyk.
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Ob. Alojzy Pietrzyk:

Alojzy Pietrzyk.

Akurat wbrew temu, co zostasXo publicznie oswiadczone
odnosgnie Huty "hLaziska" oswiadczam, ze byXiem team w roli
negocjatora z obydwu stron, byktem z mgr [Morawskim - doradca
stotu gdérniczego. Zastatem sytuacje - byto to w sobote
ll-go o godz. T7,30. Zaproszony oczywiscie przez przedsta-
wicieli Komitetu Sirajkowego.

Zagtatem tam sytuacje skidcenia komitetu strajkowego z
dyrektorem. Po rozmowie z komitetem strajkowym doprowadzitem
do tego, ze wspdlnie zagiadX dyrektor do stozu, I sekretarsz
i oczywiscie przewodniczgcy zwigzku zawodowego OPZZ po stro-
nie dyrekcji, co raczej byto nie tak jak powinno byé moim
zdaniem.

Oéwiadczytem, ze Lech Vaktjss zaspelowal o 6 tygodni
spokoju. "Solidarnos$é" nie popiera zadnych strajkdéw, jestem
za spokojem. I ja tej skcji tez nie popieram. Pomimo tego,
zgodzono sig¢, zebym byk mediatorem w tej, w tym konflikcie.

Co sie okazuje dalej? Dyrektor stwierdzik, ze faktycznie,
jezeli on jest przyczyng tego konfliktu poddsje sie do
dymisji.

Strona strajkujgca nie potwierdzits tego, dyrektor
oczywiscie nie poddat sig do dymisji, nsstepuje dalszy fakt.
Chodzi o 150 % tej podwyzki ptacowej. VWiyliczyli sobie ci
strajkujgcy, ze ich stawka faktycznie - bo wrdceg sig trochg
do'tylu, zarobki bardzo niskie, nieludzkie warunki pracy,
wyliczyli sobie drednig 140 2zt na godzing i dyrektor twierdzi,
e moze juz daé¢ 75 it do tego. A jezeli otrzyma przepisy,

ktére miaty by¢ opublikowane w Rzeczypospolitej, to jest

w gstanie im dal nawet wiecej, jezell ekonomicznie, kondycja
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ekonomiczna tej huty bedzie taka, jest w stanie im dadé nawet
wiegcej. Tak stwlierdzal dyrektor.

Staneto na tym, ze strajkujacy chgc 100 zt na jusz,
zawieszajg skcj¢ strajkowg i ja tes apelowalem domich i
doradca tak samo, zeby tg eskcj¢ zawiegié, bo doradca stwier-
dzit, ze faktycznie jego rola tu jest spexniona, bo straj-
kujgcy chcieli, Zeby on potwierdzik, czy faktycznie dyrektor
méwi prawde wzgledem ekpnomicznej sprawy.

Okazato sie, ze tak, 1 nsstepuje moment taki, Ze prakty-
cznle rzecz biorgc juz mogto dojsé do podpisania porozumie-
nia, i ktos wrzuca Trybung Robotniczg na ssle, w ktdrej
83 wyliczenia nieprawdziwe dyrektora. W ktdérej sg niepraw-
dziwe wyliczenias dyrektora. W tej samej Trybunie w poniedzia-
¥ek ukazuje sig sprostowanie, ze to byty wyliczenia tylko
dziennikarzy i ze dzieunikarze si¢ pomylili. Spowodowaio to,
ze dwa dni diuzej trwai strajk.

I w sytuacji, kiedy komitet strajkowy z dyrektorem
negocjuje, ja wychodzeg, bo twierdze, ze jestem w tym kon-
flikcie bezstronny, nie chce przeszkadzaé, wyszedlem na
korytarz, rozmawiastem z grupa okoto 500 pracownikdw tej
huty. Niesamowite Zale, nesamowite zale, wrecz bezbronnosdé
na to wazystko. Stwierdzenie, Ze przewodniczgcy dorwnk sie
do koryta i jest mu dobrze. Bezgbronni precownicy w tym
zakiadzie, na 1700 zatrudnionych, 1200 w OPZZ.

Nie chce, Zeby to byto poczytane z kolei zas, ze to
jest atak na OPZZ; lliestety, stwierdzam jednoznacznie, taka
jest sytuacja robotnikow w zakiadach obecnie.

I w zwigzku z tym stwierdzam, ze tylko szybkie wprowa-
dzenie pluralizmu zwigzkowego i danie mozliwosci pracownikéw

. . icieli orz)
wyboru zwigzku zawodowego 1 swodh przedstawicield, ktorzy
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by mogli z kolei wiele konfliktéw i spraw toczgcych sieg
pracownikdw rozwigzywaé duzo wezesniej, daje tu mozliwosd,
ze no niestety, a8 obecnie atmosfera jest podsycena w bardzo
rézny sposdb, bardzo rdzny sposdb w zektadach, i szczeegdl_
nie w zaktadach takich, gdzie robotnicy majg faktycznie
niesemowicie ciezkie warunki pracy i z kolei duzo zanied-
bann tam jest ze strony obrony tych pracownikdw przed razg-
cymi niesprawiedliwosciami ze strony administracji tych
zaktadow. Dzigkuje.

Przewodniczgcy:

Jeszcze przed przerwg pen Minister.



rs 6/5

- 4l -

Ob. Aleksander Kwasniewski:

Mam do wyjasnienis jednej sprawy, poniewaz te stenogramy
zapewne przejdg do historii, w zwigzku z tym chodzi o to,
zeby wszystkie fskty si¢ w nich zgadzaty.

Jesli chodzi o sprawg transportu miejskiego. Jest prawdsa,
iz w marcu ubiegtego roku byko porozumienie migdzy Minister-
stwem Komunikacji e ta federacjga i byt tam zapisany punkt
trzeci, dotyczacy kwestii piacowych oraz pevmych systemoiwych
ulg, jakie misiy by¢ udzielone.

Jest rdwniez prawdg, ze w migdzyczasie mmienit sig
system tych ulg, jak choéby kwestia ppww siynnego, podatﬁu
od wyptat ponadnormatywnych wynagrodzer.

Natomiast w zwigzku z tymi zmianami zostata udzielona
odpowiedZ PFederacji w styczniu. Natomiast niestety ta odpo-
wiedZ przekazana oficjalnie nie zostale przekazans nizej
do organizacji w przedsigbiorstwach i rezultat dzisiaj taki
jest, ze nie ma pewnej jasnodci w tychze przedsigbiorstwach,
co wynika po prostu z nieprzekazania odpowiedzi przez prze-
wodniczgcuego, czy przez federacjg zwiagzku zswodowego komuni-
kacji miejskiej PRL.

Ulgi systemowe, Jak chociazby zwolnienie z opiat dywi-
dend zostety utrzymane. Inne, ktdrych juz nie ma, bo
systemowo ich nie ma, no to oczywiscie jest kwestia jskby
historyczna.

Natomiast wszystkie sprawy piacowe nie sg rozstrzygane
tym porozumieniem, a8 jedynie w ukladzie miedzy poszczegdl-
nymi przedsigbiorstwemi, a organem zstosycielskim, jokimi
jest albo prezydent, albo wojewoda bgdZ innego rodzaju

instytucja, Takze tu jest ten zsrzut, czy opereswanie
sarzuem, ze nie jest spelniony punkt trzeci, jest po prostu
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niepeine, poniewaz zmienity sie warunki i to trzeba
przeniesé wtasnie na szczebel wkasciwy dla tego sporu.
Natomiast Zatujemy bardzo jako rzgd, ze ta informacja,
ktdra zostaka w federacji udzielona, nie hostaia przekazana
nizej, aby unikngé wielu nieporozumieri, ktdre od wczorajszego
posiedzenis w Lodzi sg wyjasniane. Tylko ze jest to juz za
péZno i w sytuacji wi:lu dzialen strajkowych czy protesta-
cyjnych jakie zostaiy podjete. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy:

Dzigkuje bardzo.
Proszg Panstwa! Wigc chciaXem zarzgadzicé przerwe o 5 minut

d*uzszg na dwa papierosy, to znaczy do 1l1,35.

Przerwas
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Przewodniczacy: ‘iznawiamy nasze obrady
Ja bym chcia% ze ovej strony odpowiedzie¢ na niekt e
sprawy poruszone przez pena ministba Kwasniewskiego
na niektdre, sadze, Ze spravwy te takie bardziej konkretne

czy szczegdrowe  to znaczy sprava rolnikéy indywiduart
lnych i sprawa wspdlnej reprezetacji jakby proponowa
bym zeby potem szczegdimie zostaty rozwazeone przy czym
jes$li chodzi o sprave wopélnej reprezentacji oczeliwalil
bysmy tutaej, ze koleczy o OFZZ zajmg pier3wsi stanowick
ponoe3laz to przede wezystkim oni t¢ spraw; wsuwali swego
czasu. My gsie do tego ostisunmujemy. Natomiast checinibym
na inne porusz ne przez pana ministre Keéniewskiego
gprawy  sproébowaé odpowiedziec, Piewsza kw stia to
jest legalizacja czy relegalizacja?

Po pierwsze chciazbym prosié, zeby nie przywiazywad
wagi do pomy*ek jezykowych, ktdorych to pomyZek uOywa
se¢ po rdéznych stronach i w rdznych debatach, w trakcie
tego, my mowimy o legalizacji, Gdybysmy domagli sie delegal
zacjl to bytoby wtedy, gdybyémy 2gadeli czy postulowali
anulowanie tgo przepisu w ustawie, ktdry dokonaz
delegalizacji zwigzku. Po iewaz do tej sprawy nie wracamy
zatem mowimy o legalizacji. Sprawa druga - sprawa te
umowy spozecznej, zeby nie byto mieporozumier’ chie}bym
“powiedziecd, Zekja ozumiem bo uzywa sic tez tego pojccin
tak ogdlnie i powiedzmy meXo precyzyjnie, wigc Zeby to
nie budzito potem jakich$ nieporozumier, batbym sie
tego, my dozumiemy przez to rezultaty okrarsxego sotiu

a nie zaden jaki$ szczegblny dokument o jakim$ inny
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rozumieniu tego mozna bgdzie mowié dopiero wtedy, kiedy
zwigzek nasz legalnie bedzie istniaz, Natomiast rozuniemy
przez to rezultaty okragtego stotu przy czym w kwestii
tych samoograniczen jus wypowiadalismy sie, mozna powiedzie
ze w pewnym sensie juz praktykujemy e samoogreniczenia
w ostatnim okresie poprzez nasze wystapienias, zwracajac
sig do ludzi, ktrzy majit przeciez uzasadnione postulaty
dotyczgace i sytuacji zyciowej- azeby rozumieli caig
sytuaje kraju, azeby dali szanse okrggzemu stozowi
i uwzgledniali ogdlng sytuacja kraju.

My$le, %e mozne begdzie c tym méwié w zaleznodei
od wynikdéw prac zespotu gospodarczego i polityki spoZecz
nej, Ze jakby tam przede wezystjim te s:rawe bedzie sig
rozstrzygaé. I wregzcle truecia sprawa to znaczy tego
demokratycznego otoczenia, w ktdrym b¢dzie pluralizm
zwigzkdw zawodowych. Do tych elementdw, ktdre pan wymieniz
chciatbym jeszcze jeden dorzucié, ktdry uwazam za wazny
Ja ozumiem ten pewcen pakiet o ktdérym byka mowa
zwtaszcza to, ze es1i chodzi o rozwigzonia ustavowe
byXoby to =xecydowane rdwnoczesnie drzez Sejm, ale eadze
ze jeszcze jeden wazny bardzo element w tym paliecie
tego demokratycznego oto zenia trzeba dosérzecd
od ktdrego realizacji tez bardzo wiele bedzie zalezako
mam ne my$li sprawe <Srodkdéw masowego przekazu, ucpokecz
nienia, jakich krokdw w kierunku uspoZecznienia szZergzero
udostepnienia‘érodkéw masowego przekazu gdyz opinie
publiczna nie tylko parla ent przypominam tytug ksigslki

prof. Jbkoniskiego "Opinia, parlament, prasa", wicsc
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oprécz parlamentu, zwugzkdéw stowarzyszen opinia Jest
takde wazna i modliwodé oddsiatywania na nig bedzie bar
dzo istotnym elementem tego demokratycznego otoczenia
przysztego przebudowanym systemie spoteczno-polityozny.
w Polsge.

Wigc to byxyby te elementy, na ktérs chciakem odpo
wiedzieé. ChcoaXem sig¢ tez ustosunkowaé 8o propozycji
kolegi Sosnowgkiego w sprawie tego mieszaego 2Zespoiu.
0té%2 to ne st sprawy prawne wylgcznie. ichkwestia dopra
cowania écislej prawnego sformuzowan jak jus bedziemy na
tym etapie przypuszczam, %e nie bedzie stanowila problemu
zresztg wmysmy jiz nasz projekt tutaj zgxosili, wiec
bytbym raczej przeciw tej - temuzeby powolywaé jakis
mieszany zespdt, ktéry by sig tym zajgl, poniewaz musimy
po prostu przeprowadzié merytoryczng dyskusje i ona jest
mozliwa tylko na caiym tym stole, a nie w wgskim zegpole

Wiac tak odpowladajgc clesze sie zarazem, 2e
rozmasiamy a nie wygtaszamy przeméwienia do siebie, 1
tu starazem sig¢ na niektére punkty odpowiezieé, na inne
bgdziemy odpowiadaé jezeli wtych sérawacj, ktére poruxzy
tem ktod by cheia w tej chili zabraé gtos, to proponowal
bym Zeby zrobiz to od razu, a potem proponowax ym Zebys
my przepzli do tych dwéch kw stii, ktére wypiyneiy ,
to znaczy do mprawy wspdlnej repreznetacji przy czym
prosizbym zeby najpierw koleczy z OPZZ sie¢ wypowiedzie
1i, a nastepnie do kwestii czy w odwrotnej kolejnosci
najpiew do kwestii rolnikdéw indywidualnych i spramy

w Jakie]j ustawie to powinno byé rozwigzane, jako dwpch
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takich bard o konkretnych gpraw do ktédych trzeba sie
ustosunkowaé. A wigc proponuje 2eby moze najpierw tych
kwstiach, ktéreporuszagem, czy sa jakies pytania?

Obe_Stanigiaw Widniewski:

Jes em przewodniczgcym zwigzku #krukarzy, zarazem czionek
reprezentacji OPZZ, peinomocnik reprezentacji OPZZ
zreszta Zeby nie byto n edoméwien tak jak byiy

po poprzednim spotkaniu. Ja sgdz¢, Ze stanowisko nasze
jest chyba dla kolegéw jasne., Jestesmy za pluralizmme
stoimy na tym gruncie, Jjsstem troche przerazony ze
drugie nasze spotkanie znowu sig¢ przeradza Jjakos w gaduk
stwo i sgdze, 2e najwyzszy czas 1 bardzo dobrze 2e pan
przewodniczgcoy byt zaczi pewne sprawy konkrety pwaé, bo
daj nam Boze zdrowie, ale ludzie od nas oczekujg pewnych
konkretéw a nie przegadywania poszczegdlnych naszych
gpot ain,

Jednak sposdb stawiania pewnych spraw sgdze, ze
dla nas jako reprezentacji OPBZ nie jest doh'przngcia.
4esteémy stawiani w pewnym momencie %e nam si¢ stwarza
pewne problemy i albo w lewo albo w prawo. Jell my mamy
méw ¢ 1 méwimy 1 jestesmy za tym, e jesli méwimy o
wolnoscl zwigzkowej, to zacznijmy przy matej noweliza
cji przy mazej, bo nie trzebadusej, méwié o uruchomieniu
tej wolnoséci zwigzkowej wobec wszyytkich pracownikéw,
Chodzi mi tu o art. 15 i 17. Jest tobardzo wapna dka
nas sprwa, jesli mamy usigMé nad nowelizacjgq tejze
ustawy, to nie rébmy tego w ten sposéb, zeby zax’3 miesig
ce trzeba byXo powtdérnie akt najwyzszej wagl w sprafach
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prycowniczych swobody zrzewznia si¢ znowuj po raz drugi
nowelizowaé., Réwniez jest sprawa z naszej strony, jest
z nagze] strony opracowana 1 za przeproszeniem wrzcuona
do Sejm Jest nowelizacja rozdziaxu V i sgdze, Ze w tym
konteksécie propozycja z naszej strony powox NIA TEGO
zespoiu roboczego, ktdry w ciggu jednego - dwéch dni by
konkretyzowal, uzgodnikt pewne spramy nie jest tu

po prostu nie trafng, gdyz dyskutowaé w tej chwili prazy
tym stole byémy nowu rzerobili tow czy to czy sZowo
czy przeconek c¢zy co$ innego.

Jest to chyba potrzeba, Ze idziemy w tym samym
koerunku ®ylko rozszezmy to 1 przyjrzyjmy sie bo na
przyktad ja jako przewodniczgcy ogdlnokrajowej organizacji
zwikzkowej branzowe] nie moge sig rdwniez zgodzié z
pewnymi propozycjami zgXoszonymi przez pana Lecha Kaczyn
skiego, ktdre jak gdyby zamydlajg obra rozwigzan praw
nych, tworzenia réznorodnosci struktur ogdl nokrajowych
ogran czajgc to do zakiadu zrzeszania sie¢ jak i tworze
nia reprezehacji. Chodzi po p ostu o to, Zebysmy wyszli
z pewng koncepcjg ustafly, ktéra skonsumuje catoéé
at. 20 karty praw czlowieka. swobody zrzeszania sie
zeby tu byity te rozwigzaneia wpisane w te¢ ustawe,

Jest to z naszej strony pewna propozycja.

Sprawa nastédna , jéli juz tak jestedmy przy
tych spraqach, sprawa wspdlnej reprezentacji. No tutaj nis
jest to tylko nasza ropozyc a, bo jesli sobie dobrze
przypomina , to rpwniez 17 wrzeénia w Magdalence na
naszym jakimé tekim plerwszym roboczym kontakcie obu

przedtewicielstw z udziatem przedstawicieli wkadzy pari-
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stwowej polirycznej byZa mowa réwniez ze strony kolegdw
%e musimy postarad sie unikngé tych bxeddw, jakie wepdl
nie popeinielidmy latach 1980-1981, 2e ci sami

koledzy breli sie za by. Nie byto jak gdyby wspdlnej
ideologii rozwigzywania konkternych spraw, ktére dotycza
catosci zatdg. Przeszio chodzi o to, Ze my nie chcemy
tutej wchodzié¢ w zakres dziaxania zwigzku zawodowego

w "Solidamesé", jak rdéwniez bgdziemy rozwigzywali sprawy
ondywidualnych naszych cziondw, ale sga na terenie zaktadu
pracy problemy zagadnienia, wspdél e dle wszystkich. Nie
zaleZznie od przyna eznlsci zwugzkowej, Przeciez nie licz
my %e bedqg tylko dwa nurty zwigzkowe-~ bo ja mam pewne

uz infomacje, Ze zacgna co$ sig tworzyé, jakieé inne nurty

Wiec musimy w tej chwili jesli juz wziell na siebie
ten obowigzek dopracowania pewnych przyszXosSciowych
moze przejscipwych modelowych spraw, to postarajmy sie¢ to
robié¢ w sposéb prawidXowy i dlatego tez no sgdze, Ze
ten zespdx rdwniecz mamy tu pewne robocze propozycje.
ale dobrze by byzo, Zeby w tym gronie po 2 mandatariuszy
z naszej i z waszej strony przy wspdpracy prawnikdéw mozna
byto te Bprawa rozwigzadé, bo nas na przykiad nie satysfak
cjonuje dowolnosé jak gdyby tworzenia tych reprezen
tacji na terenie zakaddéw pracy.

Jezeli tak adé nie na terenie zakkaddw pracy, bo
mamy w tej chwili jiz pwne przykiady ktére nam nie utatw
ig ani wam ani nam pracy, nie wam, nam wsodélnie,
bo to jestprzesciez o dobro pracownika. I dlatego bym
po prostu prosit Zebysdmy zaczeli krok po kroku w mys$l

tego dokumentu chociaz pierwszy raz go Wiore dzisiaj

bo zawsze m ie tu wrzuca troche, jak kto$ de yduje za



- 52 =
er 8/1

rzuca t r ochg, jak ktog decyduje za kogos i pdiniej
mdéwi, Ze trzeba uzgodnié warunki, sposoby oraz kalendarz
wprowadzania pluralizmu zwiazkowego.

Jest to dokument, stanowisko Komitetu Centralnego.
Ja sie¢ z nim nie zgadzam , bo od tego ga inne ingtytucje
panstwowe, ktdore by sprawg ruchu zrzeszania sie¢ mo g & y

t worzyé pewne ramy, ale i trzeba go w tej chwili respekto-

wa¢. Bardzo prosze w tak im razie o skonkretyzowanie.
I s3 2z naszej strony tutaj pewne propozycje. Dzigkuje
bardzo.

Przewodniczgcy: Ja mysle, zZe my sie jeszcze do

tej sprawy ustosunkujemy. W ktdérym momencie, jakby dojrzato
to, zeby taka grupa powstaka do sformuiowania. Ale najpierw
musimy przeprowadzié¢ tutaj merytorycznag dyskusje, nad tymi
problemami.

' Czy Jjeszcze w tych sprawach ogdlnych? Bo wtedy,
jezeli nie byZoby wypowiedzi, to proponowarbym przejsé do
tych dwéch spraw, tzn. rolnikdw i tej wspdlnej reprezentacji.
Czy w tych sprawach ogdlnych, ktdre posuszatem, czy ktos...?

Proszg¢ bardzo, pan minister
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lMinister Aleksander Kwasniewski: Chce podzigkowad
za te stanowisgka, ktdre przedstawit pan Tadeusz hlazowiecki.
I proponowatbym, Zebysmy skupili uwage rzeczywiscie na tych
dwdch kwestiach. tzn. najpierw rolnikow indywidualnych.

Z prosba o bardziej precyz yjne stanowiska stron. Dlatego,

ze chcialbym, zZeby stanowisko rzadowe bykto dobrze zrozumiane.
iy nie kwestionujemy pluralizmu zwigzkowego nam wsi.

Oznacza to, ze nie kwestionujemy rdéwniez istnienia "Solidar-
nosci" rolnikdw indywidualnych. Cala rzecz polega tylko

na tym, aby okreslié zgodnie z prawng merytorycazna strona,
miejsce, gdzie powinno by¢ to zapisane.

I prosilibysmy, zeby tutaj strony, ktdre reaguja
trochg na samo hasto, nie na meritum sgsprawy, wyp o wiedziaxy
gie. Bo przeciez zapis, ktdéry proponuje strona, proponuje
"Solidarnos¢" wpisania do ustawy o zwigzkach zawodowych
i zapisania, Ze odnosne czy odpowiednie przepisy dotycza
zwigzkow zawodowych rolnikdw, w pewnym sensie ogranicza te
mozliwosci, ktodre dzisiaj tworzone sg chodby na podstawié
o0 organizacjach spoteczno-zawodowych.,

I ewentualnie warto bytoby okres$lié zakres noweli-
zacji, gdybysmy sig¢ opierali na tamtych ustawach.

Natomiast proponuje najpierw moze ten punkt rolnikdw,
bo juz jestesmy blizej, a pdsniej wrdcimy do tyc h kwestii
zwigzanych z ewentualna nowelizacja ustawy o zwigzkach
zawodowych.

Przewodniczgcy: Lech Kaczynski.
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RRxxkEEixKRzxZyUxkxx Przepraszam, wobec tego pan

Jagieto.

Ob. Stanisiaw JagieZto: liie begde powtarzal tego,

co mdwit kol. Wisniewski, bo oczywiscie trzeba szanowad
czas. Natomiast jednak zwrdcitbym do tej jakby pierwsze]
czesSci nasgzego spotkania. Postawliibym taka teze, 7 e g d
by to wszystko, co zesmy powiedzieli w tej pierwszej czesci
poszto na kraj, do ludzi, to opinia o tym "okragiym stole"
bytaby chyba bardzo negatywna.

Z naszej strony byt witasciwie jdden gtos. Kol. Sos-
nowski przedstawit szereg propozycji. Natomiast waszystkie
pozostale gtosy, z nich wynikaYo, ze jakby ched przeciagania
rozmoéw, cheé toczenia przy tym stole takiej szerokiej dysku-
gji. I troszeczke jestesmy tu zaniepokojeni, bo nam nie za-
lezy na tym, zeby przeciagad rozmowy przy "Okragiym stole'.

Jezeli jest propozycja powotania wspdlnego zespolu
roboczego, to przy wszelkiego typu negocjacjach, od Uralu
do Nowego Jorku, powoiuja sie¢ wtasnie natychmiast zespoly
robocze, ktdre w trybie roboczym wykidcaja sie o poszczegdl-
ne sformutowania, zapisy, natomiast gremia jedyn i e je
akceptujag. I tutaj jestem troche zdziwiony, ze jest gox
propozycja, 2eby o tym dyskutowaé przy takim szerokim
tutaj zgromadzeniu.

Jezeli powiedzielismy, #%e w sprawach rolnikdw niech
decyduja rolnicy, to dzisiaj zaden z naszych kolegdw juz
nie zabierat gXosu w tej sprawie. Poniewaz uznaj e my, ze
rolnicy powinni wkasnie taki zespdt powo % gé, zagtanowid

!
sie, czy tak , czy siak, i do przodu. I powtarzamy rzeczy,
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ktére juz zesmy powliedzieli.

Ale nam réwniez dzis$ zarzucit pan przewodniczacy,
ze wtaSciwie my sami jeszcze nie wiemy dokkadnie, czy jestes-
my za tym plurelizmem, czy nie jestedémy. Ja rozumiem, ze
réznego typu oswiadczenia z jednej i z drugiej strony
sprawiaja byé moze wrazenie pewnej niekonsekwencji. No, ale
dopiero dzisiaj pan przewodniczacy powiedziat, 7ze jest
jedno tylko stowo, legal i zac ja. I jestesmy w domu.
Ale dzisiaj to pad¥o w sposdb oczywistyli jasny i nie mam y
watpliwosci, co dalej.

Jezeli chodzi o sprawy ustawy o zwiazkach zawodo-
wych, to na poprzednim gspotkaniu mysmy wyrazili opinie,
ze aby przyspileszydé caly proces, rdéwniezmprzyspieszydé
proces tworzenia sig nowych zwiazkdéw, "Solidarnosci" rdwniesz,
najlepiej bytoby nie ruszadé ustawy. Ale koledzy, przepraszam,
jezeli sie nie obrazicie za to stowo , zaproponowalisScie
rdézne rozwigzania. My zesmy je rdwniez przejrzeli. I jezeli
dzigiaj zaczniemy sie¢ kidcié o brzm enie tego wszystkiego
i o ich sens filozoficzno-pravny, to nie sadze, zebyismy
daleko zajechali. Iiy mam y tez propozycje. Tu juz kolega
Wisniewski powiedzial, bardzo wazne. To sg straj k i, prawo
do strajkdéw i prawo do zrzeszania sie. Bardzo istotne.
Czy tez mamy dzisiaj o tym mdwicd? I dyskutowad? Myslzs, fe
do godzi y piatej nie skodczymy.

I zeby juz nie przeciagac. W pierwszej czeslci ten
stét ekonomiczny przenidsk sie na stdk zwi azkowy. Ja

méwig, zebySmy si¢ jednak zgodzili z takim stwierdzeniem,
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ktore chyba jednak podzielam y, Ze nie ma jednego lekarstwa
na k¥opoty w tym kraju. Ani partia nie ma takiego lekarstwa,
ani my nie mamy, niestety, rdwniez i nie ma "Solidarnoscd"
tego lekar stwa. Szukamy go.

e Jj e

3

Ale jezeli dzis juz prezentujemy opinie,

d y n ym lekarstwem to jest takie czy inne rozwiazan ie
jedynym, to wt asciwie trudno méwi ¢, ze wyniki "okragrego
stoxu" bedg umowa gpoteczna. Ja podzielam ten poglad, ze
powinny by¢é wyniki "okragiego stoiu" tg umowsa spoieczna,
no, ale nie przy zasadzie, %e jedyne lekarstwo ma jedna
strona. To juz zesmy przerab iali ze strony partii, takie
lekarstwa byty i wiadomo, czym sig¢ skonczyio.

Sprawa strajku. Nie mozemy Jjej zostawié tak jak to
kol. Wujec i kol. Pietrzyk nam to powi e dziakt, Ze my je
wywotujemy, a wy w trosce o spokdj spoXeczny je gasicie.
To jest i tak i siak. I juz nie wracajmy do tego, kto je
wywotuje, kto wygasza. Natomiast mozemy uzgodnidé, ze
nie lezg one w naszym wspdlnym interesie, ani OPZZ, ani
"Solidarnosci", ani generalnie w tym momencie narodu polskie-
go, nie lezg w tym interegie.

Podtrzymuje to, tzn. ta wspdlna reprezentacja,
zeby to tez nie byko tak, e tylko my chcemy tej wspdlnej
reprezentacji. Bo jezeli to tak bedzie, ze tylko OFPZ%
chce tej wspdlnej reprezentacji, a "Solidarnosé" oceni,
zastanowi sig... Albo jej chcemy razem, albo nie.

Dzigkuje bardzo.

Przewodniczacy: Dzigkuje. Wiadystaw Frasymiuk.
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Ob. Wtadystaw Frasymiuk: Mnie martwi, by do prasy

dzisiaj nie przedosta* a si¢ demagogia, ktdra reprezentuje
pan Jagieio. To mnie bardzo martwi, jesliby z tych obrad
rzeczywiscie ta demagogia tylko i wytacznie w prasie sie
ukazata. Dziwig mnie pandw poglady. I dziwi mnie to, ze
panowie tak szybko dazycie do powoiania komisji, tym bar-
dziej, %e na pierwszym spotkaniu tyl k o nasza strona za-
proponowata konkretne rozwiazania. %adna ze stron, ani rza-
dowa, ani OPZZ, do tych naszych propozycji si¢ nie odnioska.
Mozna sig odniesé chociazby w sposdb pisemny. Tak po pierw-
sze.
sadzeg, Ze zZanim
Po drugie - mmimxzgmmiem ta komisja zostanie powoia-
na, to na p ewne kwestie trzeba tu publicznie zwrdcié uwagé.
Chociazby w niedawnym wystapieniu pana Wiéniewskiego, ktodry
z aproponwat, zeby w ustawie o zwigzkach zawodowych bya
wpisana powszechna deklaracja praw czitowieka, zeby ustawa
o zwigzkach zawodowych nie krg¢powata m swo-bdd zwiazkowych,
a jednoczesnie znajduje sig¢ trzecie zdanie, w ktdrym pan
Wisniewski twierdzi, Ze te swobody nie powinny obowiazywad
na poziomie zakiad 6w pracy, albowiem zakad pracy tutaj
pan zawiesit w prdzni.
Ja pytam, w takim razie gdzie jest miejsce zwigzkdw
zawodowych? Chyba w zakladzie pracy.
Sadzeg, 2e te rzeczy nalezatoby najpierw tutaj ustalid
a dopiero po przedyskutowaniu prdbowaé uzyskaé wspdlny
zapis. Sprawy komisji miedzyzwigzkowej. Strona "Solidarnogci"
odniosta sig tez do tej sprawy na pierwszym posiedzeniu

i zwrdcilismy panom uwagQ,mm ze taki zapis jest juz zawarty
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w ustawie o zwigzkach zawodowych i to jest taka ptaszczyzna,
ktora my uznajemy, ktdra mozna przyjaé do dyskusji, jesli
strona OPZZ zaproponuje inne rozwigzania, to wtedy my zatwiej
sig do tego begdziemy mogli odniesé. Ale nie zeby, jak
zrozumiatem, krytykowacé, tylko zeby to byko nasze wspdlne
stanowisko.

Stad tez ja sadzeg, Ze war to by byto w tych spra-
wach przejs¢ do merytorycznej dyskusji. Sprawa zwiazkdw
zawodowych rolnikow indywidualnych jest to sprawa n asza

wspélna, albowiem delegacja sie tu znajduje. I mysle, ze
niech tak sig¢ stanie, jak zapmoponowali dwéch przewodniczg-
cych, zeby w tej sprawie rolnicy oswiadczyli swo j e stano-
wisko, bo to pytanie zostalo zadane. A nastepnie zebysSmy
prébowali w tych wszystkich sprawach i swobdd zwigzkowych
i sprawa doorganizowania sie rdznych organizacji na pozio-
mie zaskiadu, pracy, i sprawy komisji zwi azkowyc h ,
zebysmy tu prdbowali wspdlnie wydyskutowaé nasze wspdlne
stanowisko, a nie zebysSmy to nasze stanowisko zamienieli
tutaj w zajemne obrzucanie sig¢, ze my to sab otujemy, czy
tego nie chcemy dyskutowadé. Czy lepiej, zeby pOwotad
jakas tajng komisje, ktdra przygotuje za nas wszystko.
0d tego nas wydelegowaly organizacje zwi gzkowe, bysmy ta
sprawg publicznie tutaj na tym stole postawili, a nie doga-
dywali sie gdzies pod stozami.

Ob. iLA?O//o ¢ Chciatx b ym zaprotes-

towaé przeciwko zarzutowli o demagogig. Ja Zadnego z wysta-
pienia kolegdw nie nazwatem demagogicznym i ja sobie nie

zyczg, zeby tak kol. Frasym i uk odnosit to osobiscie

do mnie. Dzigkuje.
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Pyzewodniczgey: Prosug pandw, wysly, se rozmowa

sig¢ tocuy, sy w rowuwowlie cmascii ostre povicdsenia, nic obra-
sajmy sig woajemnie na jalkiies wypowiedwsi., Jeszoze ras chicy
tylko sprostowad, Ze = naszej strony nie ma tuta] odrzucenia
olegdw propouycji w tym sensic, Zeby nic wmogia powstad
taika itomisja 1 Zeby konlkretnlie o sf{oruulowaniach prawnych
nie dyskutowaé, tylko uwazasy, e jalby na tyn stole, na
plenarnych obradachh tegyo stolu nusi ta sprava dojruedé do
sformnutowafte Tylko tyle cheielidmy tu powiedsied.

Hatomiast pozenty pod koniec posiocdienia do tej
sprawy wrocié, Prosug bardzo, Lol. HWiduicwslii.,

Cbe Stamisiaw Jdisnicwsiii: Ja choialew po prostu

¥ wyja$nié, bo chyba powstalo wle wrosunionic mojoj wypowice-
dwi, moich intencji. Ja twlerdzg, Ze w tej chwili najbar-
dz=icj palgcym problemen przy uruchoiieniu funkkojonowania
roznych nurtdw zwiazliowych jest teren zakladu pracye.

Ze tam vmsimy sig skoncintrowald uw tej chwili nad sposoberi
wytonienia pewnej wspdlnej reprozontacji w wmasadniczych spra-
wach dla zalogi wobec pracodawcys To nie jest tadne sanyko-
nie swobdd wwigmliowychie L nigdy sobio bym nie pouwolii na to,
seby tam mogia by¢ wolnoi¢, a tu niles Jest to po prostu potmuc
ba unilknigcia bieddw, nicpotrzebnych antagonlundw

jakie byty no w pewunym okresie funkcjonowanis rdznych nur-
téw zwiazkowych. Jesli dochodzimy w tej chwili to posgstaraj-
my sie z pewnych doswiadczed w mojej ocenie ogobistej nie-
potrzebnych i negatywnych wyciagngé wnioski w tej chwili

i tak prosze mnie rozumiec. Jesten za peinsg wolnoscig

zwigzkowg.
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Dzigkuje¢ bardzo. Pan Merkel.

Obe. Jacek llerkel:

Ja chciatem sig¢ odnies¢ do wypowiedzi pana iisniewskieso
i Jagieiy orsz do tej propozycji, abysmy sie skoncentrowali
na sprawvie rolnikdéw i sprawie wspimej reprezentacji.

ilydaje mi sie, ze przedtem nalenatoby zrobid jesucze
jednag rzecz. 0t6z skoro my wprowadzilidmy pojecie "maixa
novelizacja", samo przez 8ie rozumienqy, %c istnieje mozli-
wosé 1 wedXug nas koniecznosé "duzej nowelizacji'.
Pojecie "matej nowelizacji" wprowadzilidmy dlatego, Zze jako
punkt wyjécia dla naszej negogacji, nasza stronas, strona
"Solidarnosdci" przyjeta ustawe z roku 1982 o zwiazkach
zawodowych. Ustawe, ktoéra zresztg nie jest zgodna z konwencja
87 MOP i uwazaumy, z tego tytuiu cholby uwazamy, zZe konieczna
jest duza nowelizscja, ktdora jednak nie jest dzisiaj koniecz-
na, aczkolwiek gdyby udaxzo nam sie cos takiego zrobid,
to moglibysmy.

Hatomiast mata nowelizacja Jest konieczna ze wzgledu na
to, aby wszyscy pertnerzy "okragtego stoiu" mieli rdwne
prawva no wobec prawa, to znaczy, zZe byli legalni. Chodzi
tu przede wszystkim o "Solidarnosc". "3olidarnos$c" mig jest
uznana, natomiast legalna nie jest. VWediuyg mnie wobec takiego
oswiadczenia naszej strony, to znaczy tego, e wychodzimy
z ustawy z roku 1982, jak bdéwniez tej propozycji na tej
jednej kartce formatu A-4 dziwne mnie sie wydawaty te pytanis
o re- czy legalizacji. Wedtug mnie to byxo doéé jaane.

Réwniez w pierwszej wypowiedzi jeszcze 2z pierwszego
zebrania naszego przewodniczacego pana, kol. llazowieckiero,
kwestia tej matej i duzej nowelizacji by}a zaznaczona w ten
sposdb, Ze kol. Mazowiecki wymienil poszczegdlne zagednienin,
ktdrymi mielibyémy sie zajac¢ zeznasczajac, ze jesli starcoy

c
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czasu, jesli bedszie taka mozliwos$é to ocaywidcie problem
strajku czyli rozdziatu V,Oktérym méwik pan Viidniewski
jest sprawg do dyskusji.

Takze nie pomijamy problemu art. 15,18 i wynikajgcego
z nich ogranicrzen, zreszta niezgodnosci z konwencjag 87 MOP
w ustawie z roku 1980 jest wiecej. Jest to zagadnienie
przez nas dostrzegane, natomiast widzimy pewng niezbedna
kolejnosd. Ktok numer jeden, kPfok numer dwa, krok numer
trzye.

Ktok numer jeden mysmy zrobili. To jest do propozycji
wstepnych, kilka artykutdw. Jak dotad ustyszelismy opinie
strony rzgdowej w wypowiedzi pana ministra Brola dotyczgce
artykutu pierwszego, natomiast nie ustyszelismystosunku
zardwno panéw z O0PZZ, jak i przedstawicieli wiadz dotyczgce
art. 11 ust. 3, ert. 18 ust. 3, art. 19, 21 i 27. Jest to
konkretna propozycje. I gdybysmy usityszeli zgodg,zgoda,
zgoda, krok pierwszy mamy za soba, idziemy do kroku drugiego,
mianowicie czy wobec naszej propozycji wspdlnej reprezenta-
cji, ktérs brzmi: art. 37 nas w zasaddie satysfakcjonuje,
uwazamy, ze on Jjest logiczny, zgodny x jakby, jest najblizsgy
prektyce, to znaczy uwazamy, ze tam gdzie bedzie wgpdlny
interes wszystkich zwigzkow zawodowych wobec zegadnien
pracowniczych, taka reprezentacja powstanie. llatomiast tam,
gdzie takiego interesu nie bedzie, z kolei przymuszenie
ustawowe na niewiele gsi¢ zda. Jak rdwniez to, ze zwiazki
zawodowe muszg dysponowad swoja podmiotowoscig i na proylkiad
w indywidualnych sprawach pracowniczych jest trudny do wyobra-
zenia, aby pracownike reprezentowax nie jego zwiazek zavodowy,

ktdry swobodnie wybrat, a wspdlna zwigzkdéw zawodowych repic-
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zentacja, Dlatego ja uwazam, Ze to, Ze "Usolidarnosd"™ na
poprzednim zebraniu, czyli tydzien temu w sposdb bardzo
precyzyjny przedstawita swoje widzenie tego kroku numer
jeden "maktej nowelizacji". Mdowigc "malej", widzimy rodvniez
duza i ze nie uzyskalismy odpowiedzi prostej, zgoda, czy
brak zgody, czy tak to widzimy, X® czy nie zgadzamy sig
z tymi nagzymi propozycjami, jest pewnym, jest pewng prdbg
przeskoezenia i no takiego, jest to po prostu nielogiczne,
zeby poming¢ milczenlem tg naszg propozsycje. lia razie
gtyszatem tylko uwagi dotyczace art. 1 i rzeczywiscie to
jest problem. To jest problem rolnikdw, natomiast uwazam, Ze
dyskusja powinna sile teraz skoncentrowad na stosunku strony
rzadowej i1 strony OPZZ do naszej bardzo konkretnej propozy-
cjie.
Jesli miastby powstaé zespdt prawny, tak jak kol. lMazo-
wiecki méwi, jest to sprawa nie wykluczona, ale taki zespdk
prawny musiaizby mieé wytyczne, czy to moze byd podstawa do
dyskusji, czy absolutnie nie. Dzigkuje bardzo.

Przevodniczgcy:

Dzigkuje.

Prosze bardzo, pan Obsadny.
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Ob. Kazimierz Obsadny:

Ja chciatem tu zwrdcié na zapis ustawy z 1932 r. o
zwigzkach zawodowych przed nowelizacjsa.

Jedno z koncowych postanowien méwilo, e po 31 grudnie
1984 r. mogg w zakiadzie dziaiad dwie organizacje zwigzkowe,
czyli pluralizm miat by¢é automatycznie z tym, Ze wiadza
wtedy nie dotrzymala danego w ustawie sYowa prawda,poprzez
nowelizacje to prawo ogreniczone zostato.

Jezeli chodzi tutaj o wspdlna reprezentacje w zaktadszic
pracy, no w ustawie byta w jakis sposdb okreslona, ze jest
to na zasadach dobrowolnosci.

My tuta] dyskutujemy bardzo szeroko. OPZ7 tutej zgtasza
propozycje dalszych rozwigzan, jezeli chodzi o nowelizacje
ustawy, ale powinnidmy uwazam przedyskutowal tutaj te
propozycje wstepne "Solidsrnosci'" na jakich zasadach
powinna byé "3olidarnosc¢" zarejestrowana. Te propozycje
tutej padiy prawda wczesniej i tu strona rzadowa przede
wszystkim, strona rzadowa powinna odpowiedzied na to, czy
OPZZ, kto wniesie to pod obrady Sejmu, jezeli to by zostato
zaakceptowane i powinnismy tu kroczek pokroczku isé do
przodu. Ewentualnie strona tutaj OPZZ ma dalsze rozwiazania,
zgtasze tutaj zmiany jezeli chodzi o rozdziatx V dotyczacy
spordw zbiorowych, ale powinnisdmy po kolei, nie o wazystliim
méwié¢ w tej chwili, tylko kroczek po kroczku posuwaé sie
do przodu. Dziekuje.

Przewodniczacy:

Prosze¢ bardzo, pan Sanetra. Prosze bardzo.
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Ob. Walery Jan panetraf

Moze w kwestii takiej porzadkowes] zaczng.

Sie przedstawie¢ Jjeszcze raz. walerian Sanetra, dlate;:o,
ze w dokumentach figuruje jako lalery Jan. loi rodldzice
gdyby usiyszeli, ze mam dwa tego typu imiona, pewnie by

uzneli, ze to jest zbyt pretensjolnalne. To jest po prostu
dezinformacja, ktéra dopiero teraz prostuje¢, no bo wydawako
mi sie, %Ze w sposdb naturalny wczednie] zostanie sprostowane,
ale poniewas tak sie nie stato, wigc pozwalam sobie tuta]
upomnieé sie o swoje imieg.

Ja mam kilka uwag moze takich bardziej konkretnych,
techniczno-prawnych w zwiazku z propozycja, ktdéra zostaia
przedstawiona przez strong '"3olidarnosci".

Art. 11 ust. 3 proprnuje sie w nim, Ze zZwiazek zawodowy
zrzesgza pracownikdéw zatrudnionych w zak}adzie precy, w przed-
siebiorstwie wielozaktadowym, zwigzek zawodowy zrzeszadl
moze takie pracownikdéw wielu zakitadow pracy.

Tu jest pytanie jedno,mco z pracownikami, ktdrzy nie
sa zatrudnieni w zakiadach pracy? Prawo do zrzeszania
przystuguje wszystkim pracownikom. Mamy pracownikow zatrud-
nionych przez osoby indywidualne, nie maja w zwiagzku z tym
zak*addw pracy, ale do zwigzkdw zawodowych oczywiscie
powinni mieé mozliwod$¢ nalezenia, no miedzy innymi powiedzmy
pomoce domowe. Osoba indywidualna zatrudnia pracownika
no gdzie sie ta osoba ma zrzeszacd. Viasgciwie z tego przepisu
by wynike*o, ze nie ma prawa. Z jednej strony jest ogdlna
formuta, ze wszystkim prazysiusuje, ale tutaj jak proponuje

sie, ze zwigzek zawodowy, to jest tylko taka organizacjs,

ktéra zrzesza pracownikow zaktadu pracy, powstaje aprzecn-

nosé prawda.
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I to w moim przekounsniu nalezatoby jakos rozwigzad.

Druga kwestis dotyczy tej wielodci, wielu zaklsddw pracy.
Czy to nalesy rozumieé w ten sposdb, zZe chodzi o wszystlie
zakiady pracy, to znaczy, ze moze by¢ tal, iz zwiazek
zawodowy w swoim statucie ustals, Zze do niego mogag nslezed
pracownicy wszystkich zakgaddw pracy. A wiec czy to skowo
"wiele zaktaddw pracy" obejmuje rdwniez jak gdyby stowo
"wgzystkie zakiady pracy". No bo zwiaszcza zdajemy sobie
tutaj sprawe z tego, zewm moze Sle odczytuje intencje
"Solidarnosci", ale chyba takie sg, ze tu chodzi o stworze-
nie zwigzku zawodowego, do ktdrego mogg nalezeé pracownicy
wszystkich zakiaddw pracy ns terenie catego kraju, moze
nawet za granicg prawda, jezeli ich prowadzona jest dziatal-
nosé przez nasze przedsigbiorstwe zggranicy.

No wiec to jest taka uwaga nstury techniczno-prawmnej,
ktSra wymagataby chyba juz na tym etapie wyjasnienise,
albo w drodze interpretacji, albo uzupeinienia jakiegos
zapisu, zeby nie byXo niejassnosci w przysziosci, co do tej
kwestii.

Mam wgtpliwodci dotyczace rozumienie takich termindw
jak "zrzeszenie zwigzkdw zawodowych" i "organizascja zwinzkowa
Tutaj chyba tez nalezatoby sie¢ pokusié o jakie$ moze
definicje, kiedy méwimy o zreeszeniu zwigzkdw zawodowych,
a kiedy méwimy o orgenizacji miedzyzwigzkowej. I taka
definicja, czy takie okredlenie pdiniej pozwalatoby ns
tatwiejsze operowahie okreslonymi sformutoweniami w tekécie
ustawy w innych przepisach.

Troche z tym zwigzana jest formuta asrt. 21 ust. 1.

zwiazki zawodowe zrzeszajgce pracownikdw zatrudnionych
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w danym zaktadzie pracy majg prawo tworzyc¢ zrzeszenia
zwigzkow zawodowych. Ho a dlaczego zwigzki zawodowe zrzesza-
jace pracownikdw przedsigbiorstw panstwowych nie moga tworzyd
zreszen zwigzkdw zawodowych, 8 tylko te zwigzki, ktdre
nalezy, tworzone sg na poziomie przedsigbiorstwa panstwo-
wego, wielozakiadowego. Przepraszam, tylko zakiadu pracy

z wytgczeniem przedsigbiorstwa wielozekiadowego. Bo tu jest
watpliwosddé, ktdéra wymagaitaby pewnego uzasadnienis, to znacszy
jeJ rozstrzygniecie wymagatoby pewnego uzasadnienia, dlaczego
to tak ma bydé w opinii projektodawcdw.

I jeszcze tego typu techniczna uwagas, znaczy techniczno-
legislacyjna uwaga w zwigzku z art. 27. Mowi sig tu o
zwigzkach zawmmmiw zawodowych zrzeszajgcych pracownikdw
wielu zaktaddw pracy o charakterze ogdlnokrajowym, a takze
organizacje miedzyzwigzkowe o charakterze ogdlnokrajowym,
no mogg wnosié tam te, wystepowad o - madag prawo wnoszenia
rewizji nadzwyczajne]j wediug tej propozycji.

No jakiego typu tutaj powstaje wgtpliwosdé, mianowicie
czy ten przepis obejmuje rdwniez federacje, czy on ma
zagsTosowanie do aktualnych, czy miatby miel zastosowanie do
aktualnie istniejgacych federacji. Zwigzki zswodowe zrzesza-
jace pracownikdw wielu zaktaddéw.pracy, to u nas sg federacje.
I one majg charakter ogdlnokrajowy.

Do tej pory kompetencja tego typu byita przypisana OFZZ-
towi, a wigc organizacji miedzyzwigzkowe]j o charskterze
krajowym. Ho wigc tu zreszta powstaje watpliwosé, czy
rozwigzanie no ma sig odnosié 1 do federacji i do OPZ3Z,

i moze do jakis innych struktur.
W kazdym rezie dla mnie na tym tle rodza sie rdznego

rodzaju watpliwosci.
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Jak je nalezy roz mieé , méwig o tym, zeby tutaj panstwu
poddaé Pod rozwage do zastanowienia sie, czy rzeczywidcie
nie nalezatoby najpierw tego typu pronleméw przedyskutowad
w gronie ekspergéw czy w wezszym gronie 0sdéb ,ktre od
srony takiej czysto techniczno-legislacyknej pompracowaky
by nad rozwigzeniami projektowanymi, wstépnie bo jest to
oczywificie wstep y projekt.

Poza tym powstaje pytanie czy to jest jedyne
rozwigzanie , mozliwe, ktdre zostato zaporponowane, czy
nie mozna by pdjsé dalej, ale to tez widziaxbym raczej
Jako problem t chniczno-prawny, czy nie napezatoby racze}
postuzy- si¢ ostrym ozdéwkiem i po prostu pewne przepisy
powykreslaé, a nie zmieniaé ich redakcji. Ale tez ym
raczej widzia- jako problem do zastanowienia w gronie
ekspertéw, moze nie ekpertdw a w wezstym zespole, nie

chodzi o ekspertdw.

Przewodniczgcy: Prosze bardzo.
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Walery Masewicz:

ODseccesssoscsssonscesidezell wolnp w tej konwenji
ktSérg méj szanowny kolega z Wrolawia przedstawil,
zez wrasdciwie wagtpliwosci czlowieka zajmujgcego sie warstwg
teoretyczng zwigzkdéw zawodowych, ale moze jedna uwaga
natury takkej] me odologicznej. O wiele chodzi o stanowis
ko OPZZ 1 nasze ono 2Ze tak powiem zostaXo przedsawione
ustami jego kompetentnych przedstawicieli, ale ak sgdze,
ze mozna by cos dodaé¢. Dlaczego my chcielibysmy dyskusje
na tematg zagadnien przedstawionych w propozycji szczegd
Yowej szaniwych panow z "Solidarnosci" raczej przedyskuto
waé na razie wat@pnie w gronie ekspertdéw. Dlatego- zZe
tak bardzo pobieznie 1 bez zprzedzenia Zadnego, bez Zadne
go zaangazowania specjalnego lektury tego tekstu to ten
tekst taki rewelacyjny nie jest, nie zawiera on wielu
zagadnien, ktére powinny tutaj zm wywolywaé emocje, poza
sprawg art, 1 - rzeczyaiscie jest to problem odrebny, barz
dzo kontrowersyjny, bo wrot tutaj padaty wgtpliwosdeci,
czy w kgéle mozliwy Jest w praktyce mptemsnnej stosoweN14
ustawy zwigzkach zawodowych +tak zupeinie innego odmien
nego rodzaju zjawiske spotecznwgo, jakim sg zwigzki
zawodwe producentéw rolnych i moze poza sprawg wspdl
nek reprezentacji, ktdra jui wykrecza poza czg$é propozy
Ji "Solidemwdci%, to wiadciwie tekst, ktéry mam przed
sqby jest tekstem raczej do obrdbki w gronie ekspertéw.
Poza moze art. 18 ust. 3 ktéry wkracza a wfsere
struktur zwigzkéw OPZ2Z i moze wyeorad zastrzezenia
to wiasoiwie tamte uagadnienia nie pg takie, ktére by jak
sgdze¢ powinny abgorbowaé nasz czas. Ale skoro zostaka

zapoczgtkowana jus dyskusja w tej konwencji, w ktérej
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szanowny kolega prof. Saneter zapoczatkowyt to moze Jja
kilka uwag. Art. 11 jak gdyby nie uwzglegdniak w now}j
wersji struktury zwigzkéw istniejdcych. PrzecieZ zwigzki
zawodowe bez wzgl du na to jak bysmy ocenialil historie
w 40-lecie w Polgsce Ludowej opieraty sig¢ o pewne kryzeria
zrzeézania sie. Przez dtugoe lata obowigzywalo kretydium
branzy, kryterium oczywisdcie nie zwistzkowe narzucone pfzez
paiistwo, bo klasyfikacja gospodarki narodowej na branze
gatjzie pracy i dziaty ustalaty centralne organy planowa
nia panstwa i zwigzkk zawodowe byly zmuszane dosfosowywa:
swohg strukture do klasyfikacji gispodarkik narodowej.

Mydmy - to znaczy ja tutaj Jestem w ronie reprezen
tacji OPZZ tworzyli wugzki inne, oparte na innych kryte
riach, art. 11 zawierat juz inng, pl ralistyczng strone
strukture zwigzkéw- gatad pracy, zwigzki monozawodowe
rodzaj zatr dnienia, natomiast propozycja jak gdyby caxo
wicie nie unzglédnia stanu istniejtego, wprowadza zupei
nie inne kryteria, Mozma je przyjaé, nawet przyjécie ie
jest niczym tutaj bulwessujgcym , jezeli bysmy do art. 11
ust. 3 dodali propozycje, ktdéra jest istotg samej te]
nowelizacji, ktdére proponujg kole zy z "Solidarosci"Dodam
oze #o art, 11 ust. 3 dalwj, Z2e zwigzek zawodowy moze
zrzes a¢ pracownikdw wielu zakadéw pracy. Nie wiem
dlaczego mamy tak bez dyskusji odrzucaé te struktuy, ktdére
zostaty uksztailrowane i ktére sg realng rzeczywistoscig.

koricu przecie% zwigzkj zawodowe od 1983 roku jakos

pows aty, sa jakie$ kyx przyjete kryteria zrzeszania sgiy
1 to przeciez faktycznie dziaka.
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Jezeli chodzi osyrkyx,o0 art. 18 ust. 3 to rzeczywis
cie jest spras dosé podstamowa, bo tutaj 19 zwaszcza
powstaje nowa sytuacja prawnae. Propozycd dotyczgca statutu
tez nie jest bulwersujgca bo W naszymmniemaiu jezeol
ograniczymy te tak zwane obligat ryjne elementy statutu
do nazwy, to W nazwie rzeczywiscie moze byé wszystko,
moze byé i okreélenie zakladu oracy i moze byé dodatek
do zwigzku, ktdéry si¢ tradycyjnie w Polscy u sztaltowazi
zwizek awodowy "Solidarnosé" czy jakikolwielninny.
Natomiast art. 21, przepraszam bardzo mam tutaj taki
grupy zbidr, gdzie dotarcie do nor y prawnej troche trwa-
nax zawiera i 27 ktéry wlasciwie najmniej takze budzi watpl
wodci~ zawie a jednak rzcczywisScle zwroty bliZzej nieokres
lone, méwix o nich kol. Sanetra, na przykiad art. 27 nie
bardzo wiadomo co to znaczy organizacja ogdlnpkrajowa
o znaczeniu ogdlnokrajowym, o zasiegu terytorialnym ogdln
krajowym, o wpiywach, o randze pregtizowe]j mgSlnokrajowej?
Tes wlasciwie dyskusja miataby charakter semantyczng-
stylistyczny a nie merytorycz y, poza tym jezeli pominiemy
tak do8é istotna spraweg,ze w projekcie szanownych pandw
z "Solidarosci" nie ma powiedzmy odni sienia do tak
podstawowej kwestii, ktdra byta dyskufowana na innym
zegpole 1 to takze z inicjatywy ekspertdw nfSolidarnosci
a wta’ciwie akceptowanie bez dyskusji wytycznychwymiaru
sprawiedliwonci pozostaje w pewnej sprzecznodci z postuszny
i niezrozumiatym oczekiwanym postulatem peinej niezawisos

ci sgddéw. No bo przeies to sg rzeczy trochg sie wzajemnie
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przynajmniej w warstaiwe teoretycznej nieco pozostajgce w
stosunku do siebie w pewnej kolizji.Ale bardziej byZoby
chyba rzeczywiscie kontrowrsgjna, wwozaxaby chyba takag
bardziej 2ywg dyskusje nasze propozycje, naszej strony.
Jezeli mata nowelizacja ma si¢ ograniczadé¢ w zasadzie do
stogowania ustawy do struktur organizaeyjnych "Solidaros
ci" no to oczywiscie opinia publiczna zapyta, a dlaczeg
przy okazji na przyk¥ad utrzymujensie¢ przepis art 17

o czym méwigem, juz na poprzednim naszym spotkaniu, wias
ciwie zakazujgcy pobrfatyfikowaniu przez Polske odpowied
niej konwdnji p prawie koalicji w s*uzbach publicznyc)
zakaz tworzeia zwigzkdw zawodowych w administracji ogdl
nej i w innych sZzuzach publicznych.

Tutaj raczej sadze, 2ze bytoby jakajolwiek dyskusja.
to chyba wywozataby ona pewne kontrowersje, starcie
pogladdéw a nie to co jest., Dlatego tez bardzo bym
prpeit zebyscie sie koledzy z drugiego tego odXamu
nie doszukiwali sie jakichs$ takich intencji poza ~ wykra
czajaych paza werbalng treéé nagzych wystipien bo wtasci
wie te propozycje nie sg takie, Ze wymagatyby aZ angasowa
nia tutaj doM¢ duzego grona ludzi a przeciez tak istotnie
Jest tam gdzie potrzeba uscidlenia pewnych zwrotdw techni
cznych prawnych, to niech -~ jak jest na cazym $wiecie-
taka jest techbika rokowan, rzeczywiscie niech przesdsta
ﬁiaj; propozycje unormowan eksperci w rama h oczywiscie
peinych kompetencji peinomocnictw, przeciez eksperci nie
zastapia stotu, nie bgdg podejmowali xXecyzjo w zadnym

wypadku za kompetentne grono *ymk tu ludzi zgromadzo

nych, ale stanowig pewien element uxatwiajgcy posuwajary
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sprawy, bo rzeczywiscie w tej chwili dobrnelis$my w pewne
spory mompetencyjne troche, troche semantyczne, troche
prstizowe a postgpu jak tu jestedsmy kilka godzin postep
W dniu dzisiejszym jest znacznie mniejszy niz byZo to
niestety w czasie obrad pierwsego dnian aszego spotkania.

Dziegkuje.

Przewodniczgcy: Ja bym tak pesymistycznie ne oce
nist dotychoczasowych wynikdéw, bo uwazam, Ze pewne rzeczy
wazne zoszaty takze i przez kolegdw powiedziane, jezeli
nie maciezastrzezernn to mozemy do meritum naszej propozy
cji to do techniki legislacy nej mozemy sie zabraé bardzo
szybko.

Lech Kaczyniski ma gkos.
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Ob, Lech Kaczyigki: Ja mozw zaczn¢ od tego, ze

by naprawde nie mamy nic przeciwko temu Zeby zmienic

pr episy rozdziazu V w zakresie strajku, a tekze poszerzy
zakres podmitowy wolnoféci zwigzkowej ho znazy objgé takZe~
te kategorie pracownikow, xt ‘re w mys$l przepiséw obecnie
obowigzujgcych ustaw sa wyzgczone. Razbjeszcze powtarzany
nie mamy absolutnie nic przeciwko temu, natomiast jaka
byta tutaj nasza ideologia,z czegosmy wychodzili, to

przed chwikg kol. Jacek Merkel jgin wyjasnig&.

Teraz jezeli chodzi o uwagl pandw profesordw do
tej ustawy. Ja bym moZe zaczgk od tego, Ze oczywiscie
tutaj w pospiechu to byXo tworzone, jakie$ tam potknigcia
legislacyjne sge. W szczegdlnosci isto nie z srt, 11
ust. 3 nalezatoby wnioskoweé, Ze pracownicy, ktdrzy ie
sa zatrudnieni w zakZadach pracy mie mogsg zrzesza® gige w
zwigzki zawodowe. To w istocie w tej chwili dotyczy bar
dzo wgskiej grupy pracownikdéw, poniewas przecznictwo sgdow
poszerza pgj;cie zeaktadu pracy, takze poza to co byzxo
dotychczas. Ale cmyzm¥mxmkx oczywiscie dla porzadku trz ba
byxoby tuta] odpowiednio zmiang w tym przepisie wprowa-
dzic,

Natomiast ja nie rozumiem zupeinie uwag dotyczg-
cych tego, Ze nie sg tutaj przewidziane dotychczasowe
istniejgce w tej chwili faktycznie struktury organ acyj
ne zwigzkdéw zawodowych. Ja méwjtem w czasie poprzedniego
posiedzenia, Ze chodzi tutaj o wprowadzenie swobody w
tym zakresie, Art 11 ust. 3 nie wprowadza zadnych ogra

niczen jezell chodzino ksztattowanie wewnetrznych struk

tur zwigzkowych, jedynie art, 1 ust. 3 to znazy wiasci-
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liowikem w czasie poprzedniego spotkania, Ze chodzi tuta]

o wprowadzenie swobody w tym zakresie. Art. 11 ust. 3

nie wprowadza zadnych ograniczen, Jjezeli chodzi o ksztaz-
towanie wewnetrznych struktur zwigzkowych. Jedynie art. 1
ust 3,znaczy wkasciwie pkt. 3 Pozostaje tutej generalng
rgeczywiscie rzeczywiscie jesli nie znajaca w tej chwili
wyjatkdéw zasadg, znaczy w tej chwili, to zuaczy w mysl
przepisdéw tego projektu, a mianowicie, ze zwiazki zawodowe
same ksztaituja swoje struktury organizacyjne.

Tak wiec, jezeli tutaj koledgy z OPZZ beda sie upieracd
przy tyu, zeby te xxsk ich struktury zostaky zapisanc w
ustawie, to my nie mamy nic przceciwko temu, aby tez byiy
mozliwe inne sgtruktury.

latomiast ten przepis jest gformuiowany po prostu w ten
sposdb, zeby swoboda zogtala zachowana.

To to znaczy "wielu zalktraddw pracy", bo tutaj to istot-
ne pytanie pad*o. Wo oczywidcie "wielu", to wiecej niz
jednego zak*adu pracy. Wiecej niz jeden zakxzad pracy, o viec
takze mozliwosé objecia przez jeden zwiagzek zawodowy
wszystkich zaktaddw pracy w naszymn kraju.

Jezell chodzi o art. 19, to ja tez tutaj musze powic-
dzieé, %e nie bardzo uwagi prof. lMasewicza zrozumialem.
[lisnowicie art. 19 w swoim obecuym brzmieniu brzmi w ten
sposob: statut zwigzku zswodowego okresla nazwa, ponadto
siedzibe, terytorialny i podmiotowy zakres dzkisXania oraz
cele zwigzku zawodowego. Czyli tak, jak to jest w obecnywn
zaplisie ustawy.

Chodzi*o o to, aby byia awoboda okreslenia nazwy, o nic

wiecej w tym przepisie zgodnie z zasadg no oszczednosci
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jezeli chodzi o zmiany, maksymalnej oszczedno:ici, zadnych
innych zmian tutaj nie ma.

Mozna byXoby si¢ zastanowid, czy nie mozna by byto
zawezié nieco tego przepisu, krdétko méwigc, zeby nie byio
tyle elementdw obligatoryjnych w statucie, ale to w te]
chwili nie uwazam tego za specjalnie istotne.

Dalej, jezeli chodzi o przepis, ktdry wzbudzit dosyd
powazne watpliwodci. Art. 21 jest oparty po prostu o tresd
dotychczasowego przepisu 1 chodzito tylko i wyXacznie o to,
aby istniejgce struktury wiasdnie Ogdlnopolskiego Zrzeszenia
Zwigzkdw Zawodowych, Porozumienia - przepraszam - Zwigzkow
Zawodowych mogly by¢ zachowane, poniewas one majg albo
formeg organizacjli miedzyzwigzkowych, albo zreeszenia zwiaz-
kéw, strukture federacji branzowych czy tez zawodowych.

I chodzi o to, zeby ustawa wyraZnie tego rodzaju struktury
przewidywata, ale nie traktowaza ich jako jedyna obligatoryjr
forme zrzeszania sie ponad zakiadem pracy. Zreszta to nie
byta zupeinie jedna obligatoryjna forma,o tym pan minister
Brol, takze prof. Sanetra mowili w trakcie poprzedniego
gpotkania.

Ale sby tego rodzaju rozwigzanie byto jednoznacznie
przez ustawe przewidziene, Tylko o to nam tutaj chodzito.

Natomiast jezeli chodzi o art. 27, to ja sobie zdajeg
sprave, ze tutsj istnieje trudny problem legisleacyjny,
znaczy chodzi o jasne sprecyzowanie, kto ma tg no nie nej-
wazniejsza, ale stosunkowo istotna kompetencje w zakresie
prawa skiadanie rewizji nadzwyczejncj.

Dotgd sprawa byta stosunkowo jasuns, po prostu organiza-

cja migdzyzwigzkowa. Hatomiast w warunkach pluralizmu foim
organizacy jnych zwigzkdw zswodowych, no povistaje ocuywide!

iRe)
Z
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pytanie jak to dokkadnie sprecyzowad. lidlezy wykaczyd
takie rozwigzanie, ktdére by po prostu z neazwy wymieniaio
zvigzlki zawodowe, kitdre tego rodzaju uprawnienia maja.
* wiec trzeba to za pomocg jakis sformurowan ogdluych,
ktore tutaj w moim przekonaniu beds zawsze miaiy charaktev
niedokreélony, ta sprawe rozwiazad. Zawsze pozostanie to
w jakims$ zakresie sprawa interpretacji.

Boje sie, ze jednoznaczunych rozwigzeun tutaj nie jestedmy
w stanie uzyskadé, szczegdlnie Ze my nie wiemy przeciei jaka
bedzie struktura zwiazkdw zawodowych. Koledzy z OPZ7
wielokrotnie podnosili i na poprzednim xkgm gpotkaniu i tyn
razem, ze to nie dwa zwigzki zawodowe, beda w przysziosci
tylko bedzie ich wiele.

Przewodniczacy:

Moze byd.

.

Ob. Lech kaczyinski:

Albo w kazdym razie moZze byé. No istotnie moze byd
i z tego powodu my nie jestedmy w stanie precyzyjnie tak,
precyzyjnie okreslié¢ komu sig¢ nalezy tego rodzaju prawo,

a komu sig¢ nie nalezy.

I oczywiscie to rozwigzsnie, ktdére tutaj zostalo zawarte
mozna i pewnie nalezy udogskonalic¢, ale nie sadzg, sebysmy
mogli tute] osiggngd pod tym wzgledem ideaiu tego rodsaju,
zeby nie byto zadnych wgtpliwosci interpretacyjnych.

To jest mozliwe tylko przy bardzo sztywnej strukturze
zwigzkdw zawodowych.

I w koncu zdziwita mnie prawde powledziawszy uwag
o sprzecznosci miedzy ustaleniami, postulatami wiadciwie

naszej strony przy stoliku prawym, podstoliku prawnym,
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a przepisem, ktdéry zresztg jest tez tylko i wykacznie
powtprzeniem przepisu obecnie obowigzujgcego,tylko z innym
uksztattowaniem podmiotu uprawnionego do wystepowania z talim
wnioskiem, jezeli chodzi o wytyczne Sadu lajwyzszego.
Ja mugze powiedzied, ze Jja tutaj przynajmniej zadne]
bezpodrednie] sprzecznosci z zasadsg niezawistosci sadu
nie widze. No, oczywidcie zawsze mozna powiedzied, ze sad
jest tutaj do czegos, Sad lajwyzszy jest tutaj do czegos
zobowigzany. Znaczy jakis podmiot moZe Sgdowi Najwysszemu
co$ niejako posrednio przynajmniej narzucié. llo ale jezeli
w ten sposdéb by okredlié, by w ten sposdb rozumiedé sprawe
niezawisosci saddw, %e nie byZoby zadnych podmiotdw na
wniosek, ktérego sgd jest zobowigzany do dziaxzania, to sadze,
ze musielibysmy catg filozofie sgdownictwa zmienicé, poniewvaz
sad z istoty dziatas na wniosek jakiej$ strony, czy to
oskarzyciela publicznego, czy to podmiotdw prywatnych, czy
tez o0gdb prawnych. To wszystko.
Aha, mozeja skorzystam z okazji i ustosunkuje siege tez
do tego, o czym méwit pan minister Brol, czyli chodzi o
rolnikdéw indywidualnych.
’0@62 te zamzuty, ktdére zostaky postawione maja w znacznej
czedci
/charakter merytoryczny, to znaczy ja bym to ograniczyt do
pewnej czesci ustawy, w szczegdlnosci tej,ktdéra méwi o
zaktadowej orgenizacji zwigzkowej. Tam w istocie odpowiednic
stosowenie prawa musiatoby oznaczacé prawotwdrstwo, prawo-
tworstwo sagdowe, ktdre by czy prawotwdratwo w ogdle nie
przyjete w naszym systemie prawnym. Proces byiby diugi,

skomplikowany, mogipby rzeczywiscie powstawad liczne kon-
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Mysmy te propozycje traktowali jako propozycje wsteons,
ewentualnie na okres przejsciowy. A z propozycji,mktdre
pan minister przedstawiiz, preferencja nasza jest zupeinie
jednoznaczna, mianowicie odrebna regulacja ustawowa w chwrili
obecnej, jako regulacja przejsciowa, czyli cos$ odpowiadajace-
go miedzy ustawg z 6 majs 1981 roku, natomiest w ramach
tego co my nazywemy "duzg nowelizacjg" ustawy o zwigzkach
zavodowych widzielibys$my przepisy o zwigzkach zawodowych
rolnikdw indywiduelnych jako jeden z rozdzialdéw tej ustawy,
ale oczywiscie rozdzist odpowiednio obszerny tak, zeby te
wszystkie rdznice tam mogty byé uwzglednione.

Ale w tej chwili rozwigzenie w postaci nowej ustawy,
ktéra zresztg nie znositaby ustawy dotychczasowej, tej o
spoteczno-zawodowych organizacjach rolnikdw, chodzitoby
tutaj tylko 1 wyigcznie o ustawe o zwiazkach zawodowych
rolnikéw. Taka ustawa bytaby w tej chwili rozwigzaniem satys-
fakcjonujgcym i chciazem tutaj przypomnied, ze swojego cuzasu
ta ustawa wiasnie w roku 1981 zostaka przygotowana bardzo
szybko. W kwietniu byto zakonczenie no tych ostrych wtedy
konfliktdéw, 8 6 maja byta ustawa. A wigc ta sprawve 1 tym
razem jak sadze¢ sig da stosunkowo szybko zatatwid.

Dzigkuje.

Przewodniczacy:s

Prosze bardzo, kol. Serafin.
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Ob. VVZadystaw Serafin:

Bedzie to konretna rzecz kolejna, ktdéra bede chcisk
vniesdé, bo trzymad sie trzebe tej zasady, Zsebysmy rozstrzy-
gali pewne sprawy. I nie rozumiem pytania, jezell nie
$ledzimktos wydarzen, to nie rozumiem pytania postawionego
mi przez kol. Balazsa, ze kdtka sig tu nie okresglity,
okreslcie sig.

Wiczorajsze stanowisko wynegocjowane przez zespdt rolny
jest deklaracja, ktdrej nie ma prawa nikt kwestionowad,
ani interpretowad inaczej. Przytaczam: Jestedsmy zs stworze-
niem organizacyjnych i prawnych warunkdéw dziatania Zwiazkow
zewodowych Rolnikdw obejmujacych zardwno organizacje
"Solidarnosé" jak i Kdxtke Rolnicze. Czyli Kokka Rolnicze
okresdlity sie jus wczoraj definitywnie, za formuta zwiazku
zawodowego i nie moge tylko w inny spoadb prezentowad.

Poza tym‘przepisy prawne powinny stworzy¢ warunki efelctyw-
nego dzistania tej organizacji dla ochrony interesdw
rolnikdéw. To jest sprawa jasna. Uzasadnienie dakej poprzed-
nio, Ze ustawa spokteczno-zawodowa nie w peini efektyvmie
daje mozliwos¢ obrony interesdw i nalezy w ten sposdb
postagpic.

I opowiadamy sie za rozwigzaniem odrgbnym, ustawowym,
regulujacym status zwigzku zawodowego rolnikdw indywidualnyct
moze nie przejsciowym, do pana Kaczynskiego méwie, zadnych
nie twérzmy zndéw przejscidwek, tylko raz wreszcie w tym
kraju zrdbmy dokument, ktdry bedzie obowiazywat na lata,

i nie zZe co kto sig zmieni, gdzies sie zmieni, to go
' bedg poprawiac¢ i naprawiaé i bez przerwy, a naprawienie

to jest psucie mnie sieg wydaje.
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lacze]j ustawa oczywisdcie zwigzkowa, ktdra uwzgledni charakter
strukturalny mojej organizacji, nasz dorobek, bo Kdétka nie
bronig si¢ od czasu 1980 roku, tylko przypomne po raz
kolejny, od XIX wieku jest to forma obromy, forma zorganizo-
wania sie¢ w formg obrony interesdéw chiopdw, polskosci,na
dzien dzisiejszy naszych racji chiopskich., A ze bedziemy
musieli sworzy¢ dokument, ktéry nie ma wzorca prswnego,
dokumentu jakiegokolwiek pordwnywalnego, jest ewenementem
na, ewenementem prawnym bedzie na skale w naszym obozie

w nagzej struktumze. Ale ciegzy mnie jednak rzecn, ze

nie bed ie dgzen do likwidacji tej formuiy wiasnodci indy-
widualnej, bo zasiyszaiem niedawno, dwa dni chyba temu w
telewizji czy w radio, Ze wypowiedZ Jjest w Zwigzku Radziec-
kim, Ze trzeba coraz bardziej rolnikdw indywidualnych two-
rzy¢ w sensie produkcyjnej, efektywnej pracy.

Tyle w tym temacie. Mysle, Ze mamy Jjasnosdé. Proponujo,
zebyémy siedli sobie juz rolnicy do roboty, przy jednym
zastrzezeniu. Musimy mieé¢ swiadomosgé, ja tu potwierdze,
mozeny sobie o tym na przerwie polemizowacd, ale jest moment,
ze miedzy reprezentacjg rolnikdéw a reprezentacja robotnikdw
nie bedzie wspdlnoty interesdw, bedzie rozbiegnodé i dlatero
nie mozemy mowic¢ o jednej duzej ustawie. Lo ous nam takich
gwarancji nie moze dacd.

Rozbieznosé interesdw jok wiadomo zawodowa jest i
ekonomiczna, i jeszcze,jeszcze wiele innych prawda material-
nych sprawv chodzi.

Ja tylko mem progbe do Pana Przewodniczacego iinistra
Kwadniewskiego, abydémy, aby podjat dzdatanie w rzndzie taitic,
zeby podjeto jak najszybciej rozmowy 2z nsszg grupa elblas!in

protestacyjng w celu uniknigcia eskalacji 2zadan. Decyzja
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Rady Giownej homitetu w skali krajowej jest powotany przez
Rade Gidwng i nie podejmowanie rozméw na ktdre czeka gospodar
ka rolna juz na dzis, moze doprowadzié do ekkslacji, do
przenoszenia na kolejne wojewddztwa. Dlatego nie jest to
straszakK, jest to porozumienie, i prosba o porozumienie.
Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy:

Dziekuje bardzo i zerzadzsm krotksg vrzerwe, punktualnie

do godziny 13-tej na papicrosa.
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P o Prwerwie

Przevoduniczgey: Prosze waproswuenie wsuystiiich,

torwy tam jesuome sge
Proszmg bardwuo, pan minister lwvasniewsikie.

Hinister Alcksunder ilwadnicushi: Froswg panstua,

Joo cheialbyim moZe zaproponownd, abydiy w tych hkwestiach,

itére wymagaly owdwienia, prébowvali dochodszid do propoiycjt
Konstruktysmych i kounkkretnych, a talkg hkwestiag wydaje sig w
tej chwilli sprawa wwiagmlhidw rolnildw iy indywvwiduaalnycii.
Ponicwas nasw sposidb mydleonia, rdéwnies ten proedsta—
wiony prwes pana Macwmyisliiego, przew kolesdw o kdékeir rolnicsycl
proez kolegdw = OFEEL jest podobny, rmose byloby celowe, aby
uznaé¢ tuta] te cmesé dyshkusji na tyle wyrazidcic rysujaca
toncepeje, Lo mozna proed§é jus do prac wrgew vredakeyjnyel,
Proponowalibysmy, aby jednak uwsnaé, iz posmuliunjomy nowoj
ustawy prawnej w postaci nove] ustawy o zwiaskaclh mawodowyceh
rolnikdéw indywidualnyche Talkie stanowislio mostalo zawarte
1 oéwiadozeniu podstolika rolnego, wostalo to tutaj potwicr-
dzone. L moze bysduy przyjeli wmioselr, ze grupa robocua
wlosona = proedstawicieli wszsysthkich zalnteresowanychh stron
i = udsialem specjalistdédw od prawva sprdébowaliby nwa talki
teltst maproponowad.
Ponicwaz dalssa dyshkusja na ten temat co do szczer;olow
¥ vwydaje slg tutaj wvydiuwzajaoa calg kwesllyge 10 PO pierwssic.
Po drugic - pun llerhkel, nyflyg, =e srosuicsl tak
trochg wbyt ogdlnic naswe stanowisko w sprawic tych propouy-

, .

cji, lztére "Solidarnose!" wilosyla, Lktdore dotycwun walej noweli-

[

Dan

14 ) 3 eyrle o ] r & e « oy 1 . . 3 ; . .
cacji, ponicwunm sanm falit, <e o Ly dyskutujery i to lloXejn

[
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godzing $wiadewuy, @e jalio podstavg do dyshkusji pruyjelisny
tos latouiast ocuywiScie nic sa nasze duisiaj opinic, nic
wajig charalkiteru proesadsajgccgo =« dwdceh wsglygdovue o pieju-
sze w teogo wogledu, Ze wusiny jessese killia szemepdlow

dos$¢ istotnych wyobramid sobic, jali chociazby spravg wspodlnej
reprozentacjis. Poniewas dla strony ruagdowej jest ogromnio
istotue, jak ta reprozentacja bedoie wyglgdad, v jakin trybic
bgdg tocwmyd sig nediacje migdzy kioerownictwonii salkladdéu pracy
a wspdlng reprezentacjag, co bgdzie, jezeli #am takio] wspdlnc
reprezentacji nie bedmie 4itds itde Jest to = punktu widzenia
dyrelktora i organdw walosyciclskich ogromme istotnces

I dlatogo bardzo bylibydmy wmobowinwani wzcby nosna
byio Jjoszcue prued obiadem i byé woke po obicdszie talky dys-
ltusj¢ kontynuowac¢. iI'o po pierwszce.

A po drugie, dlatego, se jak méwimy ta wiowa spolcceii—
na, c¢zy ona bgdzie mapisana, coy nie szapisana, rowmumicn, %e
to jeszcme begdwsie tomatem rozmudw w powostalych wespolach
i grupach, natowmiast ona jednali caiy cwas wdul o pakiccice.
Dlatego decyznje co do uruchamiania togo tiybu, do kalendar:ea,
beda powstawald wranm © wighsza jasnosd,ig v pouostatyoch
kwestiach pakletowyciy, o lktdrych mdwilem Ja i Ltdre wostaly
uzupeinione prmez pana liazowicclkiegoe.

I na tym tlesse I proponowvaibym w muwigmzkua = tym
nastegpujagce, abyduy wymicnili ewentualnie bardwzo generalne
uwagi co do tego materiatu, tych propozmycji. Jezeli warysovala-
by sig merytorycina bBgoda co do poszczesdlnych artylkuldw,
to nic nie stoi na prueszlioduie, aby takl zespdi mnicejsoy

powolaé¢ juz do sporu o zapisy, o sformulowania. Do nie sadsy,
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abys$uy wszyscy byli tutaj na tyle koupetentni, aby starcuyio
nati cierpliwos$ci, by rzeoz przeprowadzid.

Hatouwlast wam pytanie na tyw tle, ktére chelaiby.

zadaé, wianowicie cugy many rozuwied, iz propozycja wladciuic

wyczerpuje te propouycje obecne, ktére "Solidarnosdé" ohice
przedstawlié, a ktore zwiquane bylyby =z legaliuvacjag wwliuiiue
Poniewaz pan llenryk Wujec méwi o tyuw, iz istotny jost cumus
i byloby rueocwywibdoie u punlktu widzenia réznych dzialwmi
korwystniejswe, pdyby te dzialania mogiy LYE rowpocugto.
Hawy wigo pytanie, omy to o cmyw wédwilisuy tydzienn teawu,
rianowicie sprawa amnulowania uchwvaly R“dy Patistwa 1 uwiosli-~
viajgca duialalnodd juz, cuzy to Jeszozoastoi na porugdiiu
dnia, ozy wobeo tej malej noweliwaocji tem teuat josi po
prostu nieaktualny? I nie podejuujemy tej dyskusjie.

Bo ta nowelizacja wywapua ocuywiscie droygi scjuowej,
natoiriiast anulowanie uchwaiy Rady Padstwa jeslt mozllwosciiy,
uvydanie uchwaly Rady Paiistwa jest mozliwe, oczyli dopugucic-
nie do pluralizmu v zakladzie pracy Jjesl oocwuywiscie piwys~
plesuaggco.

4dle pragng tu by¢ dobrze wzrozwuiany, seby iutcucje
byiy jasne. Tu nle chodzi o obejscie tej propozycji do
¥ dyskusji, cihiodzi po prostu o to, zebysoie swanowni koleduy
w tej dziedzinie wypowiedzieli swoje stanowlsko, cuy tu
sprava Jjest Juz zdjpta =z porwmagdku nassej wspdlnej dyskusji?
Dzigkuje bardzo,

Prsowodnliczgoy: Proszg bairdwuo, Lol. Sosnowsicie
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Obe Rouuald Sosinowslki: VUspdlna reprozentacjas

Jest to nlewatpliwie temat, Ltdry powiniduy stosunkowo
szybko, rzelkibym nawet wypruedzajgco owbwikdés 2 prostej
przyezyny, %e i potrzeba istnieje juz dwuisd.

' Sq dwie mozliwoSci. Ilozliwo$é parytetowa i mozli-
wosdé rdéwmned iloSci glosdw wszystkich zuigzkdéw dmiaiajacych
w makladmie, cmy to bgdy dwa, czy cutory.

Pomostaje problem jeden, ktdéry duisiaj powinnismy
sobie jednoznacznie powiedzied. Zc jesli chodwsi o osobg
fizycwng 1 obrong jej intecresdw, to nie jest sprawa repro-
zentacji, to jest sprawa zwigzku do ktdérego nalezys A jozoli
nie nalezy do sadnego, to =zwigzku do ktdérego sig zurdci.

1 to mozeuwy uznadé za rzecz w tej chwili oczywistae. Lo nile
spodziwwam sig¢, seby koledzy kwestionowali takie sforuulowa-
nie,

Hatomiast przy zardwno parytetowej jalk i rdéwmosSci
glosOw powstaje problem dojécia do pewnego consensusu,
jedli chodzi o prm reprezentacje pracobiorcdw wobec praco-
dawcdw. A jak nie dojdziemy do taklcgo comnsensusu? Tutaj,
co dyrektor? Jaki to jest cmas? A jexeli bgda rézne poglady,
do kogo nalezy ostateczna docyzja? lusimy sobie postawié
przedtem troche takich pytan, dlatego ze diabol $pi w
szczegdlach faktycznie. Jezeli ich sobie tutaj nie dogadamy
to poter: staniomy przed dylematem w samnyn makiadzie pracy,
%o nie doszlidclie do wspdlnego mianownika, woboc mm tego
rioja arbitralna decyzja Jjest talia i trzesk i leci sprawvae

Co przomawia za parytetew? Bo mysuy na ten tonat

takze i 16 wrzesnia , jak przewodniczgcy sobie przyponiina,

rozmwawiali przy wrzuconym tocmacie. ila on swoje i plusy
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i minusye. ‘I'o zZnaczy, bardziliej demokratycznie, juz tak wdvige
zeby bylo licuyé si¢ takse nie tylko =z tymi najsilnicjszyni,
ale nawet jezeli jest to nieduzy zwigzek w zakiadzie,
Jakis tau autonomicuny, nie wiem Jaki, to tez zeby mial
prawo uczestniczonia. Jozeli bysduy ustalili poprzeczke
na takiej wysolko$oci, %eby mu nie stalo czionkdw na to, zchyxx
bgdzie roprezentowany, to jednak byioby bigdeu % naszoj
strony, gdybysmy takich mmiejszoSciowyech grup talize nie
widzieli, Jjezeli one w makiadzie powstang.

holejna sprawa, ktdéra mose byd wrzucona nam do tego
zespoiu, a o ktdérej nie wolno zapowinad, ze ludzie w tym
wszysthkim, w tej calej przepychanco, nalexzy sig tego
spodziewaé w sporej ilodci zakladéw, spora czgéé maldy pouic,
Ja nie bede sig w te sprawyees pozostang poza wszysthim@
zwigzkand,

Wobec tego, czy w tej wspdlnej reprozentacji
ten mniejszy czy wigkszy odlaw ludzi powinien byé w Jakid
sposéb reprezentowany, czy powinien tylko na prazylkiad
przynosié do tego wspdlunego zespoiu sprawy w inmieniu tey
mniejszej czy wigkszeJ cugbol zalogi, nie nalesgecj do
zwigzlkéw mawodowych.

I teraz chcialbyn wrécid¢ do mapisu usbtawowe;o.
Zapis ustawowy jest faliultatywny. ¥ praktyki naszego dziata-
nia, koledzy, wszystkic falkultatywne wapisy byly wawsze
roblone na naszg nielorzysé. Dlatego tricba by byilo
faktycznie tutaj bardzo mocno wywasydé te argumenty.

Z Jednej strony mdéwiny oczyulicie, niezalezna, swio

rodqdna  organizacja wwigzkowa ma prawo mied do wiasnego

stanowiskas, Tyllko Zebyémy my, w tym naszyu wsepbiduiaianiu,
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codsiennym nie staneli czgsto w sytuacji, w ktorej ktos
zZa nas bedzice podejmowal decyzje.

Jest jeszecze jeduno oguiwo, na ktdre cheialbym zwrd-
cidé uwage, nie bardzo wiem, jak go tutaj wpleéé, ale jest
%o istotne ognivo w ukiadzie, to Jest samorzad pracowniczy,
ktéry przeciez tez funkcjonuje w znakomitej czesSci zaltladdw,
ktéry takze jako ten kolektyuny =marzgdzajacy =zaliladen
pracy, no i w sprawvach prezecntowanych przmez nas pmx ezy
postulowanych spraw do rogwigzania Jjaliod nusi znaledé
wiejsce dla swojego dzialtania. lie mdéwig, %e w tyw zespolc
wspdldzialania. Ale pamigtajuy, =e on funkcjonuje.

I wobec tego trzeba by bylo zmastanowidé sig, Jjalk
tg sprawg przy tej wspdlnej reprezentacji uprowadzid,

I to tyle w tej sprawie wspdidzialania. Sg to mysli,
Jak to sie moéwi, nicucmesane, inni méwig, na brudno, ale
do przedyskutowania i to stosunkowo szyblios Dziglujg.

Przewodniczgcy: Frosze bardzo, pan lielcer.
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Ube Albim lielcer: Jesli mozna co$ przedstauid

tak na bazie doéwiadozeﬁ 1981 roku przede wszystkin.

V tamtym okresie prowadzilismy dosyé szerokie negocjacje
ze strony.i zwigzkéw branzowych, do ktéryoch nalezalen,

i = "Solidarnoécig", wladnie z partnerami ktérymi byli
dyrektorzy =zalkladdéw i wyZej, na szczeblach wyzszych.

Checialbyu takie uwagli w tej kwestii =lozyé. Ze
komisje powinny byé powoiywane wyigcznie do tematdw konkret-
nych, ktdére bedsg lezaly w gestii obu zwiaukdéwe. One uogg
by¢ okredlone juz wezedniej, Jjak mogg wyniluad w czasie
ze tak powiem, dzialgrfie £ Lomisja powinna dziataf tylko
i wytacznie w olresie przed negoojﬁcjami, cmyli do pruygo-
towania negocjacjl, jak w okresie rdéwniez samych negocjacji.
Winna wystepowaé ze wspdlnyn stanowiskiem, jezell tak mozna
powiedzied, uwiedzymwigskowym, do strony partnerskiej,

Jjakg bedzlie dyrektor.

Komisja jost reprezentanteum stron tylko w okreélonyu
ozasie, llie jest Zadng wiadza, nie jest zadng silg, do
ktéorej moze sig zwraca¢ dyrektor, poza wwigzhkaiile
Zwigzki zachowuja swoja integralng, %e tak powiem, czgs¢
w tym wszystline

Komisja powinna przyjad¢ dla siebio wtadciwy sposdb
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te gstrony partnerskie, jakim begdzie dyrektor. Komisja
jest reprezentantem stron tylko w okresSlonym czasie.

Nie jest 2adnyg wladzg, nie jest 2adng sitg, do ktdrej
moZze sie zwraceé dyrektor poza zwigzkami. Zwigzki zachwo
wujg swojg integralng czeri¢ w tym wszystkim.

Komisja powinne przyjaé dla siebile wiasciwy sposéb
do negocjacji, co mam tu na mysli? Okreslenie czasu
negocjacji na przyktad, zakladajac, ze tego typu neho
cjacje moga byé prowadzone raz czy dwa razy do roku,
jak r wniez zakres wtadnie negocjacjl w danym czasie
Moja propozycja jest taka, Ze w wypadku podstawania
jakich$ rozbieznych stanowisk dla obu zwigzkdéw mozZna
tu skorzystaé z pewnego negocja ora, ktdrym wiasnie powi
nien byé samorzgd. Widze w zasadzie potrzebe powoiywanis
takich komisji tylko na szzeblu zakiadowym, w wyjgtko
wych wppadkach na szcz4bku wyzszym z twagl na to, ze
te sprawy wystepuja tylko w zakadzie pracy. Jesli
chodzd o wudzuax jest to sprawa dowolna, tak mniej

wigce]j jak reprezentujei

przedstadia kol. Sosnowskl
Myédle,2e jest to sposdb - mysSmy to sprawdzili w ten
sposdb jak ja przedstawiltem, i dato to efekt, bo nie
doprowadzazo to do k*6t i miedzy zwigzkami w konsekwen
c} zanim Zeémy staneli do rozméw z dyr kcja zawsze
potrfilidmy sle wczesniej dogadari- obie strony zwigzkowe
Duiekmje bardzo.

Przewodniczgcx7 GXos ma kol JagieXo.
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Op, Stanigiw JagieXo:Ja bede mdéwilt bardzo krdtko.
W sprawie wspdlnej reprezentacji sq dwie rzeczy. Miano
wicie pytanie pierwyze jak tworzyé t¢ wspdlng teprezen
tacje, kolega Sosnowski tutaj przedstawix szersg propo
zycji, mysle, ze dogadamy si¢, pytanie drugie czy be
dzie to obligatpryjbe czy tez bedzie to tak jak do te]
pory jest fakultatywne. Obawiem si¢ zajmowaé stanowiska
zeby znowu przepraszam, ale Jjé&dnak ten zarzut o demago
gii, no mozpna to bardzo réznie interpretowaé¢ dlaczego
prawo powinno nakazywaé, Ale jezelil slggniemy w tej
ustawie do art. 31 - 35 gdzie wymienia sie niejako wszyst
kie sprawy ktdére powinny by¢é zgodnie z duchem te]
ustawy fakultatgwnym jakby duchem podejmowane przez
wspdlng reprezentacje i mysmy to pozmieniali zostawja-
jac rzeczy najwa niejsze, najwapniejsze da zatogi
danego akXadu pracy, ktdra bedzie zgrupowa a w jednym
w dwéch lub trzech zwigzkach zawodowsch, to wdwczas
bé moze®mocje przy dyskusji czy ma byé to obowigzek
czy tez jakies moralne prawo nie begdg tak wielkie,
Ja sgdze,ze jezeli kol dzy by sie zgodzili, to rdéwniez
to bedzie wymagato pewnych zmian w tej ustawie, sagdze,
ze niezbyt takich ko trowrsyjnych, jest tutaj okozo
5-6 punktdéw, ktdére do tej pory ustawa wymienia. Napewno
conajmniej trzy z nich begdzie mopna w sposdéb zdecydowan
wykreslié, a wigtc nie bedzie juz butaj obawy, Ze to
zabietamy im jakies prawa, zabieramy im wolnos$é, ale
réwniez dopisad rzeczy, ktdérych tu nie ma, na przykiad

podziat zysku, to znazy nie podzia} zysku, ale te czesé
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zysku, gdzie rada pracownicza wydziela na fundusz socjal
ny mieszkaniowy jak péZniej to skonsumowad.Wydaje mi sie
sprqwa oczywista, ze tu musi byé zgoda wszystkich zwigzkdw
zawodowyche I gprawa na koniec bardzo istotna, Zeby
ona nam nie uciekta. Otdz strona ugdowa napewno przyge
tuje takie rozwigzania, %e jezeli sie¢ zwigzki nie dogada
jas nie begdzie tej zgodnosci, wiec dyrektor podejmoe
decyzje sam jako organ przedsieniorstwa, a byloby to
naszym nieszczesciem.

Dzie kjee.
Przewddniczgcy: Pan Wagilew ma gtos,
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_Sp. Anatol Wasilew:

Chciatem przede wgzystkim zwrdcié sig w sprawie
takiej porzadkowej, O0tdz pan pruewodniczgcy  bardzo
zresztg simsznie pilnuje tej zasady, 1% po kolejnej
przerwie oglasza tematy do oméwienia w dane czgsSci posie
dzenia. Ale praktyka jest nieco inna, bo w rezultacie
tego praktycznie wywoxywane sg potem inne te aty, ktdre
zajmuja nam czas poswiecony czeéci posiedzenia. Tematem
ktéry byt zgtoszony przez pena przewodnczgcego na po rzed
niej cugéci byla organizacja rolnikdéw indywidualnych oraz
zagady wspplnej reprezntacji zwigz dw w warunkach pluraliz
mu. Natomiat temat projektu poprawy tzw. matej nowelizacji
wywolany przez oama Merkela potem juz pociggniety zostax
i jechalismy caly czas. Otaz mysle, Ze byXony o wiels
leoiej zebys$my zdyscyblinowali ten porzgdek, ktdéry pozewod
niczgcy ogkasza.

Pozwole sobie zabra gZos w gprawie w tej chwili
ktdéra stoi na tej czeéci naszych obrad, a mianowicie w
sprawie zasad wepOkpracy. Szanowni ‘anocaie! Dotychxzas
gowe stanowisko strony "Solidarnsci" w tej spfawie
oficjalnie zgoszonej i zaprotokdéiowanel jest nastepujagce
Jegt takie, aby pozostawié zapis dotychczasowego art. 4
37 ustawy, a wigc fakultatywnosé zapisu mixx i ogranicze
nie dziatania do szczebla zakXadu, Taki jest stan fakty
czny w tej sprawie, a ewentualne uwagi terasz ostatnio
Wypowiedziane‘ st jak sdz¢ tzw. wolng wymiang poglagddw.
Ja chcialbym zwrécié uwege na fakt nastepiugecy se

oczywisie bgdziemy musoeli sobie odpowiedziedé na pytanie
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xexmEzw  czy w ogdle jestesmy za takim wspdéldziaaniem

w organizacji, czy na szczeblu zakXadowym 1 czy Wyzszym
takze, w jakim zakresie, a takze czy dowolnosé stogowania
tych regut czy obowigzek? I jeszcze jedno i gdzve to zapiz
saé? No bo jedli  to sie $cisle wigze 2z tym, 2z ta spra
wa mixmzeimniejszej czy wigkszej nowelizacji ustawy,

bo gdybysmy na przykiad doszli do wniosku, %e nie w
ustawie to pytanie w czym? W jakimi specihlnym poroz mieni
czy dwustronnym, czy tez jako coé w rodzaju porozumienie
wtadénie czy umowy spole znej sygnowanej przez stét okragity
jako gwaranta itd. Ale niezalepnie od tego ja pozwole
sobie podal przypadkk,.ktore niezaleznie jak juz powie
dziatem od stanowiska w tej sprawie wymuszaja te wspOizt
prace, po prostu wymuszajit, czynig ja warunkiem realizowa
nia tych postanowien, ktdére zostaty zapisane w obowigzuja
cych przepisach prawa.Dla przykiadu prosze bardzo art.

l@ przepisy zstawy - juz nie mdwigc

20 ja tylko wymien
o innych - art. 24, 25, ust 2 , 29 ust 2 , 31 ust 3

% 35, 36 i to wszys ko co zawiera rozdziax V ugtawy w
zakregie dziaZan zwigzanych ze sporami zbiorowymi i wykony
waniem prawa do strajku.

To juz zpunktu widzenia powie ziaXbym szeroko rozu
mianych interesdw, ktdére mogg i wystepuja juz dzieiaj
jako memento w zakresie tego co zwigzREk zawodowe
w gposdb istotny angezuje i powinno ihteresowad,

A wyge - z géry niejako mozna przestdzié, Ze nie
odejdziemy od wspSipracy choéby z tego wzgledu, Ze ona

jest w tej chwili niejako bedzie wymuszaé na nas wepdt-
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dziatanie. I teraz wiasciwie zwrdcitbym sie z prosba

do pana przewodniczgcego, aby pozwolit mi méwié na

temat tego projektu zmian do malej nowelizacki, jaka
"Solidarnoéé" zglosilta, bo nie wiem czy ten temat zostai
juz zakodczony, czy tez nie. Rozumiem, no wiec po pier
waze tak Zeby nie Wyto watpliwodci -~ pan Wujec byz
uprzejmy przygang nam tutaj dad,ze my mielismy czas

na to, zeby tutaj do tego sig ustosunkowa¢ ylko zapom
niat o tym, ze my teg pro ektu jeszce nie otrymalismy w
ogdle. Drobiazg. Zdobylismy go stosunkowo niedaw no

ale postaralis$my sig dorosngé do sytuacji i trzeanalizowa
lémy te projekty, hoé na pogig iona bardzo analize¢ czasu
nie byxo, ale juz nawet ta mniej pogiebiona pozwala nam
stwierdzié z catg odpowiedzialnoscig, ze materia

zawarta w tym projekcie aby rzetelnie bezstronnie
zogtata rozpatrzona i skostruowana w taki sposdb, Zebynie
nie narodzit sie kolejny potworek ustawowy, bo dosy

mamy tego, wymaga naprawdg pracy wyspecjalizowa

nej, nazwijym to. I nawigzujgc tez do tej pronldmatyki
wapblnej reprezetacji , ktért podatem tutaj wyrywkowo
niejako chciaXbym azeby by¢é dobrze zrozumialym

%e omawianie tych spraw w taki wkadnie sposdéb szczegp
Xowy, drobiaszgowy no ekspercki mozma powiedzied,

jestem gieboko przejonany, Ze wyczerpaiby wszystkich
tutaj obecnych « Dat tego przykiad krétka polemika

pa 6w profesoréw Sanetry i pana prof. Masewicza i

replika pana pana mecenasa Kaczyliskiego. Widzielidmy

ile tam formux fachowych itd. i patrzyem po obecnych



14/7 - 95

i bodaj bym sie¢ mylix, ale moze jedna tr ecia byza

tym rzeczywiscie zainteresowana. Ja sig do tej jedne]
trzecie]j zaliczam. I wniosek uwaZam,Ze w petni uasadnio
ny w tych warunkach powoxanie matych zespoidw , ktdre
przynosityby nam n a ten stdx domdwione propozycje rozwig
zantakich zapisdw, takich rozstruygnieé, ktdére rzeczywiscie
by dang sprawe od razu popchnexy do przodue.

Dzuikuje bardzo.
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do przodu.
ale Lech Kaczynski.

Ob. Lsch Kaczyligki: Ja bym chcialt wyjsé z zaky
propozycja, ktéra sztaby nieco w kierunku proponowanym
przez kolegéw z OPZZ. Sadze, Ze pronlem wolnosci czy
fakultatywnodci w tym przypadku wspdlnej repreze ac 1
zwigzkowej w zaktadzie pracy to jest problem z punktu
widzenia wolnosci zwigzkowej istofnym, bo pamigtamy,
ze jesli tutaj mielibysSmy wprowadzaé zeby to byZo obliga
toryjne pewne ogremiczenie jednak tej wolnoSci bezpofred
néo w istawie . Zwigzku zawodowe chcg czy nie chcg w pew
nym zakresie czy okre$lone grupy pracownikdw, bo one za
tym stoja, chca czy nie chcg muszg wepdlnie prezentowad
pewne interesy wobec pracofawcy. Nie twierdze, ze to
jest najwazniejsde z wezystkich wiasciwych ograniczen,

No , ale jednak Jjest isto ne., Wzigwszy jednak pod uwage

%e pewne sprawy muszg by¢ - jak sadzg w zak sle znacznie
wiezszym niz tutaj prezentuja kole zy, wspdlinie reprezentozt
wane, mozna by ten problem rozwigzaé w nastepujacy sposo :
ja sadze, %e podstawowa sprawa, w ktdérejirtotnie musi
wystepowaé wepdlna reprezentacja, to jest kwestia rokowan
ptacowych. My sobie to w przyszloéci bymy wyobrazali
mzerezej w ogdle uktadowych, chodzitoby o zak}adowy ukgad
zbiorowy sensu stricto, a nie gensu largo jedynie jaki

w chwili obecnej, i w tych spr awach istotnie trudno by
byto unikngé konkurencji miedz zwiaz ami, jezeli kazdy

z nich oddzielnie by mdgt prowadzié rokowsnia i obowiazyws

taby na przykiad zasada z ustawy z 1937 roku polskiej
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ustawy o uktadach zbiorowych, ktdére formalnie obow gzywaia
przez 30 lat po wojnie, ze w jgakiej sytuacjl kiedy jeet
kilka uktaddw w danym zakXedzie a dokiadnie kiedy kilka
zaktaddéw dotyczy danego zakladu precy no to wtedy obowig
zuje ten, ktdéry jest najbardziej korzystny dla pracownikdw,
Rozwiazanie moze pigkne, ale w chwili obenek chyba
dosy¢é mato realne. Zgadsamy sie w tym, ale w takim razie
moze ureghlowaé gprawe w ten sposdéb, ze aby podjaé roko
wania musi byé wspdlne reprezentacje. lNlie ograniczamy
wtedy tej wolnof$ci w tym zakresie, a w kazdym rzie w sposd
bezposredni, bo moze eekt jest podobny, ale nie mdéwimy
nie stanowimy tutaj przepisu tego rodzaju, ze dla rokowar
zbiorowych, %e musgi by¢ - przepraszam - obligatoryjna
reprezentacja w zakiadzie oracy. Natomiast jezeli nie
bedzie no towtedynie bedzie rokowall zh iotowych, wtedy
tutaj jeden z kolegdw z OPZZ powiedziat dyrektor podejmie
decyzje. No moze dyrektor, a moze Bada Ministrdw skorzysts
zprzestarzagego wprawdzie przepisu, ale ciggle pbowigzu
gcego art. 79 kodeksu pracy, ktory p zewiduje mozliwosé
prowadzenia przepiséw ptacowych tzw. zasad wynagrodzania
prze RaDg¢ Ministrdéw i jest interpretowane w ten sposdb
ze te zasady wynagradzania to mogg tez byd i przepisy
pxacowe. Ja nie wiem czy to jest akurat by byxo w ten
dposdb, czy dyrektor tutaj, to jest zreszta mniej istot
ne. ¥ kazdym razie jezeli by gi¢ wspdlnie nile dogadali,
no to w inny spospb byXoby ksztaXtowane wynagrodzenie,
nie w drodze porozumienia migdzy stronami. I sadze,
ze to j st zupeinie wyefarczajaca zachgte do tego,

peby sie dogadac.



Krétko mpwigc formalnie nie ma obligatoryjnosci,
ale jezeli chcemy podjgé rokowania zbiorowe to ta obli

gatoryjnosé wystepuje, Taka bytaby nasza propozycja.- 98 -

Przewodniczacy: Gos ma kol Sgwajkiewicz.
Ob. Edward Szwajkiewicz:

Jestem pracownikiem 8toczni Gdal'skiej, jestem tem
wiceprzewodniczgcym zwigzku "SolidernoMé/ i odnosz¢ wraze
nie, Ze panowie z OPZZ maja jak gdyby wielkie obawy, ze
jezeli ten powolanie wspdlnej komisji nie begdzie jakos sf r
sformalizowane, zapisane, to nie bgdzie tam wspOkpracy.
Ja tak w praktycznego w ogdle odczucia powiem, Jjak u
nas sprawa wyglada. Od roku 1980 tam nie byZo wiasnie
braku jakiegokolwiek zapisu jezeli ktdry by regulowaz
spfawy wapSipracy, ta sprawa sig ukiadaza i to bardzo
dobrze i nie bylo zadnych zadreznien na linii na styku
rézny h zwigzkdéw zawodowych, i obecnie to samo na dzien
dzisiejszy to wy lgda. W tej chwili wiemy jaka jest
sytuacja w Stoczni, po decyzji o zlikwidpwaniu jej. Kiedy
zwptalismy wiec, w listopadzie przyszli na ten wiec
wszyscy razem z przedstawicielami panskich zwigzkdw.
Stworzyx sgie¢ jeden front, bo powstaxo jedno zagrozenie.
Nikt nikomu nie wyznacze} ilu nas tam bedtie, ile was
bedzie. W tej chw 1i tez prowadzimy rozmowy z dyr kcja

a wiele tematdw 1 sprawy ptacowe sg poruszene i sprawy
ochrony pracownikdw w momencie likwidowania zaktadu

i tez to wezystko sig odbywa na d odze negocjacji i
na drodze - w tej chwili nawet nie dobieramy skadu.
Proponujemy owsuem przychod rcie panowie z OPZZ, my scho
dziym od nas. Jest rada pracownicza tez -~ proesze bardzo
jezeli kto$ chce przyj$é, nie okreslamy ilos$éi tych
ludzi. Posiedamy w tej chwili ju“ pewng kulture negocjacji
i sobg tez prezentujemy pewne postawy, mamy pewne doéwiad
czenia 1 wydajs mi sig, Ze jak e$ formalizowanie tej

sprawy to nie jest az tak powaznym problemem w tej
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chwili. I na dzien dzisiejszy my dziaZamy n elegalnie
a jednak juz wspdipracujemy. W tej chwili nasze
dziatania moga sig tylko uzupeizniaé¢. Ro co my mozemy
zrobié, to robimy, to co mogg robié panowie =z pandw zwigz
kéw tez to robig i jest wspdpraca? Jest. I ona nie musi
by¢ ko iecznie formalizowana, nie musi by¢ narzucona hak
gdyby.

Samo zycie w tej chwili reguluje wiele spraw i
pewne sprawy bedg tez uwarunkowane tym co sie dzieje
na zakladach pracy. Dziatamy dla dobra zatdg, dla dobra
wwoich czXonkéw i to jest wasciwie to co nam dyktuje
warunki wspdipracy w tej chwili.

Dgiekujee.

Przewodniczgcy: Dzigkuje.

GXos ma pan Nowacki.
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Ob,Legtaw Nowackil:
Przyjux Pfzyczylam sie do tych gtosdéw, ktdre méwiag

%Ze tutaj na tej sali nie sposéb dyskutowadé szczegdtowych
formalnych rozwigzan, tym niemniej przy omawianiu proble
matyki wspdlnej reprezentacji zwigzkowej w warunkach
pluralizmu zwigzkowego jest to materis, ktfa jednak
musimy bardziej precyzyjnie i doktadnie tutaj od strony
erytoryczne] przedyskutowac¢. Chciaxbym przypomnied

ze Jjak to podkreélano Juz w czasle poprzedniego naszego
spotkania, takze wczesniej moi przedmdéwcy podkreelali
ustawy o zwigzkach zawodowych jest znana, wxpSéina repreze
ntacja wiXzkowa na szczeblu zakZzadu pracy w warunkach
pluralizmu, to znazy jest znana, ale rzeczywiscie jej
nie ma jeszcze innych poza jednym zwigzkdw zawodoﬁych

w zaktadach pracye.

Jegst to oczywisSCIE gkonstruowane na zasadach
takich, %e organizacje twigzkowd mogg sig dobrowolnie
poroz mien, to znaczy zawrzeé poroz mienie o utworzeniu
wgodlnej reorezentacji, mato tego - ustalié takze zakres
dziaXed, ktdére ta wepblna reprehetacja bedzie podejmowad.

I teraz chciatbym Zebyscie szanowni patistwo wzieli
takZze pod uwage i to, Ze szereg przepisﬁ prawa pracy nie
tylko tych, o ktdérych moim zdaniem nie wyczerpujgco
gtanowi ustawa o zwigzkach zawodowych w art. 37, odwoiu
Jac sig do art. 35 jest szereg przepiséw, ktérych spra
wy pracownicze dotyczace catej zatogi wymagajd przed
podjeciem decyzji przez kierwnika zakladu pracy uzgod
nienia z zakiadowg organizacja zwigzkowa. Sg to oczywis

cie przede wszystkim sprawy ptacowe, to znaczy wprowa-
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dzenie zaktadowego systemu wynagradzania i jego zmiana
zawarcie 1 b zmiana zaktadowej umowy zbiorowej, ale zakze
ustalenie systemu wynagradzania i zwigzanych 2z nim
regulaminéw negréd i premiowania w zaktadzie, ktdry nie
jest uprawniony do stosowania zaktadowych systemdw wyna
grad ania, a takze inne kwestie, ktdre pozwolg sobie
tutaj umownie nazwad pokaptacowymi, Na przyktad ustalenie
regulaminu pracy, ustalenie zakXadowych zasad oblicza
nia wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego, prowadze
nie szczegdinego systemu czasu pracy przewidzianeo w
rozporzgdzeniu Rady Ministréw z grudnia 1988 w gpra
wie czasu pracy, ustalenie rozk*adu czasu pracy oraz
pory nocnej w zakxadzie, w tdrymynie ma regulamonu
pracy, ustalenle zasad wykorzystwywan'a zakadowych fundusz
socjalnego i mieszkaniowego w tym podziatu Srodkdw z
tych funduszy na okreslone cele oraz przyznawania pracow
nikom éwiaczen z tych funduszdw, ustalenie planu url
péw w zakpadzie, i wreszcie dwei ostatnie kwestie to
Jest ustalemoe warunkdéw oddawania w najem i zwalniania
mieszkan zak}adowych oraz najogdlmiej rzecz biorac
realizacja uprawnien pracowniczych przewidzianych przepi
sach dotyczacycg obhron osobistych odziezy roboczej
i obuwia roboczego.

Wymienitem tutaj kwestie, ktdre wymagaja waps6x
dziaetania jezcze raz powiem kierownika zak}adu pracy
z zakXadowg Organizacja zilgzkowg. Katalog tych kwestii

z catg pew oscig nie jest jedzcze zamkniety i ja sobie
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nie uzurpuje¢ zadnego prawa do jego wyczerpania.

Ale wywmienienie tego katalogu wskazuje juz na
wage problemdw ewent alnego utworzenia wspdélbej reprezen
tacji zwigzkowej dla catego eo katalogu problemdw
poniewaz kwwstia musi by¢ widziana naszym zdeniem nie
tylko o0d strony dogadania si¢ zainteresowanych danym
problemem zwigzkdw zawodowych, ale takze ma wazZny aspekt
w kweptiinwspdtdziatania adwministracji gospdarczej to
znaczy kierownika zekiadu pracy ze zwigzkami zaewodowymi,
no bo przypusémy musimy przewidzieé i taka moliwosé
e zachodzi koniecznosé zmiany porozumienia o stosowaniT
zaktadow go systemu wynagradzania, chocby poprzez to
ze zmienita gig wyoékoéé najnizszego wynagrodzenia w
gospodarce uspotecznionej. Mo i w tym momencie gdy zakres
tej zmiany nie zostanie uzgodniony jak to by chciaiy
obecnoe obowigzujzice przepisy juz teraz teoret§zujb
z poszczegdlnymi zwigzkami zawodowymi, no to 1 one by
nie utworzyty wsodinej reprezentacji to praktycznie
rzecz biorac mielibysmy do czynienia w zakadzie
pracy z niepozgdang zes poXecznego 1 ekonomicznego punktu
widzenia sytuacja, kiedy takiej zmiany w zakXadowym
systemie wynagradzeania prowadzié by nie mozna.

W zwi zku z powyZzZszym mozliwe tu sg rdézne rozwia
zania takze to, ktdre wydaje sig¢ najbardziej prawdopo
dobne i pragmatyczne, ktdre przed chwilg zaproponowa
pan Kaczynski, to znaczy aby dla niektdérych spraw w
szczegbélnoscibtych spraw, w ktdrych decyzja nosi znamiozt
na porozumienia a wigc zwiazki zawodowe sa strona

tego porozumrenia, przewidzied potrebg powolania wepGl-
nej reprezentacji dla prowadzenia rokowad ptacowych.
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oczywiscie rozwigzanie rokovan. ale teraz powstaje rowno-
czesnie druga, drugi czion tego pytenia, czy tez tego
problemu, co bedzie w gsytuacji, kiedy tego wspdlnego przed-
stawicielstwa zwigzki dla rokowan nie powoktajg.

0téz wydaje sie, ze musielibysmy wtedy przewidzied
jakie$ rozwigzanie, ja za chwile o takiej propozycji vpowiem,
ktére by umozliwiaXo kierownikowimzaktadu pracy po upty-
wie okreslonego czasu no wprowadzenie rozwiazan, ktére sg
niezbgdne. i -przeciwnym bowiem razie moge tutaj dochodzicd
do moim zdaniem, zupeinie niekorzystnego rozwiazania ze
spotecznego punktu widzenia, ze po prostu wiadnie bedzie
blokowanie, wprowadzenie jakis rozwigzein przyjmujacych
forme porozumienia.

W zwigzku z tym mozZna rozwazad, ze jesli zwigzki
zawodowe w celu rokowan nie utworza tej wspdlnej reprezenta-
cji i upiynie na przyktad miesieczny okres czasu pracy,
to wéwczas bedzie uprawnienie dla kierownika zakXadu
pracy do wprowadzenia rozwigzsn po prostu w formie regula-
mindw czy tez w formie no jednostronnej.

Przypomne tylko, ze wiekszos$dé przepisdw ptacowych, to
zneczy zasad wynagradzanis w przedsiegbiorgtwach panstwowych
jest wprowadzana w drodze porozumienia przez dyrektora
przedsigbiorstwa z zakiadowg organizacja i po zaesiegnieciu
opinii organdw samorzgdu zatogi. W zwigzku z tym te opinio-
davicze uprawnienia organdw samorzadowych w dalszym ciagu by
istniaky w tej kWestii, jeéli chodzi o przedsigbiorstwa
panstwowe.

Mysle, tekze, Ze nie powinnisdmy tutaj naszych rozwazar

ograniczad¢ tylko i wykacznie do problematyki utworzenia
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wspdlnego przedstawicielstwa zwiazkowegomna szczeblu zakiadu
pracy. Warte dyskusji sa takze kwestie dotyczgce porozumic-
nia o wspdétdziataniu orgsnizacji ponadzaktadowych, mianowicie
trzeba przeciez pamigtad, ze jeduym z podstawowych instrumeii-
téw, czy tez atrybutdw dziatalnosci zwigzkowej jest upraw-
nienie do zawierania uktadow zbiorowych pracy.

W tej chwili jest rozwiagzanie prawne, ktdre obowiazuje
jest tak skounstruowaene, Ze jesli w danej geiezi pracy dzicia
wielosd, wiele orgsnizacji zwigzkowych, to do zawarcia
uktadu zbiorowego pracy dochodzi w sytuacji, kiedy te zwiazki
albo utworzg wspdlnag reprezentacje, 8lbo tez ten ukiad
zogtanie uznany za zawarty z chwilg, kiedy zostanie zaapro-
bowany przez wszystkie dziaiajace w gatezi pracy zwigzki
zawodowe. Jest to rozwigzanie, ktdére mozZe moim zdaniem w
przypadku braku porogzumienia sie zwigzkdéw zawodowych skutecz-
nie zablokowadé mozliwoéé zawarcia ukiadu zbiorowego pracy.

I wreszcie gsg 1 pozostete sprawy pracownicze o charak-
terze, ktdrych zwiazki zawodowe majg - mdwie teraz juz
tylko o strukturach ponadzakiadowych - charakter opiniodawczo
-doradczy. Oczywiscie sg sprawy, w ktdrych zwigzki gzawodowe
maja prawo wyrazania opinii w sprawach o podstawowym zna-
czeniu dla ludzi pracy, na przykiad taekim aktem prawnym
jeet konsultowanie ze zwigzkaml zawodowymi projektu Illarodoweg
Planu Spokeczno~Gospodarczego.

Mozna sobie wyobrazadé i sadze, ze mozna by to dyskutowad,
aby w kwestiach projektdw, decyzji, czy tez sktdw prawvnych
o podstawowym zneczeniu dla ludzi pracy, aby byka mozli-
wo$¢é tworzenia przez zwiazki zewodowe o charakterze ogdlno-
krajowym, przez ceuntrale zwiazkowe, byta mozliwodd tworzenia

wspllnego przedstawicielstwa dla wypowiadania takze opinii
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w przedmiocie tych najwazniejszych decyzji lub projektow
aktdéw prawnych.

Sgdze, zZe - ale tu juz bardziej kompeteuntni bedg koledzy
z OPZZ, 2e o takiej reprezentacji révmiez mys$lskt pan przewod-
niczacy Miodowicz mdéwiac o takim przedstawicielstwie wspdl-
nym, podczas inaugurujgcego posiedzenia "okragtego stoxu".
Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy:

Dzigkuje bardzo.

Wypowiedﬁ pana kinistra wskazuje na to, Ze sa problemy,
ktdre wtadénie trzeba dyskutowaé mnsjpierw merytorycznie
tutaj, a dooiero przekazywadé je do sformutowan prawnych,
to pierwsza moja uwaga.

Druga uwaga moje taka, no ze jednak panie Ministrze,
my stanowczo ograniczamy te sprawe do zakiadu pracy.

Dalsze sprawy stoja przed nami jako przysztosé uktozZenis

sie wzajemnych stosunkdéw i tek dalej, no bo moznaby

postawié pytanie prawda, jezeli bysmy tak gizeroko to
wszystko rozumieli, to ne czym ma polegac¢ pluralizm zwiazkowy
Jezeli mamy mowidé juz wszystko rezem prawda. Od dokxu do

géry, prawda.

Progsze bardzo, kto? Kol. Kaczynski.
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Ob. Lech kaczynski:

Dwa stowa. Dwa sitowa tylko.

W tej wypowiedzi pana Ministra zauwazyiem, moze niestusz-
nie zreszta, ale wydaje mi sie, ze tutaj jest pewna skion-
nosé do tego, zeby od strony adwinistracji panstwowej, takze
administracji gospodarcze]j sprawg uprogscic.

Jo nawet tg tendencje rozumiem, ze wzgledu no powledzmy
sobie na usytuowanie pana, jako przedstawiciela Ministerstwa
Pracy, tudziez wiadnie administracji panstwowej, mdowigc
szerzej, w ogdle administracji.

Ale trzeba gobie z jednej rzeczy zdad sprawe, mianowicie
pluralizm zwigzkowy bedzie pewne kiopoty takiego typu tech-
nicznego wprowadzaxt. On nie tylko, plurslizm zwigzkowy,
pluralizm gspoteczny 1 polityczny takze, tylko ze no mamy
tego rodzaju doswiadczenie, %e przez dziesiatki lat bylismy
tego rodzaju kxopotdw pozbawieni, a mimo wszystko nie daZo
to nadmiernie dobrych rezultatéw. I dlatego tez ja bym
proponowaxz, zeby w tych dalszych rogzwazaniach przyjgc¢ takie
zetogenia, ze pewne tutesj kiopoty natury technicznej beds,
ze moze sie zdarzydé, ze dyrektor bedzie musiakt nie z jedns
komisja zaktadowg, tylko z dwoma czy trzema sprawy uzgadniad.
Ja nie méwig o tych kwestiach, o ktdrych mdwitem, czyli
wwestiach ptacowyche. No a mimo wszystko sgdzimy, ze to
wyjdzie generalnie rzecz biorgc takze 1 zarzgazaniu zalixadenm
pracy na dobre. To wszystko. Dzigkuje.

Przewodniczgcy:

Prosze bardzo, pan minister.
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Ob. liinister JzrxkebBx Lestaw lNowacki:

Tytutem uzupelhienie. Jesli chodzi o wypowieds pana

- Mazowieckiego, to oczywiscie prosze¢ traktowac moja wypo-
wiedZ jako przedstawienie katalogu problemdw, poniewaz ja
nie powiedziakem, ze to jest, Ze dgzeniem naszym jest, by

we wszystkich sprawach zwigzkowych, bo jeszcze raz podkred-
lam, Ze tych spraw, ktdrych zwiazkom przystusuje uprawnienie
o cherakterze stanowczym lub opiniodawczo-doradczym jest
znacznie wiecej, niz ja je tutaj wymienitem. iec nie byxo
moim dgZeniem do zawezania mozliwosci wypowiadanis sie
samodzielnie przez poszczegdlne zwigzki w rdznych sprawach.

Wskazywalem tylko na mogzliwos¢ ewentualnego dazenia do
wspdlnego porozgumienia sie zwigzkdw ,jesli chodzi o struktury
ponsdzakiadowe w sprawach o podstawowym znaczeniu dla ludzi
pracy, czyli dokiadnie w kilku weztowych kwestiach.

Natomiagst oczywidcie nawigzujgc tutej do wypowiedzi pana
Kaczynskiego, oczywiscie nie byxo mojg intencja, aby sobie
tutaj dla administracji stworzy¢ jeki handi cup i uproscid
ich zycie, tylko chodziko o wyeliminowanie sytuacji, w ktdrej
podjecie decyzji przez dyrektora zaktadu pracy takze w sopra-
wach ptacowych by¥oby niemozZliwe.

Przewodniczacy:

Dziekuje bardzo.

Pan minister Brol, tak.
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Liinister Jan DBrol:

Jan Brol.

A propos tego co powiedziat kol. dr Kaczyiski, czy to
sq kiopoty techniczne. To mogg byé kiopoty tecnﬁniczne,
ale wtedy kiedy nie chodzi o pienigdze. Tylko tam, gdzie
dotyczy sprawa podziatu pieniedzy, albo w ogdle rozdziazu
pieniedzy, to to juz przestajg by¢ kiopoty techniczne.

0téz wydaje sig, ze rzeczywiscie tam w tych wszystkich
pozostatychsprawach, gdy problem, ktdry wnosi jedna organicac-
Jja zwigzkowa i problem jest dla drugie] organizacji obojetny,
albo ona nie Jest nim zainteresowana z takich czy innych
powoddéw, to rzecz jasna, nie ma w ogdle sprawvy.

Ale gdy idzie na przykiad o podziat funduszy socjalnych,
funduszu socjalnego, na co on ma péjsé, to niewgtpliwie
to juz nie Jjest sprawa techniczna. Jak ma postgpidé wtedy
dyrektor, kiedy no worek jest tylko jeden. Jek go podzielic.
Jednli proponuja tak, inni inaczej.

Wliec rzeczywiscie to musi byé w jekis sposdéb uksztatrtowa-
ne dlatego, ze w przeciwnym wypadku dojdzie do tego, ze
negocjacje bedg trwaty w nieskoinczonosé, tylko zaXoga bedzie
sig burzy¢ i efekt bedziemy mieli taki, jaki mamy, ze zamiast
kierowad sprawami,interesami zaktogi, kierowad majg zwigzki
zawodowe, to dojdzie do dzlkikich strajkdéw. Jest to jakis
problem.

Dlatego wydaje mi gig, ze - ja osobidcie jestem przeciwv-
nikiem, i to chcg powiedziec, dlatego powinnidmy zrobid
ustawe o zwigzkach zawodowych taka, ktdéra nie wymusza réznych
na site wspdlnych reprezentacji. I ten zapis ktdry jest,

jest moim zdeniem dobry. Jak zwigzki sig dogadaja, to bgda
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miaty wspdlne reprezentacje, nie dogadajg sie - nie beda
jej wmiaty.

Ale powinnismy moim zdeniem po to Zeby nie tworzyd
pevinych rozwigzan konfliktogennych, stworzyé pewne mecha-
nizmy wymuszajgce 1 o to iduie. To znaczy wymuszajace na
zwigzkach zawodowych, Zeby one sig jednak dogadaity. lo
przeciez dyrektor nie moze by¢ mediatorem miedzy zwiazkami
zawodowymi. Uwzgledni jedno, no to oczywiscie bedzie od
razu akcja protestacyjna z drugiej strony.

Jak ja wyobrazaibym sobie te mechanizmy wymuszaggce.

No wkadnie to o czym méwit minisfer Nowacki wydaje mi sig
jest jedynym rozwigzaniem. To znaczy, ze jest pewien termin,
gdzie jednak musi byé wspdlne stanowisko zwigzkowe. Po tym
terminie no musi dziatad, musi dziatsé¢ dyrektor samodzielnie.

Swisdomo$é zwigzkdéw zawodowycn, ze jest pewien termin,
do ktdrego sie muszg dogadad, wydaje mi sie, moze oddziaty-
waé wkadnie na wole dogadania sig miedzy sobg. Nie widze
innej mozliwosci. Innego rozwigzania nie widzg dlatego, ze
jezeli doprowadzimy do tego, Ze w nieskonczonosc¢ bedzie sig
- powstanie kidtnia czy dad wigcej na przedszkola, a wiec
albo wiecej na wczasy, itd.itd. tych pieniedzy prawda, tan
rzeczywidcie moze dojsé bardzo szybko do konfliktdw i skon-
fliktujemy nie tylkozwiazki zawodowe, ale takiZe zatogeg.

I dlatego sadze, Ze powinnidmy znalezé pray tym stole,
bo ja sie zgadzam to nie jest redakcja, to jest sprawa o
zasadniczym znaczeniu decyzja prawda, jak to uksztaktowec,

a jak zapisaé, to jest drugorzedna sprava.

Powinnismy wiadénie zaproponowaé i jako$ wynegocjowad

i ustalié wspdlnie no taki mechanizm, ktdry bedzie racjonal-

ny e
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i skonfliktujemy nie tylko zwigzki zawodowe, ale takzZe
zatogi. I dlatego sgdze, Ze powinnismy zneleé przy tym
stooe mx bo ja si¢ zgadzam to nie jest redakcja, to jest
sprawa o zasadniczym znaczeniu decyzja, jak to uksztatto
waé, a jak zapisaé to jest drugorzedng sprawg.. Powinnis
my wiasnie zaproponowadé i jakoi! wynegocjowaé tu ustalié
wspdlnie taki mechanizm, ktdry bedzie racjonalny, =
jednej strony nie naruszy autonomii samorz dn:sSci
lszczegdlnych organizacji zwigzkowych, ale z drugie]
s rony doprowadzi- do rozwigzan'a pprawy, bo inacze}
to naprawde nie widzg, Ze pronlem moze byé jeszcze gorzej
W praktyce rozwigzywany niz to mamy w tej chwili gdzie
zyjemy stale pod wrazeniem strajkdw i przetargdw
ptacowych.

Dziekuje bardzo.

Przewodniczgcy: Dziekuje.

Jako ostatni przed przerwg obiadowg Jac k Merkel.
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Ob. Jacek Merkel: Przedstawiajgc nas poprzednim

spotkaniu naszg propokycje, Ze art. 37'ustaWy nas satysfa
kcjonuje wychodzilismy wiasnie  takiego zaXoZenia, kt e
miato miejsce w wypowidziachbwtasciwie wszystkich tutaj
biorgcych udziax, to znaczy, 2e interes zwigzkdéw zawodow
wych dokonywania czynnosSci realizujgcych cele statutowe
powiniej byé tym warunkiem wymuszajgcm kpniecznos$é wspéx
pracy i w gruncle rzeczy co do tego ja widze duzg zbiezno
£é stanowigk., Natomiast rzeczywiscie chyba dyskusja musi
tyczyé tego w jaki sposdb wymusié na zwigzkach zawodowych
dziatajgc poprzez interes zwigz éw zawodowych i wspSXpracg
w tych sprawach, gdzie na logike rzecz blorgc taka wspdx
praca na terenie zakX*adu pracy jest niezbegdna.

Ja bym chciat zwrdcié uwage na dzikie strajki.
Otz jeslo zwigzki zawodowe si¢ nie dogadajg, W kw stiach
ptacowych, dtycezicych zaktaddw pracy, 1 powstang dzikie
strajki, to prosze¢ zwrdcié uwage na to,%e jest to sytua
cja nie 3ykle dla zwilgzku zawodowego niebezpieczna,ktdre]
zwigzki  zawodowe majg elementarny interes uniknaé, gdyz
zwigzek zawodowy i jego wpiywy w zak}adzie pracy nie jest
to sprawa dana raz na zawszs, zwigzki zawodowe sg orgsani
zacjg dobriwllng, mogg 2atwo cztonkdéw stracié a rzecz
innego zwigzku zawodowgo istniejgcego lub nie istniejacego
ktdéry moze powstad. Dlatego przedstawienie kwes%ii
ptacowych w akiadzie pracy, to znaczy akladowych roko
waii pacowych jeko ego zagadnienia, ktde musi byé
rozstrzygnigete w ne ocjacjach migdzy wspdlnag reprezen

tcja zwigzkowg, a kierownikiem zakadu pracy, tworzy

gytuacje taka, ze zwigzki zawodowe majg elementarny
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onteres dogadaé sig, Natomiast uwazam, ze bytoby jest
fzeczg praktycznie niemo liwg ustawowp nakazadé zwi-zkom
zawodowym sposéb tego dogadania sig¢. Padato ze strony
pana Sosnowgkiego ten dylemat czy to Jestg parytet czy
réwnoséé gtoséw. Na zasadzie zdrowego rosgdku, Mnie sii
wydaje, Ze powstanie niewiarygodna ilosé mozliwosci,
jeell utworzymy pluralizm, dwa zwilzli,'frzy, 6ztery,
pieé, dziegieé i rozmaite procenty pracownikéw, ktoérzy
nie sg obj te dziasxalnoscig zwigzkowg, dlatego wydaje
mi sie trudne do - moZna by to zbu owaé oczywiscie, ale
zZyc e poszloby jakby wiasnym torem, nie sposdéb w jakim$
prostym zapisie zawrzeé wszystkie mozliwosci, ktdre
pluralizm ze wszystki i swoimi konsekwencjami rdwniez z
tym o czym kol. Kaczyfiski méwit - pewnymi utrudnieniemi
niesie. I dlategp wracam jeszze do tej naszej propozycj
wyjsciowej - bralidmy wszystkie praktycznie rzecz bioragc
argumenty, ktére obecnie w dyskusji bykty uZzywane,Z
nalezy raczej poprzez wgkazanie spraw ptacowych na
terenje zakZadu pracy, poprzez wskazanie tego zagadnie
nia, niezwykle waznego dla interesdéw pracownikéw, jak

i dla funkcjonowania zakXadu pracy, poprzez wskazgNIE
tego zagadnienia, jako takiego, ktére podlega negocjacj:
migdzy wspdlng reprezentacjg zwigzkowg a kkerownikiem
zakradu pracy, tym mechabizmem wymusic¢ koniecznos$é doga
danie si¢ zwigzku zawodowego na terenie zalkadu pracy

w celu wspdlnego reprezentowania interesdw pracownik'w
w tym swpich czaonk‘w.

Dziekuje bardzo.
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Przewodniczgey:

Dziekuje bardzo. Ja mys$l€, ze kontynuacjs nasze]
dyskusji powinna byé taka, Zebysmy doprowadzili jg
do takiego punktu, Zeby jakiesstanowisko nasze wspdlne
byto jasme d pracy tego ewenrualnego zespoXu, czy
dwéch zespotrdw rolniczego i ogdlnego do przygotowania
zapisu i Zebysmy po obiwdzie sig skoncentfowali nad
moz.iwoscig sprecyzowania jasnych wytycznch dla

tych dwdch zespoidw,

Dzilkuje¢ organizatorzy zapraszaja na obiad.

Przerwa
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Po przerwie:

Przewodniczacy:

Kolega Kaczynski jeszcze checiakt cos$ sprostowad.

Ob. Lech Kaczyiski:

Istotnie, zrozumiatem pewien fragment wypowiedzi pana
prof. Masewicza, znaczy chodziXo o te sprawe wytycznych
3gdu Najwyzszego.

Ja sadzitem, ze przedmiotem kontrowersji jest tutaj
nie sama instytucja wytycznych, a jedynie prawa zwigzkdw
zawodowych w tym zakresie. Poniewaz z tego co wiem, istotnie
na stoliku prawnym stawiana byia sprawa wytycznych Jako
instytucji nadzoru sadowego i tutaj oczywiscie podzielam
opinie swoich Kolegdéw w tym zakresie, to chciatbym zapro-
ponowad, Zeby z nasze] propozycji bo by¢ moze tutaj koledsz;
z OPZZ czy strona rzgdowa majg na ten temat inne stanowislko,
ale z naszej propozycji art. 27 ust. 2 skres$lid.

Przewodniczacy:

Prosze bardzo o zgtaszanie sie do giosu.

Rozumiew, ze kontynuujemy dyskusje. Chcielismy orzed-
gtawié ten projekt stanowiska, ktdre by dawato jakies wyty-
czne tym zespotom. Prdbowalismy naszkicowad to w przerwie
i przepisywane jestxg i dostarcze za chwile obu wspd¥prze-
wodniczgcym z tym, Ze jest jeszcze moze zabrakio tutaj
ustosunkowania sig¢ strony rzgdowej do postulatdw wysuwanych
tutaj w tej dyskusji, azZeby ta nowelizacja objgé rdwnies
sprawe tego zakresu podmiotowego prawa do zrzeszania sie
zwigzkow zawodoWych art. 17, a8 takze o ile bysmy oczywidcic
dopracowali si¢ tego w tym czasie, o ile by to byko mozliie,
‘tak jak méwiXem na poprzednim zebraniu, no catego tego roz-

dziatu dotyczgcego spordw zbiorowych, w tym prawa do strajlu.



- 115 -
rs 17/2

Czy to mozliwe bytoby juz od razu, czy dopierownast@pnej
fazie, byioby tez dobrze, Zeby sobie to wyjasnid, to stano-
wisko.

I\ , . . ~
Ob. Aleksander Kwasniewskis

dadzg, ze bytoby to celowym, aby w kolejnej fazie do

tych kwesti wrécié bowiem my przyjelidmy stanowisko tydziei
temu wyrazonej z tego rozdz. V, acz wymagatby on zmiane,

ale w tym momencie nie ruszamy, podobnie jak dzisiaj zostako
okreslone kwestie ze strony mpxz O0PZZ tych dwdch artykuldw
okreslajgcych mozliwo$é zrzeszania sie innych grup zawodo-
wych.

Nie chcielibyémy formutowad odpowiedzi dzisiej, ponieva:

im wiecej begdzie tego rodzaju zapisow, ktdre beda wymagad
nowelizacji, tym bardziej bedziemy przechodzic¢ w strone tej
duze] nowelizscji ustawy o zwigzkach zawodowych, ktdéra jalk
rozumiem dzisiaj przez nas dyskutowena nie jest. llatomiast
péki co, jako stenowisko zgtoszone do nas, traktowalidmy
stanowisko propozycje "Solidarnosci', jaka zostata nam
przekazana, czyli nowelizacja artykutu, zmisany w art. 1,11,
18,19,21 i 27, natomiast jak pamigtamy stanowisko OPZZ
sprowadzazo sie no do tego, Ze wiasciwie poza ewentualnie
zmiang art. 1, czyli dopisaniem tam "rolnikdéw indywidualnych™
co postulowal pan Jagieto, zadnych propozycji nie byko.

Wigc sg to kwestie zbyt Swieze, 2zebysmy sie mogli kompeteninie
wypowiedzied. Mozemy oczywiscie dywagowad nad tym, na ten
temat, ale sugefowalbym, zeby przyjacé tryb nastepujacy,

iz przyjmujemy to, zspisujemy i wypowiemy sig na kolejnym
‘posiedzeniu.

Przewodniczgcy:
Czy ktoé jeszcze? Znaczy przyjmujecie do wiadomoscl to
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gstanowisko pana ministra?

Ob. Romuald Josnowski:

Nie stanowisko, tylko rozumiem, ze chodzi o to, zebysmy
dzisiaj nie zmuszali strony rzadowej do wyrazenia sie w tym
pogladzie.

Przewodniczgcy:

Prosze bardzo. Prosze¢ Panstwa, wigc czy w tej w ogdle
dotychczasowej, tam zaraz przepisza nam ten projekt z naszej
strony stanowiska dla tych podzespokdw,

Czy w sprawach og0lne] dyskusji jeszcze mamy jakies -
bo jezeli nie, to - prosze bardzo, pan Vasiliew.

Ob. Anatol Viasiliew:

Jedli mozna. My juz w tej fazie mozemy zgiosicé nastepuj-
ce zastrzezenia do tych propozycji zmian w ramach te}j
"amtej nowelizacji", bo jeszcze mydmy o tym nie méwili.

0téz tak, odnosnie art. 11 ust. 3, gdzie panowie pro=-
ponuja skreslenie tego ustepu. Przepraszem, do art. 18 ust.3
cdzie panowie pronomujg skreslenie tego ustgdu, nie wyraZamy
zgody na to, gdys skredlenie tego zapisu pozbawiaXoby OPZZ
delegacji ustawowej w zakresie okreslenia zasad tworzenia
organizacji zwigzkowych o charakterze miedzyzskiadowym oraz
reprezentacji pracownikéw zakkaddw pracy- wobec ich kierow-
nictw.

Organizacje zwigzkowe o charakterze migdzymakiadowym
juz dziataja i beda dziaiad w ramach OPZZ, ich ilosd¢
wzrasta, wobec czego nie mozemy byé pozbawiani do danego
nam prawa do okreslania zasad funkcjonowania tego rodzaju
-organizacji zrzeszonych w QOPZ7.

T analogicznie do art. 21 ust. - a witasciwie do tego
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artykutu. Otéznie zamieszczajg tam panowie ust. 4 tego srty-
kuxu, przez co rozumiemy, ze jest propozycja, azeby on tam
w ogdle nie - Zeby zostatx w cofeny z tego art. 21. Réwniez
nie wyrazamy na to zgody, a mianowicie z tego wizgledu, ze
skreslenie ustepu czwartego : artykutu dwadziescia jeden,
pozbawitoby OPZZ delegacji ustawowe] w zakresie okreslania
zasad powoixywania i dziaXanis instytucji zwigzkowych, wspdk-
dzis*ania w uktadzie terytorialnym i pokrewnych gaiezl pracy.
Tego rodzaje instytucje zwigzkowego wspdidziatanis juz
funkcjonujg i bedq dzia*adé w ramach OPZ7Z. XXm Ich ilosdé
wzrasta, wobec czego nie mozemy byd pé%awiani danego nam
prawa do okreslania zasad ghtworzeniaxh 1 funkcjonowania.

Przewodniczacy:

Pan Kaczynskis
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Ob. Lech Kaczynski:

Jezelli mozna?

Chodzi o art. 18 ust. 3, to mysmy go - zgadzamy sig na
to, zeby go przeformuitowad ewentualnie, znaczy krdétko mowiac,
zeby to byio uprawnienie nie tylko miedzy, tak zwanej orgs-
nizacji miedzyzwiagzkowe]j, ale takze zwigzku zawodowego
o znaczeniu ogdlnokrajowym, ewentualnie zrzeszenia zwiagzkow
zawodowych o takim znaczeniu i to nas catkowicie satysfakcjo-

nuje, przy czym oczyaiscie rdwniez 1 organizacji miedzyziwgzko-
wej, zeby pozostato tak jak jest w chwili obecnej.

Natomiast jezeli chodzi o przepis art. 21, ust. 4, to
wydawat on nam sig¢ zbedny ze wzgledu na to, Ze w chwili
obecnej zwiazki zawodowe maja swobmode w ksztakxtowaniu
swoich struktur, & wigc mogg powoiywacl takze tego rodzaju
przedstawicielstwa terytorialne, jezeli dzietaja w ogdle
w zasadzie w ramach struktur zwigzkowych lub zawodowych,
jak w tej chwili funkcjonujag w ramach OPZZ.

Przewodniczgcy:

Prosze bardzo, pan VWasiliew.
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Ob. Anatol liagiliew:

Tak, oczywiscie, tak mozna bytoby domniemywad, ale
Je przypomne, Ze pan mecenas bardzo sktusznic zreszta na
pierwszym posiedzeniu stwierdzit, %e aczkolwiek takie
uprawnienie z art. 1 ust. 2 pkt. 3 ustawy do okreslania
swobodnego struktur wynika, to jednak w dalszym ciggu
ustawy, no nie ma jak gdyby rozwiniecia tego, 8 wrecz
zaprzeczenie tej swobody.

Ob. Lech Kaczynski:

”

Jezeli taka gprzecznosé - Jezeli 0OFZZ na tym szczegdlnym
przepisie zalezy, chociazmbedzie to tak zwane superzndw
w istoclie o nadmiernej regulacji, no to w takim razie -
jezeli <40

Przewodniczacy:

Przepraszam, nie skychac¢, nie wigczony jest mikrofon.

Ob. Lech Kaczynski:

Ja wstepnie, powtarzam wstepnie, bo nalezazoby to jeszcze
przeanalizowad, ale wstegpnie uwazam, ze nic nie stoi na
przeszkodzie, Zzeby ten ust. 4 art. 21 pozostaz.

Rrzxewadrnxex Ob. Anatol Viasiliew:

Dziekuje.

Przewodniczacy:

Pan Jagieto.
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Ob. Stenistaw Jagieto:

Ja mam pytenie do pana ministra Lkwadniewskiego, czy
dobrze zrozumiatem,

Strona OPZZ-owska przedstawiia, co prawda nie na pidmie,
nie byzo naszg intencjag, zeby robid¢ gpecjalne zamieszanie,
ale w sposdb oczywisty dwa nastepne przypedki, ktdrych
uwazamy, Ze rowniez nale@stoby zmienidé ustawe o zwiazkach.

Z zadowoleniem mozna stwierdzidé, ze strona "Solidarnodci®
no nie odrzucita tego, w sumie uwazajac, ze to jest godne
rozpatrzenia i jak zrozumiatem, odsyia to razem z nsmi
sadze, do tego zZespoiu roboczego.

Natomiast w wypowiedzi pana ministra Kwagniewskiego
dopatrzytem si¢ cos$ takiego, ze wiasciwie jakby OPZZ nie
zgtaszat niczego, w zwiazku z czym to nie igtnieje, i ten
zespdl robmczy zaczgiby funkcjonowadé wkasciwie wedtug
strony rzgdowej mistby rozpatrywac niejako propozycje jedynie
przedstawione na pismie przez "Solidarnosd".

I drugie. Chciazbym tutaj podkreslid z caXg moca, “e
Jezeli my zesmy starali si¢ ustosunkowaé moze niezbyt
udolnie, do propozycji "Solidarnosci", to wychodzilidmy
z takiej idei, Ze tam wszegdzie, gdzie nie narusza to intere-
gdéw OPBHA, a situzby zwigzkom zawodowym i rdwniez "Solidarnodcit
tam wezedzie méwimy tak, ja tylko zyczyibym, zebysmy sie
tutaj dobrze rozumieli. Dziekuje.

Przewodniczacy:

Dziekujg. Prosze.
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Ob. Aleksander Kwasniewski:

Znaczy ja bym chciai tutaj powiedzied, ja bym chcisk

tylko powiedzieé, zebydmy rzeczywidcie dobrze rozumieli,

iz o propozycjach...

jak

Przewodniczacy:

Tam dzia*a panie ministrze, ten pana aparat?

Ob., Aleksander Kwadéniewskis

Caty czas sig¢ $wieci, wigc dziata.
Moze po prostu to Jjest - a u innych pandw nie dziaila
nacisne.

Przewodniczacy:

Hie, to chyba
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4eby ie byio Zadneojwgipliwoic + Luisiaj uslysuelisuy od
pana iisniewskiego w dysusji propozycje, ktoryg straktowa-
lidimy caly omas jalo propozycj@ strony UPLL, aby w tej no-
welizacji przewidywancj smastanowid sie nad artylkulen 15
oraw artykulem 17. Poniewai sg to kwestic do tej pory nie
tgiaszane, a dotyeczmgce pracowmikéuw zatrudnmonyeh w jednost-
kach podleglych lilnisteowi Oprony llarodoucj, bgdé v procd—
sigbiorstwach pallstwouwych podleglych liinistirowi Cprohy lia-
rodowej, bad% tez w przedsigbiprstwach pustwoych podleglych
Hjnistrowi Spraw Wewngtrznych, a takie pracowmilidw uwrceddw
panstwowych sadovcnictwa, prolkuratury, panlstwowego arbitra-
sumgospodarczego, nie many dzmisijaj upravmien, ani talkich
peinomocnictw, ktdéee pomwalajag nam si¢ w tej kwestii wypo-
wiedziebs W zwigzliu = tym proponujomy, aby do teratu urd-
cié¢ na kolejnym posiedseniu i tp propomycje UPLE traktuje-
iy ooczywidcie jaknajbardziej powaznie. I tomiast nic chcic-
libyémy dzisiaj formultowaé sgddw, bo beda to sgdy naswse,

to znaczy indywidualne, osdb tu siedzgoych, o nie sady,
ktére begde mdégt proecdstawidg w imieniu rzmgdu. Djatego
proéba o to, abydmy wogli do tematu wrécié proy kolejnyu
spothkaniues To oczywibcie nie musi ograniczmad prac grupy
roboczej, w tym i wszysthkimi propomycjani, ktdére wvcwzedniej
zostaly przedstawione, bo otrsymalidmy je na piduie w po-
nledzialek, ktdére pozwolily mnam wypracowanie pewnyoch lLkees-
ti1i bardziej swemepdiowgeh 1 sltanowisikk bardmiej swmozegdio-

wyche Dgighkujeo.

Obe Tadeusz l,zowicclki - Pan minister DBrol.

Obe Jan Brol - Cheialeut doda¢ do tego, co prmced chwi-

1lg powiedzial pan minister Kwaéniewski, ze w arte 15 i 17
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otwicrauy wiellky dyskusjee Ujatrgo, ©e przecics GTUPY S0 -
dowe nmaja swoje pragmalyld siuZbowes I tait jest regulowana
sprawa przynaleznodci mwiagzmliowej i odsylana do alktu wylio~
nawczegos A wigeo to nie jest sprava tylko , na prazyiiiad,
uchylenia artykulu 17. To jest zumiana ustawy o pracowniliach
urz¢déw pasmistwowych, prawa ustroju sgddw powsueclmych, o
patistwowych arbitrazu, o prokuraturce itde, itde Juz nie

néwig o situzbach zuilikaryzowanyche

Wige, po pierwvsume, dyskusja uusi wied¢ okredlone gre-
miwie A wige wszystlich tych, [toruy stojg u dalas A wige
proedstawiciele MOlN-u, pruedstawiciele 11SH, Hinistcrstwa
Sprawviedlivodcle Bo ja, na prazykiad, nie mnai upowasiiicll
do dyskusjl artykuiu 17, jako wiceminister Sprawicdlivos-
cle. Prokuratury Ggneralnej itd;, itd. duvduoczednic ratyfi-
kowalidmy, Jjak wladomo, iignwencjeg 151, ktéra ponwala doko-
nywa¢ pewmnych ograniczen w waliresie pruynaleisnosci wwiguko=
wejo Truzeba wigce przepatrzeé te wszystlile ograniczonia,
ktore wynikajag nie = prasmatylk siuzbowych, ale = aktdw wy-
konawczy chy A wieC jest to wielka ruzeka, pdy idzio o te-
mates HWobec tego trzeba by sforuulowad taki wmespdi kompe-

tentny w tej sprawie i = pewnywi uprawnieniami w zakre-

..

sie dyskusji co do artjuiu 15 i 17+ Stgd tez wladnic mbuil

pan minister i a$niewski, Zze Jest to sprawa, ktéra wymaga
w
rozwazenia i nasze stanowlsko przestawiny ma nastgpnymt po-

siedzeniue

Ob. Tadeusz llizowiecki - Proszg paiistwa, ja tu mam

propozycje¢ begovzapisu, ktérg powielono jej tyle, ze jak
sig okazuje, moge Jjg wszystkim daé, wspdéiprzewodniczgceyite
‘% tyw, ze cheialem powledzied, ze mydyy w tej propozycji

4
A

objeli tasprave, ale -moze Lo byé wladnie kwestia do dys-
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- i
wusji i poprawiania tego zapisue. Jak sig wszyscy z tyu zgo-

53 e
Proszg bardzo, kolegy Wisniewski.

Obe Stanisiaw Widnicwski -

Ja Jjednak chcialei pare sidw powiedzied w odniesicniu
do wypowiedzi pana ministra hwa$niewskiego. liySmy prayszli
na poprzednie spotkanie saduge, Ze dyshkusja bgdzie o sposo-
bie, tiybie, przywrdbcenia legalnej duiaialnosci "Sglidarnosci"
na bazie obecnie obowigzujgcego prawa. Ljledzy z"Soliardnos-
ci" wyszlli z pewng propozycja innego trybu zalatwienia. Tal:,
%e pevna forum zarzutu, jaki w konteki ie wypowledzi moizna
wyogytad, nie odunosi si¢ do nase. Bo jeosli my w tej chwili
wyrasamny zgode na nowelizacje c gstkowyg, to ja sie zapytu-
Jje, cuy wolnodé zwigukowg bgdziomy dzielidg g1, nas, a nic
dla innych. Dla nas jest ona wazna, bo uy jestesduy i cala
kwestia wypowiedzi pana ministra Brola troszkg przedstawia
sprawg w bardziej nie prawdziwyu Svietle. By tu nie cio=-
zi o jednostki podlegte Ministerstwu Obrony llarodowegd cuy
Hinisterstwu Spraw Wewngtrznych, ale o pruedsig¢blorstwa, w
ktorych nie obowigzuje praguatylia siuzbowa. Jgstew pracov-
nikiecm o dwudziestoletnim stazu w drukarniacihh wojshkowycii,
na prawie czterdziedci lat swej pracy i wien, %o za-wsz
drukarze instytucji wojskowych byli =zrmeszeni w Zwigzlu
Pracownilk w Poligrafii. W tej chwili many rdédwniez zjawislio,
ze woi koledzy nie cheg byéé v zwigzku pracownilidw wojska.
Cheg byé po prostu w wuigziiu do ktdrego majag pewme tradycyj-
ne przyuigsanie i kitdorymh autoentyoznie representuje ich
zawodowe interesye. I w dalszym ciaggu podtrzmiuje zsloswone
propozycje, ze Jjesli many podclhiodzié do nmowelizacji, to po-

dejdsmy w szerszym zakresie i Zeby ta wolnoé¢ zwigzliowa tary,
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gdzic ona jest mozliwa do wprowadzmcnia, nie naruszajgc nad-
rezgdnych interesdw, cuy strategheunych interesdy paiistwa,

ona uogiaby by¢ wprowaduzona.

Tak saro nic odnosi sig tyllko do dwdci mgiosmonych ar-
tykaiéw, ale rbéwniez d caiego romdzialu pigtego, ktdéry pow-
. - Y07 e e S g ':. r> ) ~ .
woliiby nay uporzgdkowacy; ©uy yyeliminowaé z praktyki funk-

cjonowanie dzikich strajkdéw. Dzigkuje bardzo.

Ob, Tadeusz liazowiecki ~ Proszp bardwo, pan ministcer.

Obe. Aleksanduwr iigadnicwski - Panowio, Ja my$le,

e ny dzisiaj dysiiusji nie konemyuye W sprawie artylkuiu 15
i artylkulu 17 nic. Hatomiast, poniewas jest to Lkwestia do-
syd specyficzna i wymagajaca z nassej strony kompetentnej
wypowiedzi nie che@euy udzmiclaé¢ tej odpowiedui bez rowmndw u
zainteresowanymi réwmiek stromnami. Jest to kwestia, pruc-
cies doskonale sobie mdajecie sprawg, nie trzeociormeugna, czmy
cowvartprzedna, ale dosyé zasadniczase W zmwiguku = tym ona
takiej pracy wynmaga i sugerujewmy, aby do tego tematu wrd-

ci¢ za tydziern.

Podobnie kwestia romduiaiu V. Poniewas sposOb mysle-
nia jaki zostal przedstawiony tydsieii temmu, byt taki, Ze
makana ustawy o zwiazlkach sawodowych bgdzie nastgpowaé eta-
pauii, musiny si¢ zastanowid si¢ nad tym, co oznacua ctapo-
wanie tgch zulan i dzisiflj, po dydasji, ktérg tutaJprova-
dzilidmy ocheieliduy uzyskaéx&%ﬁkﬁ%&iqxjasnoéé co do stano-
wisli strone Illieguy innywi w kwestli dla nas tali istotnej,
jak wspdlna reprezentacjae To nie ozmnacua, “e za tydziell
nie mozenty wrbocidé do kwestil romdziaiu Ve Jescli za ty-
dzieil oltaze sig, ®e jesucwo wohodzg nowe elencnty, to no-
ze sig okazat, ze ta dyskusja, kidérg toczyuy dwa tygodnic

jest uw ogbdle za krbétlia 1 trmecba jg prowadsilé w ogbdle prucu
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diuvgie wreen miesigece, aby umsodnice w Lo oo bag ¢L on, o
Po.umien aby uzgodnid w korneu tg duna nowvelizaocjge A wige
Ja bym sugerowal rzmecz nastgpujgca. Abyduy Ly, Jjako stro-
na rzadowa przyjegli ten wmiosek OPYY dotyczgcy artyliuiu 15
i 57 i za tydzien si¢ ustosunkujemy. lije wien, czy kwestig
rozdziaiu V mamy tralktowad rdéwmiez jako wmiosek stanowis~
0 i tutaj takse sig ustosunkujewy, w takim ramio do tych
propozycji. I ze Swiadomos$cig, oozywis,ie, ze bedzic to od-

powiednio wydiuzaé naszg dyskusjee Bo takiej nmozliwos$ci, aby

zrobié to szybko, oczy wrecz nagle, nie niae

W kazdym razie jesii chodzi o stanowlsko, projekt,
ktory zostal tutaj nam maproponowany, generalnic co do try-
bu prac, nie nauy wgtpliwodei. o znaozy uwasamy, zc dwa
zespoly powinny dziataé aby rozpracowadé w sensie legisla-

cyjnym te kwestie, ktdére zostaly wste¢pnie przedstawionc.

Podobnie nie mam wgtpliwo$ci joesli chodzi o kuestie
"Solidarno$ci" Rolnikéw Indywidualnych, albowiem nowelizma-
cja, a wigy twormenie ustawy o zwigzkach zawodowych rolni-
lkéw, napodstawie ktdérej mopglaby byé ta organizacja zarejes-—

trowana.

Natomiast chodzi nam talise o to, aby nic wprowadzaé
w bigd op$nii publicznej, bowiem =zapis tego stanowiska w
tej postaci odrywa caly kwesti¢@ pluralizmu zwiagzkowego od
tego pakietu, ktdéry od poczgthkue.obrad "okrggilego sio iu"
jost dyskutowanye. I nie choielibydmy aby wrazenie jakie
bedzie mozna odnie$é bylo takie, if nicjako ta sprawa jest
Juz dzisiaj przmesgdzona, zostaly nam jeghymice koswmety czne
zabiegi, natomiast po prostu nie meany postgpu~, czy nie wa
zgody co do calego pakietu, kt ry zostar przedtawiony, liy

takich uprawnierl nie mawy, oczywiscie. Powinniduy =zblizad
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sig do rozwlgzania fch problendw, ktére tutaj stawiaja,
proponowal rozwigzania, ale caly czas podkred$lany, Ze
znajduje si@ to w pakiecies I tutaj chodzi o to, aby nie
spowodowa¢ niepotrzebnych rozozarowan spolecznych, czy w
opinii publicznej nie doprowadzié do blgdnej oceny sytua-
cji, ktoéra w tej sprawie jest, ooz ywisdcio, taka, Jak pi-
szemy, to znaczy pracujeny nad suzozegdlowynl kwestiami, ale
one mieszozg sieg ﬂniiﬁfﬁfxgn kontekéle catego pakietu,

Jakie sg omawiane, jaki =zostal zgieszony.

Obe Tpdousz liazowiecki - Pynie ministrze, w tej
)

ostatniwl sprawvie, ja nie miatbym nic przeciwko tewmu, zo-

by takie sformulowanie, jak pan mdOwi, tyllko trzeba si¢ was-
tanowié, zostalo wigocmone. Le tu, prawda, byly tam takiec
sformutowania, juz nie pami¢tan, ale bylo to w przeomdwie-
niu winistra Kyszouzaka, ouy Lktoryws innyw, =o te wscystimic
rozstrzygni¢sla w ramach porozumienia narodowego nastgpig,
prawda, trzobaby si¢ mastanowid nad formulg tegoe Nie rnial-
bym nio przeciwko.temu, zeby takag formule tutaj wprowadzid,
ale zeby to bylo juz mnaszyu, =espoiu, pewnym uzgodnionym
stanowiskiem do dalszej piacye

Opzywidcie, woze zrobimy przerwg, panowie sig wasta-
nowig nad taka preambulg, czy czymd, prawda, i wprowadziny,
tey w tej chwili od razmu, bo mysle, ze to mozna pogodzid,
te dwie rzeczy.

lje wiem, czy wspdiprzewodniczgcy sig zmgadzaja na

przerwe, tak? ‘Trzeba jeszmcze poumyéled nad ty: teksteuma

Obe. dAlcksander Ijasniewski - 2 tym, %e zgoda. ilozwuilcii,

Ze wrdcimy w premabuld do tego wapisania, ze jost to jodon

z elementédw tego pakietus Takze rozuwmiem, Ze funkt drugi
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w tym momencie wykres$lamy, albo przynajuniej foruuilujemy
tak, Ze do dalszej dykusjli to przekazujemy. Do nie jested-
my zgodzié sie ze stanowiskiem, iz uznano iz nalezy ta no-

welizacja, objaé powinma itd., itd. Dobrze?

Ob, Lech Kaczyliski - Jedng drobng autopoprawke, nie

zmieniajgog w niozym istoty rzeczy. Mianowicie, jesli cho-
dzi o punkt 1a. Czytam autopoprawke. P, nkt ta. Trybu reje-
stracji zwigqzkéw zawodowych umozliwiajgcego takze jednora-
spwvag rejestracje zwiazku ogélnokraJowego, obejnjaocego

prgoown-ikéw zakidédw nalezgcych do rdéznych gaigzie zatrud-

nieniae.

Obes Tadeusz llzzowiecki - Wonec tego ile minut

przerwy mam oglosié, zeby czas do namyélenia si¢ nad pop-
rawkami? Zapytanie to skierowuje doobu wspdiprzewodnicza.

cych? 15 minut, tak, dobrze.

Czyli za dziesieé¢ ocwmwarta sig¢ spotykauwys

Przerwae
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Obe._ Sosnowgki Romuald :

Mamy propozycje nastgpujaca: albo skrécié ten
komunikat do dwdch punktdw méwigc o wprowadzenu tej
konwencji 88 MOPu, i powiedzieé, Ze przekazano do szczegd
lowych rozpracowan powoxaie tej grupy roboczej, ewentual
nie drugie rozwigzanie - w celu prowadzenia pluralizmu
zwigzkowego iznano za niezbedng nowelizacjg¢ ustawy o
zwigzkach zawodowych w kierunku zgodnym z konwencjg
nr 87 MOP. Uwzgledniajgc ggtoszone przez "Solidarnoscé"
wnioski dotyczgce - i ta wyliczanka - ltara tu jest
podana w pkr. 4, B 4, C oraz wnioskl zgtoszone przez
OPZZ dotyczgce art. 15,17 rozdziazu V postanowiono
powotaé grupe roboczg i to by byiby jeden punkt i drugi
punkt to jest niorgc pod uwage stanowisko podzespoiu
do spraw rolnictwa postanowiono ten podpunkt b.

Przewodniczgcy: Ja rozumiem, Ze na punkt 1 zgodzi
leSmy sie wszyscy, wszystkie trzy strony, a nie uwzgled
niajgc wnioek "S,lidamosci", %e jakby na pu kt pierwszy
zgodzity sie wszystkie trzy strony, natomiast byxa
tylko problem jeMli chodzi o p t 2, Ze tuta] stronarzg
dowa dzisiaj nie mogta zajaé stanowiska. Bo tak przy
tej poprawce to by robito wrazenie, ze +ten punkt
1 jest jakby pubktem nie uzgpdniony. tylko naszym
rozuniem %e caxa nasza dyskusja dzisiejsza wykazad,a
ze ma ten punkt pierwszy wszystkie trzy strony sie
zgodzity, tylko jest kwetia pewnej Becyzacji.

Ob. Roomuald Sosnowski: To znaczy czegsSciowo gieg

zgodzié trzeba, ale méwig tylko czg¢Sciowo, dlatego, se
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ostatecznych sformutowid artykuldw mysmy dzisiej nie mieli
omawiaé. Dlatego odsyzamy to do zespozu.

Natomiast pozostaw enie tego A B C to jeet pozosta
wienie tych spraw, ktdre wkasnie zespdt.redakcyjnym a
przygotowaé na posiedze i nastepnego zespotxu w formi
onretnego zapisu, art, taki taki i taeki itd. 1 jego
tresd.,

Przewodniczacy: Ja rozumiem, ale chodzi o to, Zeby
w tym stanowisku jakno okreslié wytyczne dla tego zespo
Tu. Dlatego wymienienia tych punktéwAB C wydaj wmi sie
iezbedne.

Ob, Romugld Sognowski: Przeciez ja pozostawiam
te punkty proponuje pozostawié. Nie wykreelié, pozosta
wid,

Uobec tego sprébuje wolniej to zrobié. bo méze
zbyt szybko tu pytluje.

Stanowisko zespoiu do spraw pluralizmu zwigzkowego
w celu wprowadzenia pluralizmu zwugzkowego uznano a
niezbLdne nowelizacje ustawy o zwigzkach zawodowych
W kierunku zgodnym z konwencjg nr 87 MOP. Uzwzgledniajgc
zgtoszone rzez "Solidarnosn" wnieski dotyczgce Bf A/
trybu rejestracji zwigzkéw zawodowych, umozliwia gcych
takze jednorazowg rejestracje zwigzku zawodowego
ogplnokrajowego grupujgcego pracownikdw zaktaddw nalezg
cych do réznych gazg¢zi zatrudnienia, to jest auto
poprawka, tak? - b/ umozliwienia zwigzkom zawodowym
swobodnego tworzenia swoich struktur organizacyjnych

c/okreslenia kwestii dotyczilcych zbiorowych inberesdw

pracowni 6w, od ktérych wymagane bgdzie wspélne reprezen
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towanie réznych 2zwi kéw zawodowych wobec kierownikéw
zak¥adéw pracy, oraz wnioskéw :gloszonych przez OPZ doty
cugcych arte 15 , 17 i rozdziaku V ustawy zwigzkach
zawodowych - postanowiono powolaé grupge roboczg do opraco
wania ppoojektu nowelizacjibustawy o zwugzkach zawodowych

Punkt drugi: Biorgc pod uwage stanowisko podzesooiu
do spraw rolnictwa, uczestnic zespotu do spraw pluralizmu
zwigzkowego po szerokiej wymianie pogladdw zgodzili sieg
%e: podstawg rejestracji zwigzkdw zawodowych rolnijoéw
powinna byé istawa o zwigzkach zawodowych rolnijdw umozli

iajgca tworzenie, rejestacjg¢ i dziatanie zwigzkdéw zawodo
wych rolnikdw zgodnoebz wolg zainteresowanych. W ty
celu powozano grupe roboczg do opracowania projektu usta
wsy o zwigzkach zawodowych rolnikéw.

Czy w celu pr ygotowania - jus tutaj méwie swonod
nie, pewne sformutowania mozna zmienié,

Obe. Henryk Wujec: Ale to chyba zmienia istotnie
naszg propozycje poniewaz tu w tej propozycji zxozone}
jest podane, Ze w tym pherwszym punkcie co do ktdrego
nie ma sprzeznosci, jest podane, Ze w ceil wprowadze
nia pluralizmu zwigzkowego uznano za iezbedne itd.

w kierunku zgodnym z konwencjg MOP w zakresgie 1,2;3

sg te trzy punkty wymienjone, czyli jakby w tym zakresie
ogélne ierunku uzgod iono. Nie sa tu sformutowane
konkretne przepisy ustawy, wobec tego istnienie grupa
robocza, ktéra ma to sprecyzowaé, ale kierunek tego
zostat tu ustalony, a tera w tym sposobie, jaki pan
przewodniczgcy teraz zaproponowat, to a sprawa nadal
pozostaje do dyskusjl w grupie roboczej, czyli te
dyskusje, ktéra tutaj odbylismy juz raz, dalej
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grupa robocza bgdzie prowadzié¢ i to jest oczywiscie
przedtizanie dalej w nieskonczonosé tych dyskusji. Trzeba
cos postanowié, Wigc jezeli sie¢ zgadzamy w tych kw stiach
to zapiszmy tu, ze w tych kwestiach si¢ zgadzamy, Ze w
tym kierunku ma ha nowelizacja nastepowaé, a konkrene
sformuzowania nastgp g w grupie roboczej. e

To jest jedna kwestia, Poza tym druga kwestia: gdyby
émy przyjeoi to sformuzowanie, ktére pan przewodniczgcy
zaproponowal, to wéwczas punkt C okrslenie kwestii doty
czgcych zbioroﬁych inteesdéw praownikdéw to on nie byt tutaj
trzeba przeciez przypomnieé¢, jak to byxo, nie byd#o to
w tgn sposéb, zZe mysmy 2z t3 propozycja wyszli, My$my
sie zgodzili na propozycje drugiej strony, wyszlismy
jej naprzeciwko. Nasza propozycje byta na gruncie artyku
tu 37 ustawy o zwugzkach zawodowych, a pdiniej w wyniku
dyskusji stanowiska rzgdow go , stanowiska OPZZ przyj;
liémy takie sformuzowanie, jakie jest wpubkcie C, wugc
to byloby nawet niezgodne z prawdg tutaj.

Tak ze wydake mi sog, Ze jak sie¢ pisze stanowisko
zespotu, ten consensus to nie trzeba tutaj precyzowad
co powiedziata “Solidarnosé co powiedziaxo O0PZZ, ty ko
to jest wepp ne stanowisko, tak jak byXo w zespole
rolniczym, Tam tez nie byZo podane co kto zaproponowat,
tylko trzeba przyjaé to co zostato wspdln e fu uzgodnione
Jako kierunek dziaxania +tych grup roboczych.

Dzigkuje, ”

2 Przewodniczgcy: Prosze bardzp,
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A Kwasniewski
Ob..}?FF?PP?f.........: Panie Przewodniczgcy!

Odnosze wrazenie, Ze nid jestedmy dzisiaj dojrzali do
tego, Zeby przyjaé¢ stanowisko tego zespoiu tak szczeg Zowo
jak zostaXo tu w projekcie zaproponowane. Poniewaz my
w Zaden sposdéb nie majgc peinomocnictw w kwestii art.l5
i 17 nie zgodzimy si¢ na zapis, ktdéry by nas wigzax {1
ktéry by oznaczat, Ze bez tych peinomocnictw niejako podej
mujemy dyskusje w tej materii. Uwazam rdwniez- Ze ze
wzgledu na caty pakiet spraw bytoby to nieporozumienie,
bo mogtoby to opdZnié catg dyskusje nad kwestig legaliza
cji "Solidarnosci".

Poniewaz nie wimy, dzisilaj nie potrafie za tym
stixem przewidziedé, jak diugo wewnetrzna dyskusja na
ten temat mogtaby trwaé, w zwigzku z tym proponuje,
mamy tu projekt, ktdéry by rozszerzal, ale jak rozumiem
za chwile by spowodowal kolejng dyskusje , przediuzaja
cg sie, aby po prostu przyjgé jako postanowienie naszego
zespolu'to co jest zapisane w pkt 4, mianowicie postao
nowiono powoxzaé ztozong z przedstewicieli stron obec
nych, uczestniczgcych w naszym zespole a/ grupe roboczsg
do opracowania prokektu nowelizacji ustawy o zwigzkach
zawodowych, b/ grupe roboczg do opracowanie odreb
nego projektu ustawy o zwigzkach zawo#owych rolnikdw,
oba projekty plwibny by¢ przedstewione na kolejnym
posiedzeniu 24.

Poniewaz wydaje-mi sig, %e na to jestesmy w
stebie si¢ zgodzié i tutaj w czasie tej tygodnjoe}
dyskusji dtanowiska mogg bydé doprecyzowanr i Wypowiedzia

ne. Natomiast dzisiaj wchodzenie w tych wiele wigsg

cych zapisdw szczegdtowych wydaje sie przedwczesne,



Jezeli oczywisade nie by}oby na to zgody, moéemy pra
cowa¢ nad tym stanowiskiem, ale obawiam sie, ze wchodzimy
na bardzo jeszze niedojrzala ko strukcje.

Ob.Stanigtaw Wisniewgki: - 134 -

Panie wministrze! i Panie Przéwodniczacy! Jestem tro
che zazenowany stanowiskiem, jakie nam s przedkXada
do akceptacji, poubawiajac jak gdyby przedstawicielatwo
OPZZ wyrazajace jasne stanowisko w sprawie pluralizmu
zwiazkowego przyjmujgce pewng k ncepcje¢ przedstawiong
nam przez przedstawicielstwo "Solidarnosci" mozliwosci
przedstasienia swojej koncepcji, jesli idziemy w kierunku
nowelizacji ustawy o zwiazkach zawodowyche. Jesli my mow imy
jako dziatacze zwigzkowi o wolnosci zwigzkowej, to mdmwmy
o peinej zwiazkowej , wolnosSci, a nie znowu taska pafska
na pstrym koniu jedzie i daje czgSci spoleczenstwu wolnosci
zwigz owej, druga the icg pozbawidé. Jesli bedzie inna formu
*a nowelizacji niebuwzgledniajgca sadzg, ze OPZZ przyjmie
inne postawy i inne stanowisko.

Ja jeszcze chce raz postawié sprawe, Ze mysSmy zosta
1i po prostu w prwnym momencie rozumiejgc mimo wszystko
dgZnosé kolegéw z "Splidarnosdci' , e péjdzie y w kierunku
naruszania obowigzujgcego praws przyginajac jego jak gdyby
" po raz kolejny w historii aszego palstwa do zjawiska .

a nie do potrzeby ustanowienia wres cile prawidgowego
rozwigzania prawnego, ktdre by retulowato mozliwosé
swobodnego stowarzyszania sie. My w tej chwili ja odnosze
takie wrazenie, przyginamy jak gdyby staramy sie czescio
wo naprawié nie prawo, ktdére funkcjonuje, anie uwzglednia
miedzynarodowych konwencji, tylko do jednego zmawiska-
jakim jest relna sita pod tytulem "Solidarno$é", Jedli my
méwimy o wolnosci, to mdéwmy o wolnoci wobec wszystkich.

Ja nie méwig¢ tu o jednostkach wojskowych, o jednostkach
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MSV, je méwie o przedsigbiorstwach, gdzie pfacuja pra
cownicy pozbawieni mozliwosci swobody wyboru zrzeszania
gig¢ 1 dlatego bardzo bym apelowat o przyjecie naszej
koncpcji nowelizacji ustawy o zwigzkach zawodowych
uwzgledniajgcg koncepcje réwniez kolegdéw z "Solidarnos-

Ci"o

Dzigkuje bardzp.
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Ob, Wiadysiaw Frasniuk:Ja bym zaproponowal Zeby
ten punkt 2 taki kontrowersyjny moze ustalié w ten

sposdéb, ze strona zwigzkowa uznata, Z nowelizacja i
dalej jak idzie, to wtedy nie stawialoby pandéw w tak

tr dnej sytuacji, a to oczywiscie wigze si¢ jakby 2
dalszymo pracami mad mstawg o zwigzkach zawodowych,
Mysle, Ze pracami kiedy nasz zwigzek zawodowy zostanie
zelaglizowany - nasz 1 inne zwigzki i bedzie wtedy jak
sgdze, powotana wspélna komigja do spraw opra:owa
nia nowej ustawy o zwigzkach zawodowych. To pierwsze
proponuje ten punkt ktéry jest tak drezliwy i teraz

do kolegédw z OPZZ i do strony tez rzgdowej, ja

mysle, Ze.ten komunikat, to stanowisko, ktdére mysmy
zaproponowali jest takim staniwiskiem uspokajajgcym
zaxogi w zaktadqch pracy, ze tutaj no jeste to drugie
nasze gpotkanie, Gdybysmy zapisali w tej formie jakg

wy proponujecie to dla zaz g stanowitoby Ze chcemy zagadac
ten stolik, bo na drugim spotkaniu nadaljestesmy przy
tych ustalaniu stanowigk stron, natomiast nie ma Zadnych
uzgodnien. Sg to rzeczy, ktére dotyczg zardéwno naszego
zwigzku zawodowego jak 1 tskze innych, ktdére maja
powstaé i mysle, Ze to jest taki dziatanie, ktfe
uspokoi ludzi w zaektadach pracy, Ze te mozliwosci plura
lizmu zwigzkowego tutaj na tym stoliku si¢ po prostu
otwierajg. Sposdéb przedstawi nia sprawy przez was mos
byé odczytany Ze nie mogg sie dogadaé przy wielkim stole
wiec nadal bedg prdébowali - nadal sg rakie résnice,
strona "solidarnosci" to zg¥osila, strona OPZZ to zvosi

P

ta. “rzypominam, Z wasza strona tei zglaszala sprawy
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rozdz. V ustawy o zwigzkech zawodowych, wigc zeby niébylo
tego licytowania i Zeby nie byio tego wykidcania gie, czy
komisja migdzyzwigzkowa to jest nasz wspdlny pomysk,mczy
pomyst pandéw z OPZZ. Ten zapis jest taki uspokajajacy.

To sg rzeczy, ktére tu juz uzgodniono i to Swiadczy o tym,
ze ten stolik nie zbiera sig na prdsno. I mysle, ze to
bedzie taki sygnat dla tych ludzi w zakiadach pracy uspoka-.
jajacy, Ze rdwniez mozemy liczyd na postepy w pracach takse
i innych stolikdw, co uspokaja ta taksg sytuacje strajkowa

w zakZXadach.

Przewodniczacy:

Przepraszam bardzo, ze skorzystam z praw przewodniczaceso
i tak zaapeluje.

Oczywisclie mozemy skoriczy¢ bardzo minimalistycznym
jakim$ komunikatem, ale powiem, bytaby to szkoda. Ja mySle,
ze mySmy na pewien postep tutaj w tej dyskusji osiggneli
i dlatego apelowaibym, zebysmy nie konczyli tego takim
wiasnie minimalnym, tylko komunikatem, e powoano grupy
roboczego. Dlatego ja bym jednak zwracat sie¢ do pana mini-
stra Kwasniewskiego, %eby zappoponowat tg preambute, cay
tez zdania dotyczgce prawda ujecia tego w szerszym konteks-
cie porozumienia, ktdére na catym "okragiym stole" musi bydé
osiggniete, a do kolegdw z OPZZ, Zeby w tej chwili nie
przesgdzad. kly przeciez takze uwazamy, ze te sprawy posta-
wione przez was i tez je stawialismy, jak sprawe rozdziaxu
piatego, i sprawe tego zakresu podmiotowego, tez uwszamy
za wazing, natomiest no nie musimy w tej chwili przesadzad,

. czy ona wejdzie do tej "msej nowelizacji", czy tez nadany

zogtanie jej tryb na dalszych prac, ale trwajacych juz rdévmno-
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legle od razu dalej, trwajacych, zaczetych tym podzespotom
a trwajgcych dalej wraz z “okragiym stoxem".

Wiec mysle, Ze nie musimy sie¢ o tg kontrowersje rozbid,
8 byxohy niedobrze, rozbié¢ tego komunikatu, a byktoby
niedobrze, gdyby go zminimalizowad, bo rzeczywiscie wydaje
sie nam, ze to byiby pewien Jjakis oddech, Ze sprawy sie
posuwajg, ze nie zbieramy sig tylko i rozmewiamy i ciggle
jestedmy w tym samym punkcie, odsytamy do podgrupy.
Jasnosé pewna wniostaby tutaj klarownosé spoteczng.

Przepraszam bardzo, pan Minister Kwasniewski, potem

pan Jagieto, potem pan Szwajkiewicz.
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Ob. Alekdander Kwasniewski:

Tak, prosze pandéw. Ja po prostu nie rozumiem tego, o czym
pan Widniewski mdéwik, poniewaz zapisanie czy praca grup
roboczych nie oznascza, ze my oczekujemy Fm iz ktorakolwiek ¢
ze strony nie bedzie wnosidé swoich projektow. Chodzi po
prostu o to, aby dzisiaj w opinii publicznej nie tworzydé
wrazenia, zesmy sie porozumieli w kipestiach takich, w
ktérych jeszcze nie porozumielismy sig.Nie mamy nawet jasnej
odpowiedzi, czy stanie sie to w wyniku maiej, duzej, sSrednie]
nowelizacji, czy Jjeszcze innej.

Jezell mielibyémy wprowadzadé w bigd i za tydzien trzymacd
juz tego jako stenowiska uzgodnionego, bytoby to po prostu
moim zdaniem nie do konca fair w stosunku do stron, ktdre
tutaj zasiadajg.

A wiec uwazamy, ze zgodzié sie mozns tylko ne te zapisy,
co do ktdrych jest jasnosé pamietajgc takze o tym, Ze cate
obrady nasze, ogromnie wazne i spoxzecznie oczekiwane, poto-
czg sie jednak nie w oderwaniu, a w Scisiym zwigzku z po-
zogtatymi zespozami, stolikami, podstolikami itd.

Dlatego uwazam, %e nie mozemy tutaj i nie powinnismy
formutowad wnioskdw co kto zgiosit jako rejestru spraw,
poniewaz oznaczatoby to otworzenie wielu problemdéw, jakby
zamiegszanie w gtowach ludzi, ktdrzy beda to czytad, a pdinicj
bedziemy i tak zmuszeni znaleiZé rozwigzanie kompromisowe.
Mazo tego, nie tylko rozwigzanie kompromisowe tu, ale rdéwniez
rozwigzania, ktdre begdg swoistym konsensusem przy “"okragkym
stole", a8 wigc nie utrudniajmy sobie pracy i nie utrudniajmy
- tych procesdéw, ktére majg nastgpid.

Ja nie wiem, jaki bedzie dalej bieg spraw przy innych

gtolikach, ale rozumiem, e jezeli tutaj bardzo twardo
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bysmy sie trzymali tych propozycji,mktére koledzy z OPZZ
wnoszg, to mozna oczekiwaé, i1z rdéwnie twsrdo beda oni sta-
wiaé kwestie zniesienia cenzury oraz wolnych wybordw przy
stoliku politycznym itd.itd. co oczywiscie no bgdzie stanowid
swego rodzaju istotng jakosé polityczng, aby mozna byko
ten konsensus uzyskaé¢. Ale to tak na marginesie.

Jezeli ten zapis, ktory proponowaXem uwazajg strony za
zbyt suchy i za mazo mdwigcy, czy wrecz biurokratyczny,
to mozemy sprdbowad zaplsaé to bardziej szczegdiowo.
Zaczaé do tej preambuty, ktdéra mogkaby brzmied nastegpujaco:

Przewodnicz&cyy

Tylko bardzo powoli proszeg.

Minister Aleksander Kwasniewski:

Powoli.

Wl celu zapewnienia pluralizmu zwigzkowego w okreslonych
przy "okragiym dtole", czy przez "okraglty stdi", uczestnilidw
"okrggtego dtoiu" m warunkach porozumienia narodowego,
wsparcia projektowanych reform politycznych i ekonomicznych
uznano za niezbedne nowelizacje ustawy o zwigzkach zawodo-
wych w zakresie politycznych i ekonomicznych, uznano za
niezbedne nowelizacje ustawy o zwigzkach zawodowych w zakre-
sie:

punkt l.a/ Tworzenia zwigzkdw zswodowych, czy trybu
tworzenia zwigzkdéw zawodowych umozliwiajgcego takZe, czy
tworzenia - umozliwiajgcego takze rejestracje zwigzku
ogdlnokrajowego =~ i tak juz jak tam zgodnie z ta auto-
poprawkge.

bf = bez zmian.

¢/ = bez zmian,

Punkt deugi - wykreslid.
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Punkt trzeci z jedns zmiang, mianowicie w czwartej
linijce powinna byé odrebna ustews o zwigzkach zawodowych
rolnikdéw, czyli dopisujemy st-wo “odrgbna'.

Punkt czwarty - staje sie punktem trzecim.

Jednoczesnie sugerujemy, aby w tym steanowisku dzisigg@szyw

b yia zawarta my$l nastegpujaca: Jednoczesnie uczestnicy
zespoXu wyrazili zaniepokojenie skcjami strajkowymi i pro-
testacyjnymi, zaniepokojenie akcjami strajkowymi i protes-
tacyjnymi, przeprowadzanymi bez wyczerpania okreslonych
prawem mechanizmdéw negocjacyjnych.

Obok stret gospodarczych i spoxecznych podwezaja one
wiarygodnosé prac prowadzonych przy "okragiym stole'.

To bytoby wszystko. Dzigkuje bardzo.

Przewodniczgcy:

Prosze bardzo, pan Serafin.

Ob. Wkadyskaw Serafins:

Mam takg propozycje, panie ministrze, aby uzyé w tym
odwiadczeniu sformutowania wytgcznie strajk - bez akcji
protestacyjnych, gdyz akcja protestacyjne sama w sobie
nie przynosi strat i szkdd, poza psychicznymi sprawami,

a przy okazji informacja dla zebranych, ze w ﬁgﬁiﬁﬁh, w
ktorych sie¢ obracamy jako rolnicy i zwigzek wymage wykgcznie
rozstrzygnieé rzgdowych, gdyz sa to ceny stanowione i nie

ma innego partnera w tych sprawach, tylko rzad na biezgco.
Ale sam protest nie przynosi strest gospodarczych, ani
przynajmniej z naszej strony, a jezeli inne protesty trwaja.

W kazdym razie trudno bytoby mi sie¢ z takim poruszad
odwiadczeniem w przypadku uznawenia swich racji. Dziekuje.

Przewodniczgcy:

Pan Jagieto.
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Obe. Stanisiaw Jagieto:

No wiec te ostatnie propozycje ministra Kwasniewskiego,
przepraszam bardzo, nie chciaXbym moze sig¢ tu komus$ narazié,
ale w gruncie rzeczy zmierzajg do tego, Zze sg tu dwie sirony
"Solidarnoddé" i rzgd. Kaze sig¢ "Solidarnosci" ptacid pewna
cene, to znaczy tutaj wzywa sig¢ do tego apelu o spokdj,
OPZZ sie odsuwa na bok z jej tutaj propozycjami rdéwniesz
pewnych rozwigzan, dopisanie tej koicdowki oraz zmiany w
tyw jakby wprowadzeniu, no wybitnie potwierdzajg tg moja

teze, byé moze, Ze ja sig myle, ale mam swéj rozum mizerny,

G-

ale mam.

Absoludnie jest to nie do vrzyjecia. Nie do przyjegcia.
Ja bym miask¥ taka propozycje, by¢ moze bgdzie ona tutaj
zaakceptowana.

Po pierwsze - Zebysmy dzis ograniczyli sieg do komunikatu,
a nie stanowiske. Poniewaz nie wydaje mi sig¢ jednak, bysmy |
osiggneli jednsk konsensus w sprawie stanowiska, ktdére jednak
konsensusu wymaga. Komunikat bedzie komunikatem.

Po drugie - azeby mozna byto prosié przewodniczacego,
aby zaproponowat stronom po jednej osobie w celu zredagowa-
nia tego komunikatu. Mysle, ze to prazyspieszy znacznie,
zresztg tak zawsze sie robito, sadze, Ze moze by to powtdrzyd.

I po trzecie, zZeby w tym komunikacie zaegd od spraw,
ktére tu nikogo nie bulwersuja, to znaczy rohnikdéw. Mamy
zatatwione., I wigec w punkcie pierwszym sprawa rolnikdw jest
zatatwiona - wpisujemy.

I ostatnia uwaga, no ta mizeria umysiowa moze nie jest

taka wszechobscna
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zeby mozna byXo prosié przewodniczgcego, aby zaproponowakl
stronom, po jednej osobie, w celu zredagowania tego komu-
nikatu. Mysle, ze to przyspieszy znacznie, zreszta tak
zawsze gie robito, sadze, Ze mozemy to powtdrzyd.

I po trzecie - zeby w tym komunikacie zaczgdé od sprav,
ktére tu nikogo nie bulwersuja, to znaczy rolnikdéw. NMamy
zatatwione. VWiec w punkcie pierwszym sprawa rolnikdw jest
zatatwiona, wpisujemy to.

I ostatnia uwaga, no ta mizeria umysiowa, moze nie
jest taka wszechobecna, to oczywiscie nie méwimy kto to
zgtaszat, natomiagt z tresci wyniks jasno, ze dla "Solidarnod¢
ci" rzeczg najwazniejszg jest tryb i to wiadomo juz o co
chodzi. VWiec moze juz bysmy tutaj nie wracali kto to
zgtasza, bo akurat z zapisu wynika, XE w czym rzecz.

I ostatnias sprawa. Tu, gdzie méwimy "tryou rejestracji"
to nalezatoby rozszerzyé to pojecie. Mysle, ze pan Kaczynski
sie zgodzi, "trybu tworzenia i rejestracji. To przecies
dla firmy "Solidarnosé" jest bardzo wazne. Tyle. Dziekuje.

Przewodniczagcy:

Kol. Szwajkiewicsz.
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Ob._ #dward Szwajkiewicz:

Js chcialem powiedziec, ZzZe my jako dziatacze "Solidar=-
nosci" przyszligmy do tego stozu w Scisle okredlonym celu,
a mianowicie w takim, zeby zalegalizowaé nasze dzialania
jakie podejmujemy, jekie prowadzimy w kraju.

Miedzy innymi dlatego przedstawilismy tag "maiag nowelizacje"
ktéra w jakis sposdb doprowadzita do naszej legalnej
dziatalnodci. Pewnie, Ze ona nie zatatwia wszystkich problemd
bardzo zXozonych zreszta, jesli chodzi o ruch zwigzkowy,

ale to jest to minimum, ktére by nas uruchomilo i mpminwax
spowodowatoby to, Ze zmstalibysmy sie¢ dopiero rdévmoprawnym
partnerem dla przedstawicieli OPZZ i wtedy moglibysmy dys-
kutowaé juz na temat wigksze]j nowelizacji czy w ogdle

innych spraw, ktére juz wspdlnie byilyby, i nss po prostu
dotyczyty.

Dlatego mdéwie. Mamy pewne warunki, ktdére sg niezbedne
do zatatwienia w teki sposdb, zeby nas dopiero postawito
na rdéwnej piaszczyZnie z panami. Dziekuje.

Przewodniczacy:

Kolega Liwsk.
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Ob. Wkadysiaw Liwak:

Wkadysiaw Liwak.

Rozumiem tutaj stanowisko kolegdéw z OPZZ w ten sposib,
%e obawiajg sie, pilnujg swoich intereséw, zeby ich wkiad
tutaj do tej dyskusji czy tez uzgodnien wzajemnych nie
umkngt uwadze. W ten sposdb mozna to tylko rozumied.

W zwigzku z tym mozna wybrngé =z tego impasu w ten spo-
séb, ze jesdli ten punkt drugi nie yest jeszcze ustalony,
mozna jako$ zaznaczyé, czy w odrebnym komunikacie, czy tez
w tym stanowisku, ze delegacja OPZZ wniosia réwniez taki
problem do rozwazenia. To jedno.

Ale jesli jestem przy gtosie, chciaxem bez entuzjazmu
z gdry to sig zastrzegam, ale z obowigzku podniesé jeszcze
jeden problem. Problem, ktdry zgtaszany jest i to oczywiscie
moze nie do dyskusji czy tez decyzji na dzisiejszym spotkaniu
ale chciatem go zasygnelizowad. Problem zgiaszany przez
czXonkdéw zwkaszcza zwigzki "Solidarnosci', ktéry tutaj
reprezentuje.

0tz chodzi o majatek zwigzkdw zawodowych zawieszonych,
a nastepnie rozwigzanych z chwilg wejscia w zycie ustawy
z roku 1982,

W art. 61 znowelizowanego tekstu, ktéry mam przed sobsg,
mowi sie w ten sposdb: majatek zreeszenia zwigzkdw zawodo-
wych oraz majatek zwigzkdéw zawodowych istniejacych przed
dniem wejscia w 3ycie niniejsze] ustawy na ékres przejsciowy
zostaje przekazany pod tymézasowy zarzgd, ktdrego organizacje
i funkcje okre$li Rada Ministrdw w drodze rozporzadzenia.

Jak sobie przypomnimy, to zostaXo to uregulowane w ten

sposdb, ze ten tymOZBSOWy'zarzadwzakladach pracy speinisli
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dyrektorzy, natomiast je$li idzie o struktury zwigzkowe
ponadzakiadowe zostali upowaznieni do tego zarzadu wojewo-
dowie.

Mamy tez i wtutaj ustep dwa: zasady i tryb przekazania
majatku, o ktérym mowa w ust. 1 - zwigzkom zawodowym okresli
w drodze rozporzadzenis Rgga Ministréw po zasiegnieciu
opinii zwiazkdw zawodowych, powstatych po dniu wejéscis
w zycie niniejszej ustawy.

I tutaj znkolei ten majgtek rzeczywiscie zostat przeke-
zany tym zwigzkom w obecnej chwili w lwiej czgs$ci zgrupowa-
nym w OPZZ i tez jesli idzie o majatek organizacji zakiado-
wych, to organizacjom zakiadowym, jesli idzie o majgtek
ponad - organizacji ponadzaktadowych, to odpowiednim struk-
turom ponadzaktadowym.

Ten majgtek sktadat sie, mozna wyodrebnié w nim trazy
rodzaje takich sktadnikdéw. Po pierwsze - jest to dokumentacja
majgca znaczenie przynajmniej dla naszego zwigzku w dzej
czesci historyczne, o znaczeniu historycznym. Sadze, ze ta
dokumentacjs winna powrdcié do prawowitych wiascicieli.

Drugim elementem tego majgtku sg skiadniki rzeczowe.

To moze nie byty wielkie, ale jakie$ maszyny do pisania,
chociazby czy Jjakis drobny sprzet poligraficzny, czy moze
gdzied wiekszy - byt taki majgtek.

I po trzecie - byly to $érodki peinigzne zardwno w
przewazajacej czesci na rachunkach bankowych zgromadzone,
jek i tez w kasach podrgcznych zwigzkowych. To wszystko
zogtato przekazsne i prawdopodobnie uzywine czy tez w duze]
czesci przynajmniej skxadniki pieniezne zuzyte przez istnie-

jace zwigzki zawodowe.



TS ' 21/5 - 147 -

Zwigzkowecy zgrupowani czy tez’ przyznajacy sie do
zwigzku "Solidarnosé" zgiaszaja tutaj postulaty. Oczywiscie
my mozemy tego problemu nie ureguloﬁaé tutaj, ale musimy
sobie zdawal sprawe z jego konsekwencji pdiniej praktycznych.
péEniej z tych spordw.

Jezell miaxaby by¢ jakas wspdipracy, a do tego dgzymy,
Jjesli by te porozumienia, o ktdrych wczedniej miedzyzwigzkowe
o ktdrych wczesniej méwilismy miaty jakosd zaczaé funkcjono-
waé, to ten problem trzeba zwrdcié uwage, bedzie tutsj
na szczeblu zwiaszcza zaktaddw pracy problemem bardzo draz-
liwym i by¢é moze znacznie utrudniajgcym ten proces.

Stad tez potrzeba jakiego$ powaznego zastanowienia sie
i mozliwie bezkonfliktowego znalezienia jakis rozwigzan
tego problemu. Dzigkuje.

Przewodniczacy:

Proponujg¢ nie rozszerzadé spraw, tylko zatrzymsd sie
nad tymi poruszonymi w tym projekcie stanowiska i gtos ma

Henryk Wujec.
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Ob. Henryk Yujec:

Chciatbym sig.wypowiedzieé w gprawie proponowane]j
przez ministra Kwadniewskiego tu propozycji komunikatu.

Wiec jesli chodzi osm poczatek, wydaje mi sie, ze
nasza delegacja by sie z tym zgodzita. Tam tylko wypadio
to jedno zdanie: w kierunku zgodnm-g& z konwencja MOP,
byto tak: Zze w celu zapewnienia pluralizmu zwigzkowego W
okreslonych przez uczestnikdéw "okragtego stoxu" warunkach
pqrozumienia narodowego wsparcia projektowanych reform
politycznych i ekonomicznych uznano za niezbedne, noweli-
zacje ustawy o zwigzkach zawodowych - i trzebaby chyba
dodad:w kierunku zgodnym z konwencjg numer 87 MOP w zakre-
gie - to wyleciaXo zdaje sie i to jest jekby dla nas bardzo
wazne, bo konwencja MOP to jest jakby nasza konstytucja.

Ob. Aleksander Kwasniwski:

r »

Ta konwencja jest ratyfikowana. cze$¢ nie wymienis.

Ob. Henryk Wujec:

To znaczy w kazdym razie, tuta]j jeszcze moze jeszcze
uzgodnimy, bo ja tu wypowiadam w tej chwili zdenie, ktdre
byXo przez nas wczesniej przedyskutowane. Mozemy tutaj te
sprave jészcze rozwazyc.

Natomiast je$li chodzi o koincdwke dotyczaca tefo apelu
z tymi akcjemi protestacyjnymi, strajkowymi, no nasze stano-
wisko jest znane. Mysmy sig wyrezili i Lech Watesa i Krajowa
Komisja Pojednawcza przedwczoraj na swoim posiedzeniu.

Wydaje mi sie, Ze ten apel nie bytby potrzebny, on
wrecz przeciwnie nie bytby pozyteczny nawet dlatego, zZe

v wypadku, kiedy bysmy sobie zdawali sprawe z tego, Ze ten
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apel by co$ pomdgi,to byé moze, Zze to byktoby potrzebne.

Ale spel “okraggtego stoiu" moze ja tutaj nie chciazbym

moze nikogo obrazad, ale moim zdaniem on nie wpiynie w Zaden
sposdéb na sytuacje w kraju, 8 w ten sposdb jeszcze bardzie]
podwazy wiarygodnosé jakby tego "okragiego dtoxu" i lepue]
tego apelu jakby tutaj nie giosid.

Stanowisko swoje wyraziliémy. Kazda ze strong jakby
stanowisko swoje moze wyrazié, ale zajmowanie stanowiska
jako "okragty stdx" bydé moze bytoby to raczej niekorzystne
tutaj. Znaczy ja rozumiem role polityczng tego, ale jesli
chodzi o skutki, to one nie byiyly koniecznie pozytywne.
Dziekuje.

Przewodniczgcy:

Kolega Wisniewski.
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Ob. Stanigtaw Wisniewski:

Bardzo przepradzam, ze troche dzisiaj sie rozgadazem,
ale nie chcistbym zrozumieé wypowiedzi kolegi Liwaka jako
posadzajgcego nas o zawktaszczenie majgtku.

Ja moge oswiadczydé w tej chwili publicznie, jako prze-
wodniczgcy Ogdlnokrajowej Organizacji Zwigzkowej, jestesmy
w kazdej chwili gotowi do rozliczenia sig co do grosza.

liie mozna pewnych nieprzyjemnych wstrgtdw puszczad tu
na ten stdéx. Ja bardzo przepraszam, majatek przejety przez
obecnie funkcjonujgce zwigzki zawodowe siuzy: wszystkim
czionkom i nie tylko czxonkom, zatogom, a w naszych szeregach
jest bardzo duzo cztonkdw z “"Solidarnosci', ktdérzy z tego
majgtku korzystali rdéwniez. Jest to niepotrzebny wtret.
Kolegow Liwak. Bardzo dziegkuje.

Przewodniczacy:

Ja mysle, ze do tej sprawy, jezeli bedzie trzeba, to
wrdcimy na innych posiedzeniach i nie nelezy tak panowie
obrazal sie. Sg pewne sprawy trudne miedzy nami, to jest
zrozumiste, ze sig¢ jexx stawia. Nie jest to powodem do
obrazy. Jak bedzie potrzeba, to do tego wrdcimy.

Natomiast wracajgc do tego komunikatu. Prosze pandw!
My zaproponowalismy, bo uwazalismy, zedmy cos$ tu uzgodnili.
Nie bedziemy zebraé o komunikat. Nie chcecie komunikatu,
to nie bedzie komunikatu, bedziemy kazdy interpretowad
to co uzgodnione lub to co nie uzgodnione.

Wydawato nam sig, ze z punktu widzenia dobra kraju i
jest stuszne, zeby po drugim posiedzeniu tej komigji, tego

zespoiu
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to ?ie bedzie komunikatu, Bedziemy kazdy interpretowad
to co uzgodnione, lub to co nie uzgodnjone. WydawaXo nam
sie, %e z punktu widzenia dobra kraju jest stuszne,
a%eby po drugim posiedzeniu tej komisji, %ego zespoiu
wyj8é z pewnym wspélny dorobkiem jak nam sig¢ wydaje tego
zebrania, ale jak powiedziatem Ze nie bedziemy tutaj
zebraé o ten komunikat, bgdziemy wtedy rdznie interpreto
wadé. Komunikatu, Ze powotano dwa zespokty podzespoiy, c2zy
grupy robocze nie wydaje mi sig, Zeby byto stuszne wydawad
bo to po prostu jest wiadomos$é a nie komunikat.

Ob, Janusgz Jarlifiski:

No i mamy klasycznk sytuacje dwa ziwgzki szanowna
dyrekcja kiedy jeden zwigzek blizszy dyrekcji w tej
chw 1i przynajmniej 2zatatwil swojg sprawe, i jak raz
szabowna dyrekcja si¢ zaxatwi z nami, bo sytuacja jest
o tyle niezreczna, %e my bedziemy popieraé i popieralismy
w dyskusji, wnosilidmy nawet uwagido i zatrzezenig do
propozycji "Splidamosci™ poniewa te sprawy by y stuszne
do zatatwienia . Natomiast wydaje sie, Ze niesXusznym
jest aby rozszerzyé mprawnienia zwigzkowe na inne
ktére dzisiaj nie majg .Wydaje sie, ze niestusznym jest
zmienié ro?dzial Vy, ktéry w obliczu komunikatu, ktfry
pan m nister raczy przedstawic¢, tm bardtiej powinien
byé zmieniony, bo skoro mdéwimy, Ze jest nieprawnoe
bez przestrzegenia prawa sa strajki, to zblizmy to prawo
%eby mozZna byXo prawnie étrajki.

Dzigkuje.

GXos ma pan minister.
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Ob. Aleksander Kwaiiniewski:

Panowie ja mysle, Ze rzeczywidclie wigcej dzisiaj
osiﬂGngliﬁmy i do wigjszej 1lodci spraw dogadalidmy anize
1i z tego gragmebtu dyskusji by wynika*o. Jezeli komunikat
ma dzisiaj czy stanowisko ma wysoiywadé tyle kontrowersji
jak juz wywoxuje, to rzeczywiscie ustalmy dzisiaj roboczo
niec to bedzie si¢ na tej zasadzie, Ze dwa 2zespoiy robocz
pracuja, potraktujy ze stanowisgka kt're mamy, czyli stanow
sko wyrazone przez "Solidarno$éd ar tyczgce mazej nowell
zacji- to stahowisko ktdére zgtosit OPZZ jako do roboczego
rozpatrzenia w tym zespole i przedstawienia wnooskdw
24~ bo oczywiscie te wnioski, uwagi przedsewimy zardwno
d ro dziaxu V jak i art, 15- 17 czedniej juz w toku
prac zespotu robocczego, natom a4 nie utrudniauym sobie
nawzajem %ycia, natomiast ja sgdz®, zr dysjutujemyo
spraaie tak wazneh spole znug, ze jest ogromnie istotna
aby te wszystk e wagtpliwosci czy niedoméwienia jasno
tutaj wypowiedzied., Nasze stanowisko o tyle jest w sensie
zasadniczym podjete, Ze sprawa pluralizmu nie jest
kwestuonowana, my mozemy zastanawié sig jak ma byé
"Solidarnosé" legalizowana, qle przyznem szczerze, ze nie
pokdj musi wzbudzié to o czym chociazby kolega Liwak
przed chwilg méwig, bo to nam otwiera calg ogromng
konfliktogenng sferg, nie méwigc uz o tym, Ze ja przyz
nam sgszczerze zadawaXempytanie czy to ma byé to
legalizacja, relegalimacja, i uzskalem na to nas satysfa

kcjonujgcg odpowied? migdzy innymi dlatego, ze kilka

séraw uznalismy juz za wyjasniong. Bo jeeli one majg sie

pjgayiaé mimo postepu W naszej dyskusji na kolejnych
etvaocach, no to obg . .
Wiam sie, ze mozemy co do gXSwnej
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kwestii sie dogadamy, ale to bedzie Ze tak powiem jedy
nie wierzchotek g ry lodowej o bmérawde bardzo trudnym
do okres$lenia kszralcie. A wigc sugerowaibym, aby mo e
rzeczywidcie poswiecié jeszcze czas dzisiaj czy kolejnego
posiedzenia aby wszystkie watpliwosci uwagi sobie jasno
wytozyé, aby zastanow8¢ gie nad tak takimi mechanizmami
ktdére spowoduja, ze pluralizm bedzie mdgt w Polsce dobrze
stuzyé, a nie bedzie nas dzielit za tym stoZem juz,

i w edy rzeczywiscie sprébujmy rozmewiaé otwarcie, Ja

nie mam jasnosgci co do rdiznych propozxcji, ktére tu st
sktaane, poniewaz moim zdaniem nie zawsze siu3g one rozwic
zaniu problemu, #8le czasami wydaje mi sie prowadzg nas
triche na margines problemu, azeby nie powiedzied

margi es - na manowvce,

Komuniat czy stanowisko takie zostaXo przedtawione

przez nas mozemy - jest dla nas do zaakceptowania.

0 konwencji MOPu nie méwimy dlateo, iz uwaZzamy, ze

jezepi powoiujemy si¢ na rdézne prawa, nalezaXoby si powo
aé na ws ystkie, ktdére okresSlajag pluralium Zwiazkowy

Nie ma chyba takiej potrzeby. Kwstia konwencji 88 MOP
Jest dla nas bezdykusyjna.

NoTomiat jeéli chodzi o ten apel to przyznem szcze
rze, ze oczywiscie ja zdeje sobie sprawe iz skutecznosd
tych apeli réwnie we esSniej wypowiedziasnych przez KK
Jest ograniczona, ale jest mysle takze z punktu widzenia
spotecz nego istotne, abyémy tu wazyscy jak siedzimy na
ten temat wypowiedzieli sig, Czyw uwazamy te akcje straj
kowe i protestacyjne dzofi jako zbawienie i rzeczywiscie

dobry po yst w czaie Okragkego stotu, czy nie, bo
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poza tym gmachem i poza Okraglym stoXem. - 154 -
Dziekuje bardzo.

Przewodniczgcy:Czy kto$ sie zg asza w tej chwili

do gZosu?
Ob. Anatol Wasilew:I tu mawmy klasycz g sytuacje,

gdzie wiecej zatatwilismy spraw pozytywnie a nie umiemy
tego napisaé. Ja. thialbym sam uporzgdkowaé mw tej chwili
poogubitem sig zupeinie _ co uptalilismy, Ze trzeba
zgoenié w przepisach ustawy te zapisy, ktdére by mmoz
liwity stworzenie i rejetraje zwigzkdéw zawodowych w formie
jednorazowej takiego zwigzku typu ogplnokrajowego
obegmujacego pracownikdéw zakiaddw nalezgcych do réznych
gatezl zatrudnienia. Tgak, dobrzem

Ustalilidmy, e trzeba przepisy ustawy generalnie
dogtogsowaé do konwencji 87, a wigc umozliwbnle wIgzkom
zawodowym swobodnego tworzenia swoich struktur orgeshiza
cyjnych. Okreglania kwegtii dotyczgcych zbiorowych
in ereséw pracownikéw, kitdérych wymagany bed ie wspdlna
reprezentowanie rdiznych zwigzkdw zawodowych. Wobec
kierownikéw zakaddw pracy, bo tosSmy powiedzieli na
szzeblu zakXaddw.

Dalej 2e powoXujemy co prawda nie bardzo biorgc
pod uwage sta owsko podzespoiu do gpraw rolnictwa
bo to tek wyglada jakby to stanowisko nas tu szczegdl
nie inspirowazo w tej sprawie, al to dajmy im ten
komplement uczestnicy zespotu - nie méwili, Ze akurat
trzea odrgbng ustane zrobié, ze powiezielidmy, Ze
trzeba przygotowaé projelt nowej ustawy odrebnej umozli
elajgcej tworzenie i rejestracje oraz dziakanie zwigzkdw
zawodowych rolnikdéw, zgodnie z wola zainteregowanych.
Zatatwilismy wiec zgodnie wszyscy 1 w zwigzku z tym

to sformuzowanie uznano za niezbegdne rzeczywiscie moze
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wywotaé tekie reminiscencje ze to mozna powiedzieé, ze
uz ano na skutem czegom- ja tu bym miax takg propozy
cje, ze jednomy$lnie zespét uzgodnik, chodzi o to, Zeby
nie stwarzeé domniemania, Ze ktod moze powiedzi&¢ uznano
ale jak tu wywalczyXem i dlatego uznano - ja rozumkem
%e po dzentelmerisku to nie powinno mieé miejsa, ale
zdaruaja sie¢ takie sytuacje, & wigc na razie pdki nie
wyzwowiejemy zupeinie to trzymajmy sie jakis takic
lekéw doraZnych.

I teraz powolujemy wobec tego grupé roboczag
ktéra opracuje te projkety nowelizacji ustawy w tym
zakresie uzgodnionym, w tych trzech punktach, powoxzujemy
drugg gr pe roboczg ktéry opracuje projekt ustawy z ty
ze w tym miejscu na mity Bég prosze o ze jesli ktos
potrafi projekt o zwigzkach zacodowych rolnikéw opraco
waé do 24 1utego'fom gratuluje, moze tezy raezej,
zatozeniajakies- obaczymy, nie wazne. Intencja sie 1i
~zy i to jest bardzo s lachetne i barduo dobre. Nato
miast prawdg jest, ze delegacja czy strona OP2Z zgXosiia
koniecznosé i tu nie anigmatyczng takg kwestie z zakre
su podmiotowego prawa i tylko zgosiia koniecznosé
zniesienia w ramach nowelizacji ustawy o zwigzkach
zawodowych dotychczasowsch ograniczen z zakresie wolno
Sci zrzeszania si¢ w zwigzlach zawodowych pracownikdw
i tu wymienilidmy tych art, 15 i 17. To prawda; wnioska
a ta ze wniosia rdwniez o uproszczenie czy tez o zmiane
przepiséw  tej ustawy dotyczacych peawa - sporéw zbioro
wych i prawa do strajku. I to wezystko Jest prawda

I teraz co? Na wniose strony rzgdowej mozna byXoby

powledzieé tak, %e nie zgadzono si¢ z tym wniosekiem
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albo tez 2zgodgono sig, aby t¢ kwestig¢ strona rzgdowa
pozpatrzyla; przeanalizowata 1 przedstawita swoje stano
wisko na kolejnym posiedzenu, tak?

Ja mysle, ze gdybysmy tel to sformjiowali, a tu
‘moi Woledzy mi protestowaliby, przeciwko temuw, to napeawdg
by=~by to namacalny dowd istotnego postepu prac naszego
zespozu 1 to wznoszeg.

Dziekuje bardze.

Wagilew

Przewodniczgcyy: Pan Wikex mnie wyrgczyl bardzo dobr!
bo bardzo dobrze to podsumowat te punkty, ktoresdmy
uzgodnili, te punkty, ktdre pozostaty miaXbym moze tylkb
jedng poprawke,ze je$li chodzi o prawo do strajju o
rozdzoat V to mySmy tez o nim méwili, wigc nie chciaibym
tego pozapisywaé ne wasze konto, wigc gdyby mozna tak
sformutowaé jak pan méwi, ja byibym bardzo za tym, ale
nie wiem, czy to jest jeszcze wykonalne, z ym Ze
zaktadajgc t¢ preambile, o ktdérej méwikx minister Kwasdnie
wski.

JeM1i hodzi natomiast o sprawe sytuacji w kraju
to ja tutaj podtrzmpmude to co gmy méwili. MySmy sie w
te] spraelie wypowiaali, liczymy na to, ze koledzy z
OPZZ tez bedg si¢ wypowiadaé, po ym zebraniu, jak
gig rozejdziemy napewno nas bgdgoytadé telewi ja itd.
sg rdézne moliwosci, natomiast robienie ze storu czegos

naszego
co apeluje zwlaszcza nuxx;xznhlu podzesporu nie wydaje

sie wtasciwe bo to
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Zaraz beda pytaé, telewizja, rdézne mozliwosci, na teuat
zrobienia ozegos$ ze stolu cmegos, co apeluje, zwlaszcza
naszego podzespoiu , nie wydaje slg wiasdjyiwe, bo to nie

tyn argumuntew ludzi przelkonamy, ze to stél. Hatowmiast
mech poszczegbdlne sily zasiadajgce przy tym stole jedno-
znacznie dzialajg na spokdd w kraju, jestem JaknajbardzieJ

za tym i begziemy to wymiad.

Wigc mapytuje m ich kolegdw wspdiprzoewvodnicugeych,
czy mamy podjaé trud sformulowania tego, w tym kierunku,
Jak to sformu owal pan Wasilew, = pewnyuwi tam, =z malelikg
zmiang, czy tez uwezacie palistwo to za wgsilek beznadziej-
ny? Ja myéle, zeduy duzo osiggneli, wigl woze by jesucme

sprobowats Panie ministrze

Ob. Aleksander Lwsnlewski - Haw propozycje nastg-

pujticas Czy to ma byé komunikat? Czy to ma byé stanowisko?
Do tej pory tradycji wydawania wspdlnych Lonunikatdédw nie

bytlo, chyba e uwakam ze terazm sie wmacunie?
’ )

Obes Tadeusz liizowiecki - Wiaénie. Ja uwazam, Zeby

to bylo stanowiskoe. Ale przy plkazji zaznaczone, %e

Obe_Ajeksander Ijasuiewski ~ Ale w stanoiishku be-

dziemy zawnaczaé¢ kto, co, to ja proponuje¢, chwileczke,
stuchajcie. Uyazam, ze w stanowisku mozoemy powiedziel,

to do ozego zedmy sie zgodzil-i i co jost conscnsuseun

i ewentualnie, ze dalsgykch rozwazan, czy dyskusji wymaga
to, do czego zebmy sig nie zgodzili. Bewm okredlania kto,
co wnosi? Chcialbym unikngé wrazenia w sytuacji, kiedy
raecczywidcie nasze intenocje sg chiyba wylozoue jasno. Jes-
‘tedmy na prawdg gotowl do dateko idgcych i kompromiséw i

dziadan, zeby zapisaé znowu, %e w tym punkoie nie na zgody

rzgdu, v tym punkcie nie ma zgody rzgdu, bo w tym byé noze
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ona za trzy dni bgdmies, [ylko potrzebujemy na to omasu, po-
trzebujemy dyskusji. Nie mozemy si¢ zobowlgzywad do cze-
oS, oo bggzie dzisiaj w tym naszym stanowisku nie bgdzie
uzgodnione. Hatomiast nozemy sig o tym wypowiedzied za ty-

dziexn, bo za tydzien beggziemy tez o tyw dyskutowaé.

Josli to mialoby byé tali, Ze sprawa strajku, o=y
zidna rozdziaiu V, to oba zwiamki sg za. W sprawie rpz-
szerzenia podmiotego, to joden zwigzek jest za, to ja
proponujg réwvniez, %e w sprawvie zaniepokojoenia to strona
jedna juz si¢ wyrazila, rzad wyraza zaniepokojenie, a

trzeciawsie wypowie w niedilugim ozasie.
Tylko, e to wtedy mbdéwimy o podmiotach.

Jo mialbyim propozycje nastgpujacge Jezeli jus chce-
my i uwazamy, Ze dzisiaj byloby celowe, Ze strony sa za
tym Zzeby stanowisko zapisad, to napiszmy to. Preambuila
raz = to Jjest zgoda. Dwa, co uwakamy ma nie bedny zalires
nowelizacji. Trzy - co wyntaga dalszych rozwazaiie I uwazam,
ze dalszego rozwagania, czy dyskusji, wymagaja sprawy pod-
nlotowego orzecwenia, prawa do zZrzeszenia sig, rozdzial
Ve Cpociaz chece powiedgked, nie nie bed¢ tego dyskutowal,
tylko takie Jjest stanowislio- %o Jakid stosumek do tego, co
sig dumibje c¢okdéil tego stoiu jest potrmzebnyes To codiy mapropo-
nowvali w zaplsie m ze jest zbyt doklalne, cuy =wbyt intencjo-
nalne, mozna to zroblé inacmeje.dle w kollcu dyskutujeny o

konkretnej rzeczywistosci.

Obe _Anatol Wasilew - Ja rowvumicu, Ze nie rnia detorii-

nantéw, ktére kierujag tutaj wsgromadzonywi i to jest no mal-
nes. Ale jost poza tym jesmecze taka nadrzedna jak gdyby spra-

va, czy nadrzgdna rzecz ponadtos ZAdajemy sobie ulasciwie
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pytanie, my, nie przesgdzajgc o raojqﬁh, =y unotywacjach,
a
czy to co sig w tej ohwili dzieje w km ju, z résnym nas-
wietleniemy Jjak to bylo nam tutaj przedstawione, a pro
pos tego rdznego naéwietlenia, to na mity Bbg, czy my wie-
rzyny w to, ze Jjak cziowlek pojedzie do zaklndu.i pOTnie
nawolywad do akeji protestacyjnych, czy strajkéw, czy pan
Bég wie Jjeszczme czego, 8 nie ma klimatu spolecznego , to
ludzie sie tak zaraz zerwg i bedg to robili? Albo odwrot-
nie, jak pojedzie do zakiadu i Bgdzie nawoiywal o spokdj,
bo bgdzie do ducha genezy nawoiywal i1 jak nie beggz=ie kli-
mnatu do tego, to skioni® Proszmg¢ wywolaéd strajk w zakiadzie,

gdzie ludzie sy =madowoleni z pracy, z placy, to akurat?

A wieé krétlko méwige, czy to co sle w tej clhwili dmie-
je, a to cosmy na poprzodnim posiedzeniu zasyghalizowalil
jako to zmjawisko w kategorii, nie kategorii, a wed2ug wa-
riantéw oczwartego, gdzie na razie juz nic nie skutkuje,
gdzie jest ta determiknacja, gdzie te dzialania i racjo-
nalune i irracjonalmne, czy to nas niepokoi? o, niepokoi
chyba tak, Wie, niepokoi. Czy Jja nie uogeg daé wyrazs temu
o jenn maniepokojeniu? Ja prayanam sig¢ swmczoerze, e w o=
wencie, gdy stéi sig rozpoowynar zglosilem takg propozy-
cje zeby sté1 plenarny wypowledzial sig¢ w tej materii
jako reprezentacja tych roéznych sil spotecznych. lloy ale

nie stalo sig tak. Dzieje si¢ natomiast inaczcje.

Czy nmy poczuwany sie do moradanego obowigzku wyra-
zié ten swdj niepoké j? lioim zdaniem taks J, st to w noim

najs$yigtszyn preekonaniu nasz moralny obowigzek. Dmigkujge

Obe. ‘fddeusz Magowiechi - Dziekujg bardzo i ogla-

szal prrzervg na papierosa.

Proorwae
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nadestat nam ten tekst, bysmy wymienili poglady na skiad
tych podzespoidw, jezeli mozna. My tutaj ze swej strony
byémy proponowali do tej grupy roboczej, ktéra w sprawie
tej nowelizacji ustawy o zwigzkach zawodowych, ktdéra by
miaxa pracowadé: kol. Lecha Kaczynskiego, prof. Tadeusza
Zielinskiego i Jacka kerkela.

Jedli chodzi o grupg do spraw rolniczych, do ustawy
tej krdtkiej, wiec ja mysle, zZe to opracowanie jej Jest
mozliwe, bo tez chyba ona bedzie krdtka ta ustawa, to
kolega élisz, kol. Balazs, prof. Stelmachowski i dr Banasz-
kiewicz.

Czy z innych stron mozna juz spodziewad sie jakis
propozycji, czy tez.

Z naszej strony, no takim koordynatorem czy wspdi-
przewodniczgcym, jesli juz uzywadé tego okreslenia, bedzie
pierwszy kol. Kaczynski, a drugi kol. $1isz.

Jezeli moznaby cod usiyszedé w tej materii, to Dbyxbym
wdzigczny, bo trzeba tez okreslié kiedy te grupy moga
gie ~ bedag mogty sie zebrad.

Ob. Aleksander Kwasniewski:

Mozna?

Przewodniczacy:

Prosze bardzo.

Ob. Aleksander Kwasniewski:

My nie bedziemy tak mogli szczegdtowo dzisisj okresglid
skiadu peinego, ale koordynatordw z naszej strony tak,
‘ to znaczy w tym zespole do spraw tej nowelizacji ustawy o

zwigzkach zawodowych proponujemy psna ministrs Nawackiégo,
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Leskawa HNawackiego, wiceministra Pracy i Polityki Socjalnej,
ktéry dobierze jeszcze dwie, moze trzy osoby, mysSlimy

o profesorze Sanetrze, ale obawiam sie, Ze ze wzgledu na to,
ze jest z Wroctawia moze mieé tutaj pewne trudnosci.

Hetomiast koordynatorem nsszym w grupie pracujgcej nad

ustawg o zwigzkachbzawodowych rolnikdéw pan minister Broll,
wiceminister sprawiedliwodci rdwniez z mozliwoscia dokoopto-
wania dwdch~trzech osdb i sugerowalibysémy, aby te prace
rozpoczgé najdalej w poniedziaxek. Znaczy dacé sobie trazy
dni odpoczynku w rozumieniu przémyélenia tych kwestii,
zagtanowienia sie nad sprawami, ktére wymagatlyby tam roz-
strzygniecia, natomiast w poniedzisiek to byxaby juz bardzo
intensywna praca, by w pigtek wyniki przedstawid.

Przewodniczacy:

Czy kolega Sosnowskl moZze ze swej strony przynajmnie]
wxadnie takich koordynatordw, jezeli nie sktadu. Bo rozumiem,
Z€ eee

Ob. Romuald Sosnowski:

Dobra. Proponujemy prof. Masewicza, kol. - mdowie alfa-
betycznie, przepraszam bardzo.

Ob. Aleksander Kwasniewsiki:

Do jakiego zespoiu?

Ob. Romuald Sosnowski:

Nas interesuje tylko zespdk nowelizacji ustewy o zwinaz-
kach zawodowych. Myémy w tamtej sprawie stanowisko zajeli.
Kol. Wasiliewa i kol. Wisniewskiego.

Przewodniczacy:

A czy jedli chodzi o drugg ustewe, koledzy z Kdékek

Rolniczych mogg tez podad?
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Ob. i/xadysiaw Serafin:

Myéle panie Przewodniczacy, ze tak. Na razie dwa nazwiska
moje Serafin i drugie Rukat. I proponuje znaczy kontakty
ns nezwisko Rukat.

Przewodniczacy:

Jak nazwisko?

Ob. Wiadysiaw Serafin:

Rukat Wackaw.

Przewodniczacy:

Lukat.

Ob. WXadysitaw Serafin:

Rukat, przez "R", Rukat Vlactaw, do kontaktdw roboczych
w celach tych organizscyjnych, to jest radca prawny naszego
zwigzku 1 mysle, Ze pozostate osoby ja zgtesze w terminie,
ktéry tutaj ustelimy. Czy wiasnie do rozpoczgcia posiedzenia
czy musze uzgodnié to z przewodniczgcym zwigzku jeszcze,
dzié akurat jest posiedzenie kierownictwa, tak ze bede miaZ
na to czas.

Przewodniczacy:

Prosze Panstwa! Viec zaraz wszyscy otrzymajg ten maszy-

nopis. Prosze bardzo.

Ob. Aleksander Kwasniewski:

Jest jeszcze Panie Przewodniczgcy kwestia szczegdiowa,
ktérg moze poprosimy, zZeby gospodarze tego gmachu wyjednili,
gdzie bedg obrady. Bo ja rozumiem, ze moze by¢ tu kiopot
z miejscem.

Qb. Wxadysiaw Serafin:

Rolniczg mozemy zaprosié do Krasjowego Zwigzku, bo mamy

tam wolne sale konferencyjne, zeby nie to jednoczednie taki
juz front wspdipracy.
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Przewodniczacy:

Ja nie wiem czy jestesmy w stanie w tej chwili to -
ja mysle, ze w ciggu tych dwéch dni do poniedziaizfu sig to
wyjasnj, czy to tu moze by, czy jest jakis pokdj, czy
gdzieindziej prawda.

Ob. Wkadyszaw Serafin:

Jutro ewentualnie okreslimy, jask, bo jest posiedzenie
komisji - podzespoiu rolnictwa i bedg i wasi koledzy tem
takze to ustalimy uewentualnie jutro.

Przewodniczagcy:

Proszg Pangtwalviiiec zdaje sig¢, ze zostal rozdany ten
projekt, ktérysmy ostatecznie tutaj prdbowali jakos uwzgled-
niajgc wszystkie gtosy skonstruowaé. Ja go przeczytam.

W celu zepewnienia pluralizmu zwigzkowego w warunkach
okreslonego przez uczestnikdw "okrggiego stoxu" porozumienia
narodowego, wsparcia projektowanych reform politycznych i eko-
nomicznych, w dazeniu do eliminowanies wstepujacych w zakka-
dach pracy napieé spotecznych, zespét do spraw pluralizmu
zwigzkowego uznat zas niezbedne:

l. znowelizowanie ustawy o zwigzkach zawodowych w
zakresie:

a/ trybu tworzenia zwigzkdw zawodowych, umozliwiajgcego
takzerejestracje jednym aktem zwigzku ogdlnokrajowego,
obejmujgcego pracownikdw zakiaddw mnalezgcych do rdznych gake-
zipracy;

b/ umozliwienia zwigzkom zawodowym swo odnego tworzenia
swoich struktur organizacyjnych,

¢/ okredlenia spraw dotyczgcych zbiorowych interesdw

pracownikéw, w kidrych wymagane bedzie wspdlne reprezentowanie
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résznych zwigzkdéw zeswodowych wobec kierownikdw zak¥addw
pracy.

Postanowiono powotaé grupe roboczg do opracowania
projektu nowelizacji ustawy o zwigzkach zawodowych w tym
zakresie.

2. Po szerokiej wymianie pogladdw i biorqé pod uwage
stanowisko podzespoiu do sprsw rolnictwa uczestnicy zespoiu
do spraw pluralizmu zwigzkowego zgodzili sie, ze podstews
tworzenia i rejestracji zwigzkdéw zawodowych rolnikdéw powinna
bydé odrebna ustawe o zwigzkach zawodowych rolnikdéw, umozli-
wiajgca rejestracje i dziatanie zwigzkdw zawodowych rolnikdw
zgodnie z wolg zainteresowanych.

Postanowiono powoxadé grupe roboczg do opracowasnia projek-
tu ustawy o zwigzkach zawodowych rolnikodw,

3. Uznano potrzebe podjecia dyskusji nad szerszg
nowelizacjg ustawy, przepraszam, tu powinno byé ustawy o
zwigzkach zawodowych, prosze o wpisanie. - w kwestiach
odnosgzgcych sie do zakresu podmiotowego prawa do zrzeszania
sie w zwigzki zawodowe oraz pr episdw dotyczacych spordw
zbiorowych, w tym prawa do strajku.

Wiyniki prac powoianych grup roboczych zostang przedsta-
wione na kolejnym pesiedzeniu zespoiu do gpraw pluralizmu
zwigzkowego, w dniu 24 lutego br.

Zepytuje, czy ktos ma jeszcze jakiesd uwagi do tego

komunikatu? Prosze..
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Ob. HxadysimwmxIexafiny Romuald Sosnowski:

Uwaga nie jest zasadnicza, ale istotna.

Punktidé trzecim proponowaibym taskg drobng zmianeg.
"Uznano potrzebe podjecia dyskusji w grupie roboczej nad
nowelizacjg ustawy o zwigzkach zawodowych w kwestiach.

Bo nieokreslenie rego moze by¢ ad celendas grecss, za rok,
za dwa.

Przewodniczgcy:

Ale w grupie roeboczej czy w zespole.

Ob. Romuald Sosnowski:

Mysmy to nazywali tu gdzies ...

Przewodniczacy:

W zespole, przeciez mysémy uznali, Ze to bedzie dyskutowa-
ne ns zebraniu zespoiu.

Ob. Romuald Sosnowski:

Postanowiono powotaé grupe roboczg, jest takie sformu-
Yowanie i dlatego méwie - uzywam stowa "grupa robocza'.

Ob. Wtadystaw Serafin:

I koniec jest tez grupa robocza.
errkRARNRIR 8GR nsk iy

Nie, nie. Przeciez uzgodnilismy, ze na ten temat

dyskusja powrdci na plenarne posiedzenie. Praca tej grupy
roboczej nie skonczy sieg. Jezeli bedzie potrzebng, to bedzie
pracowaé dalej, ale wrdci najpierw na szersze posiedzenie.
to 24-go.

Ob. Romuald Sosnowski:

Tek, wiem, Ale chciaZbym, Zzeby wrdcita takze z prze-

"dyskutowang tymi dwoma elementami.
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Przewodniczacy:

Prosze bardzo.

QOb. Aleksander EKwasniewski:

Nic nie stoi na przeszkodzie, jezeli grupa robocza
pracujaca nad nowelizacjg ustawy o zwigzkach zawodowych
znejdzie czas i rozpocznie dyskuje na temat zewartym w
pkt. 3 zeby zawarta,tutaj takiego ograniczenia nie ma.

llatomiast poniewaz oczekiwane jest ssanowisko rzgdu
w gprawie art. 15,17 to my nie mozemy sie zobowigzad
inaczej, jek do przedstawienis tego stanowiskamma kolejnym
posiedzeniu 24-go, ktdére jak wisdomo prowadzi pean przewod-
niczacy Sosnowski, wiec tym tatwie] bedzie mdésgx wydobyd
od nas, ze tak powiem, stasnowisko.

I proponuje zostawié¢ to tajk jak jest zspisane.

fhxxfirirrx¥a Ob. Romuald Sosnowgki:

Tak, panie ministrze, ja z caiym szacunkiem do tego
co pan powiedziat, szczegdinie jedli chodzi o przewodniczenie
obradom, ale tym trudniej mnie bedzie.

\lobec tego uwazam jednak, ze musimy cosd okreslid,
bo jezeli méwimy w sposdb bezczasowy, to zewsze mozna
powiedzieé¢ - przeciez mysmy nie okres$lali, e to bedzie
przedmiotem. Czy strona rzgdowa zgodzi sgig z zapisami, to
Jjest odrebna sprawa. Chodzi o to, zeby tam jednak takze ten
zespdt roboczy nad tym dyskutowat.

?rzewodniczqu:

Prosze bardzo.
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Ob. Aleksander Kwadniewski:

Czy mozemy zastosowaé identyczng procedure, jak w
przypadku whioskdw ztozonych przez "Solidarnoscé®. To znaczy,
abydmy otrzymali w ciggu najbligszych dni propozycje zmian
ze strony OPzZ art. 15,17 orsz jak rozumiem wiemy skad
wzigdé rozdziat V, chyba ze sg tu zmiany, i to bedzie podstawa
do naszego ustosunkowania sie w dniu 24-go é prosba jedno-
czesnie, aby rdéwniez te propozycje zostaly przedlozone
kolegom z "Solidarnosci", bo to nam utatwi prace.

Ob. Romuald Sosnowski:

Owszem, w dniu jutrzejszym i strona "Solidarnosci" i
rzadowa otrzyma te propozycje.

Przewodniczacy:

Czy wobec tego moze to zostaé tak, czy?

Dobrze, a czy na przykisd nie mozemy napisad: uznano
potrzebe podjecia na nastepnym posiedzeniu zespoiu do spraw
pluralizmu zwigzkowego?

Podjecia na nastgpnym posiedzeniu zespoiu dyskusje.

Ob. Romuald Sosnowskis

Jezeli ma byé to akt dobrej woli, s koledzy nie wroOsza
- moja druzyns - sgprzeciwu, nie wnoszg koledzy? To nie
chciatbym, zZeby to byto traktowane jako blokada czegokolwiek.

Przewodniczacy:

Wiiec wobec tego te dwie poprawki.

Czytam jeszcze raz ten trzeci punkt.

Uznano potrzebe podjecia nar nagtepnym posiedzeniu
zespotu dyskusji nad szerszg nowelizacja ustawy o zwiazkach

zawodowych w kwestiach odnoszgcych sig do zakresu podmioto-
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wego prawa do zrzeszania si¢ w zwigzki zawodowe, oraz
przepisdéw dotyczgcych spordw zbiorowych, w tym prawa do
strajku.

Rozumiem wobec tego, ze jest konsensum i przyjelismy
wspdlnie ten komuniket i w duchu tego komunikatu bedziemy
dziatad, a w szczegdlnosci dziaxaé bedzie grups roboczs,
obiem grupy robocze, ktdére przedstawig nam na najblizszym
pesiedzeniu 24~-go wyniki swoich prac.

Chciatem teraz zapytad, czy sa jeszcze jskies sprawvy
niezbegdne do poruszenia dzisiaj?

Jezeli nie ma, to uwazam, ze osiggnelidémy pewien
postep w naszych pracach, ze dyskusja nasza by*a rzeczowa,
konkretna, choé nie wolna od spordw i kwestii otwartych,
dziekuje za to wszystkim uczestnikom i do nastepnego zobacze-

nia sie 24-go, o 10-tej. Przewodniczy kol. Sosnowski.
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